Nr ref.: ROPS/06/2021 z dnia 17 marca 2021 roku

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego

40-142 Katowice ul. Modelarska 10
www.rops-katowice.pl

ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Zastepca Kierownika Dziatu Polityki Spotecznej

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

Miejsce wykonywania pracy: Katowice

Gléwne obowiazki:

1.

2.

8.
9. Opracowanie projektu budzetu oraz sprawozdania z realizacji budzetu w czesci

Nadzor i koordynacja projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych (EFS)
realizowanych w Dziale.

Monitorowanie i identyfikacja dostepnych programéw oraz inicjowanie
projektbw (w tym przygotowanie wnioskow o dofinansowanie) z zakresu
polityki spotecznej, a takze wspodtpraca miedzyinstytucjonalna w zakresie
ich realizacji.

Nadzér nad prawidiowg realizacjg zadan projektowych zgodnie z umowag
o dofinansowanie, obowigzujgcymi dokumentami programowymi, budzetem,
harmonogramem.

Kontakty z Instytucja Zarzgdzajgcg/Posredniczgcg oraz  Partnerami
w projektach.

5. Przygotowanie wnioskow o ptatnosc.
6.
7. Przygotowanie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektéw, w tym tresci

Organizacja i nadzoér nad pracg zespotow projektowych.

postepowan, regulaminéw wzoréw dokumentow i innych.
Prowadzenie monitoringu rzeczowo - finansowego projektéw.

odpowiadajgcej zakresowi dziatania.

10. Wspdtpraca z Kierownikiem Dziatu w zakresie pozostatych zadan w nim

realizowanych, oraz zastepowanie Kierownika w trakcie jego nieobecnosci.

Wymagania niezbedne:
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wyksztatcenie wyzsze;

Co najmniej 4—letni staz pracy;

wiedza w zakresie funkcjonowania jednostki budzetowej, znajomos¢ zasad
ksiegowosci budzetowej;

umiejetnos¢ zarzgdzania personelem;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;

posiadanie nieposzlakowanej opinii;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umys$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;
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http://www.rops-katowice.pl/

— stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;
— obywatelstwo polskie;
— biegfa obstuga komputera;
— prawo jazdy kategorii B;
— znajomos¢ i umiejetnosC stosowania odpowiednich przepisow, w tym
w szczegolnosci ustaw:
e ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668),
e ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postepowania
Administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 256 ze zm.),
e ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 roku
(tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282),
e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2019 ., poz. 869 ze zm.),
e zasad realizacji projektow finansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej.

Wymagania dodatkowe:

e Doswiadczenie w realizacji co najmniej dwéch projektow finansowanych
z EFS, w szczeqo6lnosci w zakresie koordynowania projektem.

umiejetnosci organizacyjne w tym umiejetne organizowanie wiasnej pracy,
umiejetnos¢ pracy w zespole, motywowania i rozwigzywania konfliktow,
wiedza merytoryczna z zakresu praktycznej realizacji projektow.

biegta obstuga komputera,

obstuga generatorbw wnioskbw o dofinansowanie oraz wnioskow
o ptatnosé.

Umiejetnosci osobiste:
e wysoki poziom umiejetnosci interpersonalnych,
e wysoka kultura osobista,
e kreatywnosc,

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
¢ list motywacyjny — opatrzony wiasnorecznym podpisem;

zyciorys zawodowy — opatrzony wtasnorecznym podpisem ;

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie dodatkowych

kursow, szkolen;

e kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajgcych
wymagany staz pracy,

e oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych;

e oSwiadczenie o0 niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

e osSwiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

e o$wiadczenie o zgodnosci dokumentéw aplikacyjnych z oryginatem;
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klauzula informacyjna z art. 13 RODO o przetwarzaniu danych
osobowych udostepnionych w ramach naboru wraz z oswiadczeniem
0 zapoznaniu sie;

inne dokumenty, ktore kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje
lub dokumenty wymagane na podstawie odrebnych przepisow);

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ (w przypadku, gdy
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa
w art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych).

Kwestionariusz osobowy i oswiadczenia o0soby ubiegajgcej
sie o zatrudnienie oraz klauzula informacyjna z art. 13 RODO
o przetwarzaniu danych osobowych udostepnionych w ramach naboru wraz
Zz oSwiadczeniem o zapoznaniu sie do pobrania ze strony internetowej
https://old.rops-katowice.pl/pliki-do-pobrania/

Sktadanie dokumentéw aplikacyjnych:

Termin sktadania ofert: do dnia 29.03.2021 r.

Dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,dotyczy naboru na kierownicze stanowisko
urzednicze nr ref.: ROPS/06/2021 z dnia 17.03.2021 r.” nalezy ztozyc:

w Sekretariacie ROPS (pokdj nr 205) ul. Modelarska 10, Katowice (40-142)

Warunki pracy na stanowisku:

Budynek jest dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych.

Inne informacje:

Z
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W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia
0 naborze, wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data
ztozenia dokumentéw w Osrodku).

Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane
0 terminie i miejscu postepowania rekrutacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informaciji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego.

Oferty kandydatow, ktére spetnity wymagania formalne i zostaty
umieszczone w protokole bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od
dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.
Po ww. terminie nieodebrane osobiscie zostang komisyjnie zniszczone.
Oferty pozostatych kandydatéw mogg by¢ odbierane przez nich osobiscie.
Po 3 miesigcach od dniach zakonczenia procedury naboru nieodebrane
oferty zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
32-730 68 80(64).




