Nr ref.: ROPS/ 13 /2014 z dnia 05 listopada 2014 ro ku

Regionalny O $rodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa  Slaskiego
40-142 Katowice ul. Modelarska 10
www.rops-katowice.pl

ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Glownego ksi egowego

Liczba lub wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Katowice

Gtéwne obowi agzki:

prowadzenie rachunkowosci Osrodka,

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych

z planem finansowym,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

kierowanie Dziatem Obstugi Finansowo — Ksiegowej,

nadzor nad prawidtowoscig wydatkowania srodkéw finansowych przeznaczonych na
dotacje,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych,

opracowywanie projektéw aktéw wewnetrznych w zakresie prowadzenia rachunkowosci,
koordynowanie w zakresie finansowym projektéw wspotfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wymagania niezb edne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,

kwalifikacje wg odrebnych przepiséw art. 54 ust. 2 pkt. 5 ustawy o finansach publicznych
tj. kandydat spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyt srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisany do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw,

niekaralnosc za przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub
umysline przestepstwo skarbowe,

niekaralno$¢ za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

znajomos$¢é przepisOw niezbednych do wlasciwego wykonywania obowigzkéw
w szczegolnosci : ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, ustawy —



Prawo zamoOwien publicznych, przepisbw z zakresu realizacji  projektow
wspoétfinansowanych ze srodkow EFS, przepiséw z zakresu podatkow, ubezpieczeh
spotecznych i innych,

biegta obstuga komputera.

Wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne,
preferowane doswiadczenie zawodowe w zakresie rachunkowosci budzetowej,
preferowane doswiadczenie w koordynowaniu w zakresie finansowym projektow
wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Umiej etno $ci osobiste:

umiejetnosc¢ pracy w zespole i zarzgdzania personelem,
umiejetnos¢ zarzadzania jakoscig realizowanych zadan i zorientowania na rezultaty

pracy,
umiejetnosc analitycznego myslenia.

Wymagane dokumenty i 0 $wiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymogoéw okreslonych w art. 54
ust. 2 pkt.5 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych ( tj.: Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885 ze zm.),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie dodatkowych kurséw, szkolen,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu

z petni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ( ustawa z dnia 21.11.2008 roku

o pracownikach samorzgdowych tj.: Dz. U. z 2014 r., poz. 1202),

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne
skarbowe ( ustawa z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych tj.: Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885 ze zm.),

oswiadczenie o nie objeciu zakazem wynikajgcym z art. 32 ust.2 ustawy

0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r.
poz. 168),

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

oswiadczenie o zgodnosci kopii dokumentow aplikacyjnych z oryginatem,

inne dokumenty, ktére kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje).
Kwestionariusz osobowy i oswiadczenia osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — do
pobrania ze strony internetowej http://rops-katowice.pl/rops-do-pobrania.

Sktadanie dokumentow aplikacyjnych:

termin skiadania ofert: do 18.11.2014 roku ,

dokumenty aplikacyjne w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,dotyczy naboru na kierownicze stanowisko urzednicze Nr ref.:
ROPS/ 13 /2014 z dnia 05.11.2014 roku” nalezy przesta¢ na adres:

Regionalny O $rodek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego

40-142 Katowice

ul. Modelarska 10



lub ztozyc¢:

w kancelarii ROPS (pokéj nr 111).

Warunki pracy na stanowisku:
Budynek jest dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych.

Inne informacje:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepethosprawnych, byt
nizszy niz 6%,

oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego),
osoby spelniajgce wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane o terminie

i miejscu postepowania rekrutacyjnego,

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego,

zlozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po 3 miesigcach od dnia zakohczenia
procedury naboru podlegajg zniszczeniu,

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 032 730 68 80.



