Nr ref.; ROPS/ 4 /2014 z dnia 13 lutego 2014 roku

Regionalny O $rodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa  Slaskiego
40-142 Katowice ul. Modelarska 10
www.rops-katowice.pl

ogtasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor
ds. profilaktyki i rozwi gzywania probleméw uzale znien

Liczba lub wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Katowice

Gtéwne obowi agzki:
Realizacja wojewddzkich programéw w zakresie profilaktyki i rozwigzywania programow
uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:

organizacja réznych form doskonalenia zawodowego dla kadr realizujgcych zadania

w opisywanym obszarze,

organizacja konkursbw na realizacje zadan publicznych w zakresie profilaktyki

i rozwigzywania problemow uzaleznien,

przygotowywanie dokumentacji dotyczgcej dofinansowania Centrum Integraciji

Spotecznej,

wspoOtpraca z instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi podejmujgcymi dziatania

w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania

narkomanii w wojewodztwie slgskim,

badanie i monitorowanie probleméw zwigzanych z zazywaniem = $rodkow

psychoaktywnych,

analiza i ocena zadan realizowanych przez dofinansowane podmioty, w tym:

a) rozliczanie pod wzgledem merytorycznym sprawozdan z realizacji zleconych zadan,

b) przeprowadzanie w dotowanych jednostkach kontroli merytorycznych z realizaciji
zadan.

Wymagania niezb edne:

Wyksztalcenie wyzsze, preferowane z zakresu nauk spolecznych (socjologia, praca
socjalna, psychologia, politologia),

Co najmniej 3 letni staz pracy,

Znajomos¢ podstawowych zagadnien zwigzanych z realizacjg zadah przez samorzad
wojewoOdztwa z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

Obywatelstwo polskie,

Umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office),

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
Nieposzlakowana opinia.



Wymagania dodatkowe:

» Samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw.

* Mile widziane doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji zadan z obszaru
profilaktyki i rozwigzywania programow uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

* Znajomos$C przepisébw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 1356
z p6zn. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tekst
jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 124 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.).

* Prawo jazdy kat. B.

Umiej etno $ci osobiste:

* Komunikatywnosc.

* Umiejetnosc¢ pracy w zespole.
* Umiejetnosci organizacyjne

Wymagane dokumenty i 0 $wiadczenia:

» List motywacyjny,

« Zyciorys,

» Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

» Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie,

» Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie dodatkowych kurséw, szkolen,

» Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz
pracy,

» Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

* Oswiadczenie o0 niekaralnosci za umysine przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

* Oswiadczenie o zgodnosci kopii dokumentéw aplikacyjnych z oryginatem,

* Inne dokumenty, ktore kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje),

+ Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ (w przypadku, gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych).

Kwestionariusz osobowy i oswiadczenia osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — do pobrania
ze strony internetowej http://rops-katowice.pl/rops-do-pobrania.

Sktadanie dokumentow aplikacyjnych:

* Termin skiadania ofert: do 24 lutego 2014 roku

» Dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,dotyczy naboru na stanowisko urzednicze nr ref.: ROPS/4/2014 z dnia 13
lutego 2014 roku” nalezy przesta¢ na adres:

Regionalny O $rodek Polityki Spotecznej Wojewodztwa — Slaskiego
ul. Modelarska 10
40-142 Katowice

lub ztozyc¢:

w Kancelarii ROPS (pokoj nr 111).



Warunki pracy na stanowisku:
Budynek jest dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, byt
nizszy niz 6%,

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla
pocztowego),

Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane o terminie
i miejscu postepowania rekrutacyjnego,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slgskiego,

Ztozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po 3 miesigcach od dnia zakonczenia
procedury naboru podlegajg zniszczeniu,

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 032 730 68 84.



