Wojewdédztwo
Slaskie

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego
40-142 Katowice ul. Modelarska 10
www.rops-katowice.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska

poszukuje pracownika na stanowisko: PSYCHOLOG
w Regionalnym Centrum Wspierania Pieczy Zastepczej w Bytomiu i Katowicach

Liczba lub wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy:
Regionalne Centrum Wspierania Pieczy Zastepczej w Bytomiu, Plac Jana 13 — (0,5 etatu)
oraz Regionalne Centrum Wspierania Pieczy Zastepczej w Katowicach, ul. Modelarska 10

— (0,5 etatu).

Gloéwne obowiazki:

1. Dokonywanie wstepnej oceny funkcjonowania dziecka oraz sporzadzanie diagnozy
indywidualnej w zakresie rozwoju poznawczego, rozwoju spoteczno-emocjonalnego,
jego sytuacji rodzinnej.

2. Ustalanie wskazan do pracy z dzieckiem, kierunkéw dziatan i sporzadzania planu

pomocy dziecku.

3. Dokonanie analizy dokumentacji wydanej przez innych specjalistow.

4. Prowadzenie indywidualnej terapii psychologicznej z dzieckiem zgodnie z diagnoza

i ze wskazaniami terapeutycznymi, stosownie do jego potrzeb psychofizycznych
I rozwojowych.

5. Biezace analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego opiekunom.

6. Udzielanie wsparcia rodzicom zastepczym/opiekunowi dziecka poprzez min.

specjalistyczne doradztwo informacyjne, instruktaz, konsultacje, porady.

7. Wspotpraca z pedagogiem, logopeda, fizjoterapeuta, terapeuta SI, innymi specjalistami

oraz zespotem projektowym i pracownikami ROPS w Katowicach.

8. Zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w trakcie zajec.

9. Rzetelne prowadzenie dokumentacji dzieci biorgcych udziat w terapii.

Wymagania niezb¢dne:

1. Prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001r.
o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow, tj:
a) uzyskanie w polskiej uczelni dyplomu magistra psychologii lub uzyskanie za granica
wyksztalcenia uznanego za rownorzedne w Rzeczypospolitej Polskiej;
b) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych;
€) wladanie jezykiem polskim w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania zawodu psychologa;
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d) odbycie podyplomowego stazu zawodowego, pod merytorycznym nadzorem
psychologa posiadajacego prawo wykonywania zawodu, ktéry ponosi
odpowiedzialnos¢ za czynnosci zawodowe wykonywane przez psychologa-stazyste.

W  przypadku osoby prowadzacej terapi¢ — udokumentowane przygotowanie

do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzing.

. Wiadanie jezykiem polskim w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania

zawodu psychologa.
Co najmniej dwuletni staz pracy z dzieCmi w instytucjach, ktorych zakres dziatania
obejmuje opieke nad dzieckiem lub prace z rodzina.

. Brak pozbawienia wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest zawieszona

ani ograniczona.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

. Wypehianie obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowigzek wynika

z tytuhu egzekucyjnego.

. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku psychologa.

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych.

Obywatelstwo polskie.

Nieposzlakowana opinia

Pozadane cechy kandydata:

1.

N o g s

Wysoka kultura osobista.

Kreatywnos¢.

Empatia 1 wrazliwo$¢ oraz kierowanie si¢ w podejmowanych dziataniach dobrem
dziecka i poszanowaniem jego praw.

Dobra organizacja pracy.

Umiejetnos$¢ wspoltpracy.

Odpowiedzialno$¢.

Sumiennos¢

Wymagane dokumenty:

No ok~ wdE

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy.

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie.

Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych ukonczenie dodatkowych kursow, szkolen.
Inne dokumenty, ktore kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje).
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8. Os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych.

9. Os$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

10. Oswiadczenie o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki
obowiazek wynika z tytutu egzekucyjnego.

11. Oswiadczenie o zgodnosci dokumentow aplikacyjnych z oryginatem.

12. Klauzula informacyjna z art. 13 RODO o przetwarzaniu danych osobowych
udostepnionych
w ramach naboru wraz z o§wiadczeniem o zapoznaniu si¢.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska

Kwestionariusz osobowy i oswiadczenia osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (RCWPZ
Bytom/Katowice) oraz klauzula informacyjna z art. 13 RODO o0 przetwarzaniu danych
osobowych udostepnionych w ramach naboru (RCWPZ Bytom/Katowice) wraz
z o$wiadczeniem o zapoznaniu si¢ do pobrania ze strony internetowe;j:
http://rops-katowice.pl/pliki-do-pobrania/

Termin skladania ofert: do 12.07.2024 r.

Dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢ w nastepujacy sposob:

e Przesta¢ poczta tradycyjna w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem ,Psycholog” na adres: Regionalny OSrodek Polityki Spolecznej
Wojewédztwa Slaskiego, ul. Modelarska 10, 40-142 Katowice

e Przesta¢ droga elektroniczng na adres rops@rops-katowice.pl

e Zlozy¢ w kancelarii ROPS (pokdj nr 120).

Inne informacje:

e W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, byl
nizszy niz 6%,

e Oferty otrzymane po terminie nie b¢da rozpatrywane (liczy si¢ data zlozenia dokumentéw
w OSrodku),

e Osoby spelniajace wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane o terminie
I miejscu postgpowania rekrutacyjnego,

¢ Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Slaskiego,

e Oferty kandydatow, ktore spetnity wymagania formalne beda przechowywane przez okres
3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. Po ww.
terminie nieodebrane osobiscie zostang komisyjnie zniszczone.

e Oferty pozostatych kandydatow moga by¢ odbierane przez nich osobiscie.

Po 3 miesigcach od dnia zakonczenia procedury naboru nieodebrane oferty zostang
komisyjnie zniszczone.

e Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32 730 68 64.
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