SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
wartas¢ nie przekracza kwot okflenych w art. 11 ust. 8
ustawy Prawo zamdwiepublicznych

Wybor oséb prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowe Ksztalcenie i doradztwo
dla kadr pomocy i integracji spotecznej wojewddzhgskiegorealizowanego przez Regionalny €odek
Polityki Spotecznej WojewddztwaSaskiego

I. Nazwa i adres Zamawiajcego:

Regionalny Grodek Polityki Spotecznej Wojewoddztviidaskiego,
ul. Modelarska 10,

40-142 Katowice,

tel. +48/327306868, fax. +48/327306871,
http://www.rops-katowice.pl

Il. Tryb udzielenia zamowienia:

Postpowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzjest w trybie przetargu nieograniczonego.
Wartas¢ nie przekracza kwot ok§lenych w art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamawpeblicznych.

Zamowienie wspoffinansowane jest przez Uai Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

Postpowanie prowadzone zgodnie z Ustaw dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamawpeblicznych
(tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 907 ze zm.) zwaialej ,Ustaws” w trybie przetargu nieograniczonego (na
podstawie art. 39 ustawy PZP) oraz w sprawach egeuowanych ustaay zgodnie z przepisami Ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 roku — Kodeks cywilny (Dz. U. r&, boz. 93 ze zm.).

Postpowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument oznaezgest znakiem: ROPS.ZPP.3321.8.2014.
Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach z Zamawaegym powotywa si¢ na wyzej podane oznaczenie.

[ll. Opis przedmiotu zamowienia

Czes¢ | — Warsztaty na temat ,Budowanie efektywnego panterstwa lokalnego”

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowagaglea na przeprowadzeniu warsztatow na temat
.Budowanie efektywnego partnerstwa lokalnegii 8 grup szkoleniowych (do 15 uczestnikéw wdej
grupie).

2. 8 dwudniowych warsztatow realizowanyctdbie w trybie wyjazdowym (14 godzin dydaktycznyaifay)

dla kazdej z 8 grup szkoleniowych.

Zajecia xda sie odbywa w dni robocze.

4. Zamawiajcy podaje minimalny zakres tematyczny warsztatowkdawca odpowiedzialny jest za
skonstruowanie, z uwzglnieniem podanych zagadnjgetnego programu zsj.

5. Wykonawca zobowizany jest do spogdzenia krétkiej notatki z przeprowadzonego warsztat
uwzgkdniajgcej wnioski uczestnikbéw oraz ich propozycje dotyez drugiego tematu warsztatéw w ramach
danej grupy warsztatowej, a takrekomendacje trenera co do dalszych diidtemawiajcego, ktére mog
utatwi¢ uczestnikom zawarcie partnerstwa lokalnego.
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6. Zagadnienia merytoryczne oraz tryb organizacyjpycza

Liczba godzin

dydaktycznych/ Zagadnienia merytoryczne o,
Lp | Nazwa warsztat dni szkoleniowych/ (minimalny zakres) Tryb organizacji zaj ¢
grup

1 Budowanie 112 godz. 1. Praktyczne planowanie Warsztaty wyjazdowe
efektywnego dydaktycznych/ nawizania partnerstwa — w jednym z hoteli na terenie
partnerstwa 16 dni szkoleniowych/ analiza problemu, analiza wojewddztwaslaskiego,
lokalnego 8 grup zasobow wtasnych w miejscu wskazanym przez

i partnerow. Zamawiajcego.

2. Inicjowanie wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej. Nocleg, wyywienie oraz sale
szkoleniowe dla uczestnikow
i trenera/trenerdw na czas
odbywania sj zag¢ zapewnia
4. Komunikacja i zargdzanie Zarnawmgcy. .
Dojazd trenera na miejsce
partnerstwem. L .
odbywania si zajg¢ zapewnia
5. Praca na przyktadach dobryg Mykonawca
praktyk - Case-study. '
Konsultowanie wsfpnych
koncepcji wspétpracy
partnerskiej w ramach grup
warsztatowych.

3. Budowa zespotu
i opracowanie umowy
partnerskiej.

7.

8.
9.

Uczestnikami warsztatéw etla pracownicy jednostek samadu terytorialnego, instytucji pomocy
i integracji spotecznej, publicznych ghuzatrudnienia, organizacji pozadowych i podmiotow ekonomii
spotecznej z terenu wojewoddztélaskiego.

Za rekrutagj uczestnikdéw warsztatéw odpowiada Zamawggj

Termin realizacji ustugi szkoleniowej: od dnia pedmia umowy do 31 pdziernika 2014 roku, po
ustaleniu terminéw z wybranym Wykonayvc

10. Zamawiajcy ustali z Wykonawg termin kadego warsztatu najpbiej na 2 tygodnie przed jego

rozpoczciem.

Czesé 1l — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwizania dla lokalnych probleméw - tworzenie lokalnych
strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziata partneréw na rzecz zmiany”

1.

w

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga szkoleniowagaglea na przeprowadzeniu warsztatow na temat
~Skuteczne rozwizania dla lokalnych probleméw - tworzenie lokalnystiategii rozwoju w ramach
partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziagartneréw na rzecz zmiangla 4 grup szkoleniowych (do
15 uczestnikéw w kalej grupie).

4 dwudniowe warsztaty realizowanedh w trybie wyjazdowym (14 godzin dydaktycznych/ggumlla
kazdej z 4 grup szkoleniowych.

Zajecia keda sic odbywa w dni robocze.

Zamawiajcy podaje minimalny zakres tematyczny warsztatowkdadawca odpowiedzialny jest za
skonstruowanie, z uwzglnieniem podanych zagadnjgetnego programu zsj.

Wykonawca zobowizany jest do spogdzenia krétkiej notatki z przeprowadzonego warsztat
uwzgkdniajgcej wnioski uczestnikbw oraz ich propozycje dotyez drugiego tematu warsztatéw
w ramach danej grupy warsztatowej, aztakekomendacje trenera co do dalszych dzidzEmawiajcego,
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ktére mog utatwi¢c uczestnikom zawarcie partnerstwa lokalnego.
6. Zagadnienia merytoryczne oraz tryb organizacyjnycza

Liczba godzin
dydaktycznych/ Zagadnienia merytoryczne o,
Lp Nazwa warsztatu dni szkoleniowych/ (minimalny zakres) Tryb organizacji zajeé
grup
1 Skuteczne 56 godz. 1. Okreslanie priorytetow | Warsztaty wyjazdowe w jednym
rozwigzania dla dydaktycznych/ wspolnych dziala. z hoteli na terenie wojewodztwa
lokalnych probleméw | 8 dni szkoleniowych/| 2. Metodyka pracy nad $lgskiego, w miejscu
- tworzenie lokalnych | 4 grupy strategi rozwoju/ wskazanym przez
strategii rozwoju rozwigzywania Zamawiajcego.
w ramach partnerstw probleméw spotecznych.
lokalnych oraz 3. Wdrazanie, monitoring Nocleg, wyywienie oraz sale
integrowanie dziatan i ewaluacja strategii. szkoleniowe dla uczestnikéw
partnerow na rzecz i trenera/treneréw na czas
zZmiany odbywania sj zag¢ zapewnia
Zamawiajcy.
Dojazd trenera na miejsce
odbywania si zajg¢ zapewnia
Wykonawca.

7. Uczestnikami warsztatéw beda pracownicy jednostek samadu terytorialnego, instytucji pomocy
i integracji spotecznej, publicznych ghuzatrudnienia, organizacji pozadowych i podmiotow ekonomii
spotecznej z terenu wojewddztélaskiego.

8. Za rekrutagj uczestnikow warsztatow odpowiada Zamauagj

9. Termin realizacji ustugi szkoleniowej: od dnia padmia umowy do 31 pdziernika 2014 roku, po
ustaleniu terminéw z wybranym Wykonaavc

10. Zamawiajcy ustali z Wykonawg termin kadego warsztatu najpbiej na 2 tygodnie przed jego
rozpoczciem.

Czesé Ill — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej - tworzenie
partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spoteceji

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowagapjea na przeprowadzeniu warsztatow na temat
.Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spoheg - tworzenie partnerstw gaizyinstytucjonalnych
i migdzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spotegzmla 4 grup szkoleniowych (do 15
uczestnikow w kadej grupie).

2. 4 dwudniowe warsztaty realizowanedh w trybie wyjazdowym (14 godzin dydaktycznych/ggumlla

kazdej z 4 grup szkoleniowych.

Zajecia keda sic odbywa w dni robocze.

4. Zamawiajcy podaje minimalny zakres tematyczny warsztatowkdiawca odpowiedzialny jest za
skonstruowanie, z uwzglnieniem podanych zagadnjgetnego programu zsj.

5. Wykonawca zobowizany jest do spogdzenia krétkiej notatki z przeprowadzonego warsztat
uwzgkdniajgcej wnioski uczestnikbw oraz ich propozycje dotyez drugiego tematu warsztatéw
w ramach danej grupy warsztatowej, aztakekomendacje trenera co do dalszych dzidzEmawiajcego,
ktére mog utatwi¢c uczestnikom zawarcie partnerstwa lokalnego.

6. Zagadnienia merytoryczne oraz tryb organizacyjngéza

w
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Liczba godzin

dydaktycznych/ Zagadnienia merytoryczne L,
Lp Nazwa warsztatu dniyszko?/eniozvych / g(minimalny zgkre)s/) Tryb organizacji zajeé
grup
1 Partnerstwo lokalne jako | 56 godz. 1. Tworzenie sieci wsparcia | Warsztaty wyjazdowe
otoczenie ekonomii dydaktycznych/ ekonomii spotecznej w w jednym z hoteli na

spotecznej- tworzenie
partnerstw
miedzyinstytucjonalnych
i miedzysektorowych na
rzecz podmiotow
ekonomii spotecznej

8 dni szkoleniowych/
4 grupy

zakresie lokalnych rynkéw
na ustugi i produkty
dostarczane przez podmiot
ekonomii spotecznej.

. Partnerstwo
miedzyinstytucjonalne
i miedzysektorowe na rzecz
PES jako nara@zie
promociji zatrudnienia.

. Budowanie systemu
informacji, komunikacji
i promocji sektora ES.

terenie wojewddztwa
slaskiego, w miejscu
ywskazanym przez
Zamawiajcego.

Nocleg, wyywienie oraz
sale szkoleniowe dla
uczestnikow

i trenera/treneréw na czas
odbywania si zag¢
zapewnia Zamawiagy.
Dojazd trenera na miejsce
odbywania sj zajg¢

zapewnia Wykonawca.

7. Uczestnikami warsztatow etly pracownicy jednostek samadu terytorialnego, instytucji pomocy
i integracji spotecznej, publicznych ghizatrudnienia, organizacji pozadowych i podmiotow ekonomii
spotecznej z terenu wojewodztlgskiego.
8. Zarekrutag} uczestnikow warsztatow odpowiada Zamayag
9. Termin realizacji ustugi szkoleniowej: od dnia padmia umowy do 31 pdziernika 2014 roku, po
ustaleniu terminéw z wybranym Wykonaavc
10. Zamawiajcy ustali z Wykonawg termin kadego warsztatu najgniej na 2 tygodnie przed jego
rozpoczciem.

Opis wspolny dla Czsci I-111:

1. Wykonawca odpowiada za:
a) Przygotowanie i przeprowadzenie ¢ajdydaktycznych zgodnie z przygotowanym przez siebie
uwzglniajgcym zakres merytoryczny wskazany przez Zamawégo dla

b)

harmonogramem,

poszczegoblnych gzci zamoOwienia, przez osoby spetqiz@ wymagania okéone w Rozdziale V pkt. 1
lit. d SIWZ. Osoby prowadze warsztaty winny kiy ujgte w tabelach stanowgych zahcznik do

ztozonej oferty (Zadcznik nr 7 do SIWZ).
Opracowanie, wydruk i rozdysponowanigradd uczestnikow warsztatow materiatdw szkoleniowych
Materiaty szkoleniowe winny léyprzygotowane w formie skryptu.
Materiaty w formie skryptu mugzawierd:

- strore tytutows;

- harmonogram warsztatu;
- informacje teoretyczne z zakresu prowadzonego &5z

- tresci pomocnicze do prowadzonych gajvarsztatowych;

- miejsce do prowadzenia notatek (co najmniej 3 stranl dzié).
Na materiatach naly umiesci¢ informacg o wspotfinansowaniu warsztatow zgodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolgo oraz logotypy zgodnie \&/ytycznymi
dotyczicymi oznaczania projektéw w ramach Programu Opgreego Kapitat Ludzki.

KAPITAL LUDZKI
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Przestanie do zatwierdzenia przez Zamaygego elektronicznej wersji materiatdbw dydaktycznych
powinno nasipi¢ najp&niej na 3 dni robocze przed terminem rozpocx warsztatu.
c) Zebranie podpiséw uczestnikow ngcie obecnéci przekazanej przez Zamawjeggo.
d) Opracowanie - po konsultacji z Zamaw@jm - i wydruk zawiadcze dla uczestnikow, przygotowanie
duplikatébw lub kserokopii oraz przekazanie Zamagdaimu kompletu Zaviadczéh wraz
Z kopiami/duplikatami. Zaviadczenia musgzzawiera daty warsztatow, w ktérych uczestnik faktycznie
brat udziat, wraz z ich zakresem godzinowym oradsinym opisem merytorycznym.
e) Na zawiadczeniach naly umiesci¢ informacg, iz szkolenie realizowane bylo w ramach projektu pt.:
.Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integraspotecznej wojewodztwaslaskiego”
realizowanego przez Regionalngrédek Polityki Spotecznej Wojewddztv#haskiego zesrodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolgo oraz logotypy zgodnie \&/ytycznymi
dotyczicymi oznaczania projektéw w ramach Programu Opgreego Kapitat Ludzki.
f) Wydruk, rozdanie i zebranie swd uczestnikbw warsztatdbw 2-stronnych ankiet ea@inych
sporadzonych wedtug wzoru przekazanego przez Zamaoegp.
2. Zamawiajcy dopuszcza skladanie ofert eg@iowych. Zamoéwienie zostalo podzielone na 3sciz
Wykonawca mee zlazy¢ oferte na kada z cz$ci zamowienia.
Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajicy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.
Zamawiajcy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektronicznej
Zamawiajcy zada wskazania przez Wykonagvav swojej ofercie ogici zamdwienia, ktGy zamierza
powierzyt podwykonawcom.
7. Nazwa i kod Wspdlnego Stownika ZamowigCPV):
— 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

o gk w

IV. Termin wykonania zamowienia

Czs¢ | — od dnia podpisania umowy do 31zgaiernika 2014 roku, po ustaleniu terminéw z wylyran

Wykonawa;
Czs¢ 1l - od dnia podpisania umowy do 31zgaiernika 2014 roku, po ustaleniu termindw z wylyran

Wykonawa;
Czs¢ 1l - od dnia podpisania umowy do 317dziernika 2014 roku, po ustaleniu terminéw z wylyran

Wykonawa.

V. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia tych warunkéw:

1. Warunki udziatlu w pogpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spentgich warunkow:

a) Uprawnienia do wykonywania okrelonej dziatalnosci lub czynndci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego nikaru
Nie dotyczy

b) Wiedza i dadwiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego nikaru
- Ocena spetnienia warunkgdzie dokonana wg formuty spetnia-nie spetnia naspmalie zajczonego
do oferty wykazu gtéwnych ustug, stang@aego zadcznik nr 6 do SIWZ.

dla Czesci | — Warsztaty na temat ,,Budowanie efektywnego pdnerstwa lokalnego”

Spelnia oznaczae wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przagiwgm terminu skfadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziataw jest krétszy - w tym okresie, wykonat nafeie 2 ustugi
polegajce na przeprowadzeniu szkatwarsztatow dotycych partnerstw lokalnych.

dla Czesci Il — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwizania dla lokalnych probleméw - tworzenie
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d)

lokalnych strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziata partnerow
na rzecz zmiany”

Spelnia oznaczae wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przegiwgm terminu skfadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalfed jest krotszy - w tym okresie, wykonat najeie 2 ustugi
polegajce na przeprowadzeniu szkalwarsztatow z zakresu: lokalne strategie rozwojb/ilu
partnerstwo lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca zpoleczndcig lokalmrg/animacja spoteczna lubli
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i zargdzanie zmiaq

dla Czesci Ill - Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej -
tworzenie partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw
ekonomii spotecznej’

Spetnia oznaczae wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przdgivgm terminu skfadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziataliw jest krotszy - w tym okresie, wykonat nafeie 1 ustug
polegajca na przeprowadzeniu szkalgvarsztatow dotycgeych partnerstw lokalnych oraz 1 usfug
polegajca na przeprowadzeniu szkalevarsztatéw z obszaru ekonomii spotecznej.

Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego mkaru

Nie dotyczy

Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego mkaru

- Ocena spetnienia warunkgdzie dokonana wg formuly spetnia-nie spetnia naspmglie zadczonego
do oferty dokumentu pn.: ,Wykaz o0sOb, ktéreddp uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia”,
stanowjcego zadcznik nr 7 do SIWZ.

dla Czesci | — Warsztaty na temat ,Budowania efektywnego penerstwa”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalmna/animacja spoteczna lubli
aktywizacja spoteczrici lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i ekonomia spoteczna lubl/i
szkota treneréw/umiejnacsci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota lideréwbli projekty
UE/projekty PO KL lub/i organizacja pomocy spoteegn
minimum 3 przeprowadzone szkolenia/warsztaty dapezpartnerstw lokalnych w zakresie
tacznym minimum 70 godzin dydaktycznych¢aj

dla Czesci Il — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwazania dla lokalnych probleméw - tworzenie

lokalnych strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziata partneréw

na rzecz zmiany”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
lokalne strategie rozwoju lub/i partnerstwo lok@toewoj lokalny lub/i praca ze spotecZog
lokalng/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spotegzindub/i Programy Aktywnéci Lokalnej
lub/i zaradzanie zmiag lub/i szkota treneréw/umiginosci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota
liderow;

- minimum 3 przeprowadzone szkolenia/warsztaty datyezlokalnych strategii rozwoju lub/i
partnerstw lokalnych/rozwoju lokalnego lub/i praog spoteczniwia lokalm/animacji spotecznej
lub/i aktywizacji spoteczriwi lub/i Programéw Aktywnéci Lokalnej lub/i zargdzania zmiag
w zakresiedgcznym minimum 70 godzin dydaktycznych gaj

- udziat w przygotowaniu przynajmniej 1 lokalnej $&g@ii rozwoju.

dla Czesci Ill — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej -
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tworzenie partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotow

ekonomii spotecznej”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukoaczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
ekonomia spoteczna lub/i partnerstwo lokalne/rozvdialny lub/i praca ze spotecziuig
lokalng/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spotegzindub/i Programy Aktywnéci Lokalnej
lub/i szkota trenerow/umigfnoici trenerskie lub/i coaching lub/i szkota liderowbli projekty
UE/projekty PO KL lub/i organizacja pomocy spoteegn
minimum 2 przeprowadzone szkolenia/warsztaty dagezpartnerstw lokalnych w zakresie
tacznym minimum 50 godzin dydaktycznych e&tapraz minimum 2 szkolenia/warsztaty z obszaru
ekonomii spotecznej w zakresgeknym minimum 50 godzin dydaktycznych aj

e) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego nikaru
Nie dotyczy

Wykonawcy mog wspélnie ubiegasie o udzielenie zamowienia.

a) W przypadku tym, Wykonawcy ustanawigpetnomocnika do reprezentowania ich w ppstvaniu
0 udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w egpostaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamdwienia publicznego.

b) Przepisy ustawy dotygze Wykonawcy stosuje siodpowiednio do Wykonawcow, o ktérych mowa
W niniejszym punkcie.

c) Jeeli oferta Wykonawcow, o ktérych mowa w niniejszypankcie, zostata wybrana, zamaw®j
bedzie zadat przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia ipmbkgo umowy regulggej
wspotprae tych wykonawcow.

d) W przypadku spotek cywilnych, kdy ze wspdlnikow spéiki osobno skiaddwiadczenia zgodne
w tresci z zahcznikiem nr 4 i 5 do SIWZ.

Informacja o oswiadczeniach lub dokumentach, jakie mag dostarczy¢ Wykonawcy w celu

potwierdzenia spetnienia warunkoéw udziatu w postpowaniu:

1. W celu oceny spetnienia przez wykongwearunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawgnia 29

stycznia 2004 r. Prawo zaméwi@ublicznych, Zamawiagy wymaga zajczenia do oferty naghujacych

dokumentow:

a) Oswiadczenia zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Praavodvier publicznych - zajcznik nr 3 do SIWZ.

b) Wykaz wykonanych, a w przypadkiwiadczé okresowych lub egtych réwnie wykonywanych,
gtébwnych ustug w okresie ostatnich trzech lat praptywem terminu skladania ofert (azgdi okres
prowadzenia dziatalioi jest krotszy — w tym okresie) wraz z podanie veartgci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych ustugi abstwykonane oraz zgdzeniem dowodéw czy
zostaty wykonane lubasvykonywane nakgycie - zaycznik nr 6 do SIWZ.

Za gtéwne wustugi uznaje ¢siustugi niezkdne do wykazania spetniania warunku délorego
w Rozdziale V punkt 1 lit. b) SIWZ, tj.

dla Czesci | — Warsztaty na temat ,Budowanie efektywnego penerstwa lokalnego”
2 ustugi polegajce na przeprowadzeniu szkatearsztatow dotycgcych partnerstw lokalnych.

dla Czesci Il — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwizania dla lokalnych probleméw - tworzenie
lokalnych strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziata partneréw
na rzecz zmiany”
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2 ustugi polegaice na przeprowadzeniu szkalarsztatow z zakresu: lokalne strategie rozwohlilu
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca zpoleczndcia lokalm/animacja spoteczna lubli
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i zargdzanie zmiag

dla Czesci Ill - Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spolecznej -
tworzenie partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw

ekonomii spotecznej’

1 ustuga polegata na przeprowadzeniu szkitearsztatow dotycych partnerstw lokalnych oraz 1
ustuga polegara na przeprowadzeniu szkidearsztatow z obszaru ekonomii spoteczne;j.

Pod pogciem ustuga Zamawiagy rozumie realizagj uméw odptatnych zawartych adizy Wykonawe
a innymi podmiotami. Zlecenia realizowane w ram@cimej umowy traktowanecHa jako jedna ustuga.

Dowodami potwierdzagymi czy ustugi zostaty wykonane lubp wykonywane nateycie s

— poswiadczenie, z tymze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okrgmbwlub chgtych
poswiadczenie powinno iywydane nie wczmiej niz na 3 miesgjce przed uptywem terminu sktadania
ofert;

— oswiadczenie wykonawcy — jeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym chanaeevykonawca
nie jest w stanie uzyskaposwiadczenia, o ktérym mowa powsj. Jali wykonawca skiada
o$wiadczenie, zobowkany jest podaprzyczyny braku mdiwosci uzyskania powiadczenia.

W przypadku gdy Zamawiagy jest podmiotem, na rzecz ktdrego ustugi wskazaneykazie ustug zostaty
wczesniej wykonane, wykonawca nie ma obgeku przedkladania dowodow potwierdgajch czy ustugi
te zostaly wykonane luly svykonywane nalgycie.

W razie koniecznii, szczegllnie gdy wykaz ustug lub dowody potwiaigte czy ustugi zostaty
wykonane lub $ wykonywane nalg/cie buda watpliwosci, Zamawiagcy maze zwrécé sie bezpdrednio
do wiaciwego podmiotu, na rzecz ktorego ustugi byly wydoe, o przedteenie dodatkowych informacji
lub dokumentéw bezpeednio Zamawiajcemu.

c) Podpisany i wypetniony formularz ,Wykaz os6b, ktdwgy uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia”
wraz z informacjami na temat ich funkcji w realizmwym zamdéwieniu, dwiadczenia, posiadanych
uprawnie, kwalifikacji i certyfikatow, wyksztatcenia, tytuti stopnia naukowego oraz @dgadczenia
w prowadzeniu szkote— zahcznik nr 7 do SIWZ.

Osoby musz posiada:

dla Czesci | — Warsztaty na temat ,,Budowania efektywnego penerstwa”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalmna/animacja spoteczna lubl/i
aktywizacja spoteczrici lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i ekonomia spoteczna lubfi
szkota treneréw/umiejnacsci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota lideréwbli projekty
UE/projekty PO KL lub/i organizacja pomocy spoteegn
minimum 3 przeprowadzone szkolenia/warsztaty dapezpartnerstw lokalnych w zakresie
tacznym minimum 70 godzin dydaktycznych¢aj

dla Czesci Il — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwazania dla lokalnych probleméw - tworzenie
lokalnych strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziata partneréw
na rzecz zmiany”

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LUDZKI EUROPEJSKI
y NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztvibyskiego”
wspoftfinansowany jest przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



N

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukoaczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
lokalne strategie rozwoju lub/i partnerstwo lokdtoewdj lokalny lub/i praca ze spoteczo@
lokalm/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spotecgzndub/i Programy Aktywnéci Lokalnej
lub/i zarzdzanie zmias lub/i szkota trenerow/umiginosci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota
liderow;

- minimum 3 przeprowadzone szkolenia/warsztaty datyEzlokalnych strategii rozwoju lubli
partnerstw lokalnych/rozwoju lokalnego lub/i prang spotecznieia lokalma/animacji spotecznej
lub/i aktywizacji spoteczn@i lub/i Programéw Aktywngci Lokalnej lub/i zargdzania zmian
w zakresiedgcznym minimum 70 godzin dydaktycznych aj

- udziat w przygotowaniu przynajmniej 1 lokalnej $tg@ii rozwoju.

dla Czesci lll — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej -

tworzenie partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotow

ekonomii spotecznej’

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukoaczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
ekonomia spoteczna lub/i partnerstwo lokalne/rozvdialny lub/i praca ze spotecziuig
lokalng/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spotegzndub/i Programy Aktywnéci Lokalnej
lub/i szkota trenerow/umigfnosci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota liderowbli projekty
UE/projekty PO KL lub/i organizacja pomocy spoteegn
minimum 2 przeprowadzone szkolenia/warsztaty dagezpartnerstw lokalnych w zakresie
tacznym minimum 50 godzin dydaktycznych etapraz minimum 2 szkolenia/warsztaty z obszaru
ekonomii spotecznej w zakresgeknym minimum 50 godzin dydaktycznych gaj

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia zigmusvania o udzielenie zamowienia Wykonawcy

w okoliczngciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZ&mawiajcy zada:

a) Oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, zgodniart. 24 ust. 1 ustawy Prawo zaméfvie
publicznych - zajcznik nr 4 do SIWZ.

b) Aktualnego odpisu z wiaiwego rejestru lub z centralnej ewidencji i infacyi o dziatalnéci
gospodarczej, j@li odrebne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 Lipkt 2 ustawy PZP, wystawionego nie Wireej
niz 6 miesgcy przed uptywem terminu skladania ofert.

W zakresie potwierdzeniae oferowane dostawy, ustugi lub roboty budowlanpowdadaj; okreslonym

wymaganiom naltey przedtay¢:

a) Oswiadczenie zgodne w ®e z Zahcznikiem nr 8 do SIWZze osoby, ktére dula uczestniczy
w wykonaniu zamowienia spetngajwszystkie wymagania Zamawaapgo przedstawione w opisie
przedmiotu zamowienia do Specyfikacji Istotnych Weow Zamowienia.

Jezeli wykonawca ma siedzgblub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypldsj Polskiej

przedkitada:

a) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibb miejsce zamieszkania potwierdgaj, ze nie
otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upagtip— wystawiony nie wczmiej niz 6 miesgcy przed
uptywem terminu skladania wnioskdw o dopuszczenie udiziatu w pospowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia Wykeeoy z posipowania o udzielenie zamowienia

w okoliczndciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) wstaWykonawca, wraz z ofeyt sktada list

podmiotéw naleacych do tej samej grupy kapitatlowej, o ktérej mowaart. 24 ust. 2 pkt 5) albo

informacg o tym, ze nie naley do grupy kapitatowej (wg Za¢znika Nr 5 do SIWZ).

Dokumenty g sktadane w oryginale lub kopii fwiadczonej za zgodié z oryginatem przez Wykonawc
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W przypadku Wykonawcow wspolnie ubieg@jch s¢ o udzielenie zaméwienia oraz w przypadku
podmiotéw, o ktérych mowa w punkcie 4, kopie dokatdev dotycace odpowiednio Wykonawcy lub tych
podmiotow g poswiadczane za zgod&dz oryginalem przez Wykonawdub te podmioty.

7. Za zgodné¢ z oryginatem powinna l#ypotwierdzona kada strona kserokopii zawiegap jalkgkolwiek
trese.

8. Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym g skladane wraz z ttumaczeniem nayk polski.

VII. Informacja o sposobie porozumiewania ¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen i dokumentow a takie wskazanie o0sOb uprawnionych do porozumiewania esi
z Wykonawcami

1. W niniejszym posipowaniu o0 udzielenie zamoOwienia publicznego sktadarzez Wykonawcéw
oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informaZgmawiagcy i Wykonawcy przekazywamog
sobie pisemnie, faksem lub poceiektronicza.

2. Jeeli oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informgmjeekazanessprzez Zamawiagcego lub przez
Wykonawe za pomog faksu lub poczty elektronicznej, 2da ze stron nadanie drugiej zobowrzana jest
do niezwlocznego potwierdzenia faktu ich otrzymania

3. Wykonawcy mog zwrac& sii do Zamawigcego O wyjdnienie trgci SIWZ. Zamawiajcy jest
obowigzany udziek wyjasnien niezwiocznie, jednak nie poiej niz na 2 dni przed uptywem terminu
skltadania ofert — pod warunkienie wniosek o wyjgnienie tréci specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia wplygt do zamawigjcego nie péniej niz do kaca dnia, w ktorym uptywa potowa
wyznaczonego terminu skladania ofert.zele wniosek o wyjénienie tréci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia wphgh po uptywie terminu sktadania wniosku lub dotyaryzielonych wyjanien,
Zamawiajcy maze udzielté wyjasnien albo pozostawi wniosek bez rozpoznania. Przedinie terminu
sktadania ofert nie wpltywa na bieg terminu sktadamniosku.

4. W uzasadnionych przypadkach Zamawaegj maze przed uptywem terminu sktadania ofert, zmieines¢
SIWZ. Dokonag zmiare SIWZ Zamawiajcy przekazuje niezwlocznie wszystkim Wykonawcongrin
przekazano SIWZ, a ta& zamieszcza na stronie internetowej dlireej w czsci | SIWZ. Jeeli zmiana
tresci SIWZ prowadzi do zmiany téei ogtoszenia o zamdwieniu, Zamavdiey zamidéci ogtoszenie
0 zmianie ogtoszenia w Biuletynie ZamdwiBublicznych - zgodnie z art. 38 ust. 4a pkt. hwgt

5. Jeeli w wyniku zmiany tréci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia nepadzcej do zmiany
tresci ogtoszenia o zamowieniu jest niedby dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach
zamawiajcy przedtda termin sktadania ofert i informuje o tym Wykonamg ktérym przekazano
specyfikacg istotnych warunkéw zamoOwienia oraz zamieszczariméeg na stronie internetowej, jeli
specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia jestagmiana na tej stronie.

6. Osoby upowznione do kontaktu z Wykonawcami w sprawach dafggeh niniejszego pogbowania:

- Patrycjusz Kornas i Magdalena Kotaczek, tel. 3@ 68 72, pokéj 213 — w sprawach procedury
- Agnieszka Kwaniak, tel. 032 730 68 87, pokdj 218 — w sprawaclsatatow

VIII. Wymagania dotyczace wadium
Zamawiajicy nie wymaga wniesienia wadium.
IX. Termin zwi gzania ofertg

Termin zwgzania oferd wynosi 30 dni. Bieg terminu zawzania oferf rozpoczyna siwraz z uptywem terminu
sktadania ofert.

X. Opis sposobu przygotowania oferty:
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1. Oferte nalery ztozy¢é w zamknétej, nieprzejrzystej kopercie opisanej w sposoligpagacy:

Regionalny Gsrodek Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego
ul. Modelarska 10, 40 — 142 Katowice

oferta na:
Wybér os6b prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowe Ksztatcenie i doradztwo dla kadr

pomocy i integracji spotecznej wojewddztilaskiegorealizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego

Nr sprawy: ROPS.ZPP.3321.8.2014

NIE OTWIERA € PRZED: 03.04.2014 r., godz. 10:30

/Nazwa i adres Wykonawcy/

2. Oferta musi by ztozona w | egzemplarzu, w formie pisemnej pod rygoreewaznosci. Tres¢ oferty musi
odpowiadé tresci SIWZ.

3. W skiad oferty powinny wchod&i

a) Podpisany i wypetniony ,Formularz ofertowy”, zegnik nr 1 do SIWZ. Oferta musi zawiéra
oswiadczenie Wykonawcy, wskazige te cgsci zamodwienia, ktorych wykonanie powierzy
podwykonawcom,

b) Podpisany i wypetniony ,Formularz cenowy”, gegnik nr 2 do SIWZ,

c) Podpisany i wypetniony ,Program zdj, zatacznik nr 9 do SIWZ ,

d) Wszystkie wymagane przez Zamawggo dwiadczenia i dokumenty wskazane w rozdziale VI
niniejszej SIWZ,

4. Wszelkie dokumenty musa byé podpisane przez Wykonawe — osole lub _osoby uprawnione do
sktadania gdwiadczei woli w imieniu wykonawcy.

5. Z chwilag ustanowienia pelnomocnictwa istnieje obgeeik zahczenia do oferty petnomocnictwa
Z podaniem jego zakresu, skladany w formie orygihab kopii uwierzytelnionej przez notariusza.

6. Oferta ma by napisana wegyku polskim, czytelgi trwalg technilg.

7. Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Wykonawca cloéd poprawek, mugzdy¢ parafowane przez oseb
podpisujca oferte. Wykonawca nie mae dokonywd zmian w istniejcej treci formularzy przekazanych
przez Zamawiajcego, a w szczegolsa usuwa jakichkolwiek jego zapisow.

8. Zastrzeenie przez Wykonawgcinformacji zawartych w ofercie nie odnosi si¢ do nieujawnionych do
publicznej wiadoméci informacji technicznych, technologicznych, haw#ych lub organizacyjnych
oferenta, co do ktorych peagdljon niezlgdne dziatania w celu zachowania ich poufrie- zgodnie z art. 11
ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwahiz nieuczciwe] konkurencji (t.j. Dz. U. z 2003r.
153, poz. 1503 ze zm).

9. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie st@notajemnie przedsgbiorstwa w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 16 kwietnia 1997 roku o lzmaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503, z @ga. zm.) Wykonawca winien w sposéb niebamz watpliwosci zastrzecze nie
mog by¢ udosgpniane innym uczestnikom pgpbwania. Informacje te winny byoznaczone klauzal
.Informacje stanowjce tajemnie przedstbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwaltu
nieuczciwej konkurencji” oraz oddzielone od pozlysta informacji zawartych w ofercie.

10. Wykonawca mee, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zndiéudd wycofa ofert.

11. Wykonawca mee wprowadzt zmiany w ztaonej ofercie lub g wycofat, pod warunkiemgze uczyni to
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przed uptywem terminu sktadania ofert. Zarowno zraigak i wycofanie oferty wymaggajzachowania
formy pisemnej. Na kopercie zewtrenej naleéy dodatkowo umigci¢ zastrzeenie ,ZMIANA OFERTY”
lub ,WYCOFANIE OFERTY”.

12. Oferty niezgodne z ustawlub takie, ktérych tr& nie odpowiada téei SIWZ zostan odrzucone bez
dalszego rozpatrywania.

13. Wykonawca ponosi wszelkie koszty a@ane z przygotowaniem i Zieniem oferty.

XI. Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

1. Zamknktg kopert zawierajca ofert nalezy ztozy¢é w siedzibie Zamawiagego, tj. w Regionalnym
Osrodku Polityki Spotecznej Wojewddztwélaskiego w Katowicach (40-142), ul. Modelarska 10,
w kancelarii pokoj numer 111.

2. Termin skladania ofert uptywa w dniu 03 kwietnialzdroku, o godzinie 10.00.

3. Otwarcie ofert jest jawne i nagi w dniu 03 kwietnia 2014 roku o godzinie 10.3Regionalnym Grodku
Polityki Spotecznej Wojewodztwélaskiego, w Katowicach (40-142), ul. Modelarska 10p@koju numer
213.

4. Bezpdrednio przed otwarciem ofert Zamawiey poda kwaf, jaka zamierza przeznacgy na
sfinansowanie zamowienia.

5. Podczas otwarcia ofert zosgandczytane: nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcowalee informacije
dotyczce ceny, terminu wykonania zamoéwienia i pozostatyahunkow zawartych w ofertach.

Xl

. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Wykonawca okréa cerg brutto w ztotych polskich.

2. Cena musi zawietawszystkie koszty zwrzane z wykonaniem zaméwienia (w tym ewentualnedgkina

ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy) i musigogana cyfrowo i stownie. deli Wykonawca ma

zamiar zaproponowsgjakies rabaty lub upusty cen, powinien je od razacwy obliczeniach ceny, tak aby

wyliczona cena za realizacgdamdéwienia byta cencalcciowy.

Wykonawca powinien zapozéai¢ z catGcia specyfikacji, ktorej integrainczescia 3 zahczniki.

4. Zaokmnglenia cen w ziotych natg dokon& do dwoch miejsc po przecinku wedtug ogolnie psigygh zasad
matematycznych.

5. Za cer oferty uwaac sie bedzie hczm cere brutto (hcznie z nalenym podatkiem VAT).

w

XIll. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiaj acy bedzie si kierowat przy wyborze oferty wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert:

1. Zamawiajcy wybiera najkorzystniejgzofert, spagréd waznych ofert ztagonych w posipowaniu.
2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawigj bedzie sé kierowat nasgpujacymi kryteriami i ich
znaczeniem:
Czesé I
- Cena oferty — 50%
- Doswiadczenie treneréw w prowadzeniu szkdbearsztatow dotyceych partnerstw lokalnych - 50%

Czesé 1l

- Cena oferty — 50%

- Doswiadczenie trenerow w prowadzeniu szkdbearsztatdbw z zakresu: lokalne strategie rozwollilu
partnerstwo lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca zpoleczndcia lokalm/animacja spoteczna lubli
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i zargdzanie zmiag— 25%

- Doswiadczenie w przygotowaniu lokalnych strategii ropuw- 25%

ST
Czesé 111
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- Cena oferty — 50%
- Doswiadczenie w prowadzeniu szkalevarsztatow dotycych partnerstw lokalnych - 25%
- Doswiadczenie w prowadzeniu szkélerarsztatow z obszaru ekonomii spotecznej — 25%

3. Wszystkie wyniki zostan przez Zamawiagego zaokyglone, zgodnie z zasadami matematycznymi,
z doktadnécia do dwbch miejsc po przecinku.

4. Ocenie wedtug ww. kryteriow poddane zogt@dynie oferty nie podlegae odrzuceniu.

5. Kazdej ofercie niepodlegagej odrzuceniu zostanie przyznanasélpunktow, obliczona w nagiujacy
sposob:

Czesé | - Warsztaty na temat ,Budowania efektywnego parherstwa”
- KRYTERIUM ,Cena oferty”:
Cena najtszej oferty

C =- x 50
Cena oferty ocenianegj

C = Liczba punktéw uzyskanych przez ofent kryterium ,Cena oferty”

- KRYTERIUM ,Do swiadczenie trenera w prowadzeniu szkok@warsztatow dotyczcych partnerstw
lokalnych” - na podstawie przedstawionego przez WykoraWgkazu 0séb, stanowtego zagcznik nr
7 do SIWZ - maksymalnie 50 punktow:

- 70 — 100 godzin — 10 punktow

- 101 - 130 godzin — 20 punktow

- 131 — 160 godzin — 30 punktow

- 161 — 190 godzin — 40 punktow

- powyzej 190 godzin — 50 punktéw

Przy ocenie kacowej tego kryterium zastosowanydzie nasfpujacy wzor:

(u+ @+ at ... a)

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryteriumdala przyznawane na podstawiesddadczenia wszystkich trenerow, wykazanych
w zahczniku nr 7 do SIWZ.

Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra zdoédzie najwieksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:
P=C+D

P — catkowita liczba punktéw przyznana ofercie (syetkalnie 100 pkt)

C — liczba punktoéw przyznana za kryterium ,Cenatgfgmaksymalnie 50 pkt)

D — liczba punktéw przyznana za kryterium gadczenie trenera w prowadzeniu szkdharsztatow
dotyczcych partnerstw lokalnych” (maksymalnie 50 pkt).

Czesé 1l - Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwhzania dla lokalnych problemow - tworzenie lokalnych
strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziatar partneréw na rzecz zmiany”
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- KRYTERIUM ,Cena oferty™:

Cena najtszej oferty
C = x 50
Cena oferty ocenianegj

C = Liczba punktéw uzyskanych przez ofent kryterium ,Cena oferty”

- KRYTERIUM ,Do s$wiadczenie trenera w prowadzeniu szkokwarsztatow z zakresu: lokalne
strategie rozwoju lub/i partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny Ilub/i praca ze spotecznécia
lokalng/animacja spofeczna lub/i aktywizacja spoteczrégi lub/i Programy Aktywnosci Lokalnej
lub/i zarzadzanie zmiary” - na podstawie przedstawionego przez Wykorawiykazu o0soéb,
stanowacego zacznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- 70 - 90 godzin — 5 punktow

- 91 - 110 godzin — 10 punktow

- 111 — 130 godzin — 15 punktéw

- 131 — 150 godzin — 20 punktow

- powyzej 150 godzin — 25 punktow

Przy ocenie kiicowej tego kryterium zastosowanydzie nasipujacy wzor:

(u+ @+ at ... a)

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryteriumdulg przyznawane na podstawiesddadczenia wszystkich treneréw, wykazanych
w zahczniku nr 7 do SIWZ.

- KRYTERIUM ,Przygotowanie lokalnej strategii rozwoju ” - na podstawie przedstawionego przez
Wykonawe Wykazu 0s6b, stanowéego zadcznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- 1 strategia — 5 punktéw

- 2 strategie — 10 punktow

- 3 strategie — 15 punktéw

- 4 strategie — 20 punktéw

- 5 lub wiecej strategii — 25 punktow

Przy ocenie kiicowej tego kryterium zastosowanydzie nasipujacy wzor:

(ut+ a@t+tat...a)

n

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryteriumdulg przyznawane na podstawiesddadczenia wszystkich treneréw, wykazanych
w zahczniku nr 7 do SIWZ.
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Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra zdokdzie najwieksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:
P=C+D+E

P — catkowita liczba punktow przyznana ofercie (gyakalnie 100 pkt)

C — liczba punktoéw przyznana za kryterium ,Cenatgfgmaksymalnie 50 pkt)

D — liczba punktéw przyznana za kryterium gadczenie trenera w prowadzeniu szkdharsztatow
z zakresu: lokalne strategie rozwoju lub/i parttveos lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca ze
spotecznécia lokalm/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spoteézno lub/i Programy
Aktywnosci Lokalnej lub/i zargdzanie zmiag’ (maksymalnie 25 pkt)

E — liczba punktéw przyznana za kryterium ,Przygedoie lokalnej strategii rozwoju” (maksymalnie 25
pkt)

Czesé Il - Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej - tworzenie
partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spoteceit

- KRYTERIUM ,Cena oferty™:
Cena najtszej oferty

C = x 50
Cena oferty ocenianej

C = Liczba punktéw uzyskanych przez ofent kryterium ,Cena oferty”

- KRYTERIUM ,Do s$wiadczenie trenera w prowadzeniu szkoiwarsztatéw dotyczacych partnerstw
lokalnych” - na podstawie przedstawionego przez WykoraWgkazu osob, stanowéego zadcznik nr
7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- 50 — 80 godzin — 5 punktow

- 81 — 110 godzin — 10 punktow

- 111 — 140 godzin — 15 punktow

- 141 — 170 godzin — 20 punktow

- powyzej 170 godzin — 25 punktow

Przy ocenie kiicowej tego kryterium zastosowanydzie nasipujacy wzor:

(ut+ a@t+tat...a)

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryteriumdulg przyznawane na podstawiesddadczenia wszystkich treneréw, wykazanych
w zabczniku nr 7 do SIWZ.

- KRYTERIUM ,Do $wiadczenie trenera w prowadzeniu szkok@warsztatow z obszaru ekonomii
spotecznej”’ -na podstawie przedstawionego przez WykoraWgkazu osob, stanowtego zajcznik nr
7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- 50 — 80 godzin — 5 punktow
- 81 — 110 godzin — 10 punktéw
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- 111 — 140 godzin — 15 punktéw
- 141 — 170 godzin — 20 punktow
- powyzej 170 godzin — 25 punktéw

Przy ocenie kacowej tego kryterium zastosowanydzie nasfpujacy wzor:

(u+ @+ at ... a)

n

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryteriumdala przyznawane na podstawiesddadczenia wszystkich trenerow, wykazanych
w zahczniku nr 7 do SIWZ.

Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra zdotdzie najwieksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:
P=C+D+E

P — catkowita liczba punktow przyznana ofercie (gyakalnie 100 pkt)

C — liczba punktoéw przyznana za kryterium ,Cenatgfgmaksymalnie 50 pkt)

D - liczba punktéw przyznana za kryterium gadczenie trenera w prowadzeniu szkdharsztatow
dotyczcych partnerstw lokalnych” (maksymalnie 25 pkt)

E — liczba punktow przyznana za kryterium @dadczenie trenera w prowadzeniu szkélearsztatow
z obszaru ekonomii spotecznej”’ (maksymalnie 25 pkt)

6. Za najkorzystniejsz uznana zostanie oferta, ktéra w sumie uzyska nkpzj liczbe punktéw ze
wszystkich kryteribw oceny ofert.

7. W przypadku réwnej liczby punktéw uzyskanych przeika ofert, Zamawiajcy wybiera ofeft
Z najnizssz ceny.

XIV. Informacje o formalno $ciach, jakie powinny zost# dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamowienia publicznego:

1. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofergnzawiagcy jednoczénie zawiadamia Wykonawcow,

ktorzy ztazyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, pogajnazve (firme), albo ime i nazwisko, siedzip albo adres
zamieszkania i adres Wykonawcy, ktorego efesybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy
(firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo nsef zamieszkania i adresy Wykonawcow, ktérzy
zlozyli oferty, a take punktag przyznam ofertom w kadym kryterium oceny ofert stz punktacg;

b) Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, paxiazasadnienie faktyczne i prawne;

c) Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z pgsiwania o udzielenie zamoéwienia, pagaj
uzasadnienie faktyczne i prawne -zgk postpowanie jest prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego, negocjacji bez ogloszenia alpgtaaia o ceg

d) terminie, okrélonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2, po ktéregtywje umowa w sprawie zamowienia
publicznego mee by zawarta.

2. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofergn@awiagcy zamieszcza informacje, o ktérych mowa

w ust. 1 lit. @), na stronie internetowej oraz vejsiu publicznie dogbnym w swojej siedzibie.
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3. Zamawiajcy zastrzega sobie movos¢ zadania przedstawienia dokumentéw potwiergaagh

wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje dla oséktygh w zahczniku nr 7 do SIWZ, przed podpisaniem
umowy z Wykonawg.

XV. Wymagania dotyczce zabezpieczenia natgtego wykonania umowy

Zamawiajcy niezada wniesienia zabezpieczenia rgtego wykonania umowy.

XVI. Istotne dla stron postanowienia umowy

1.
2.

Wz6r umowy stanowi zatznik nr 10 do niniejszej SIWZ.

Zamawiagcy wymaga od Wykonawcy, aby zawart z nim umgow sprawie udzielenia zamowienia

publicznego na zawartych w niej warunkach.

Zakazuje sj istotnych zmian postanowieawartej umowy w stosunku do g¢ceoferty, na podstawie ktorej

dokonano wyboru Wykonawcy, chyli@ Zamawiajcy przewidziat maliwos¢ dokonania takiej zmiany

w ogtoszeniu o zamoéwieniu lub w SIWZ oraz citevarunki takiej zmiany.

Zmiany umowy mog nasgpi¢ w nas¢pujacych przypadkach:

a) Zaistnienia omytki pisarskiej,

b) Zmiany danych teleadresowych,

c) Zaistnienia sity wyszej (np. powd#l pazar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, pwaer
w dostawie energii elektrycznej) magj wptyw na realizagjumowy.

Dopuszcza si mazliwos¢ zmiany ustalonego rulzy stronami terminu warsztatéw skfagajch s¢ na

przedmiot umowy z nagbujagcych przyczyn:

a) jezeli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji do udziatuwarsztatach nie zostanie zakwalifikowana
przynajmniej 60% grupa uczestnikéw speligich kryteria stawiane na etapie procesu rekrytacji

b) jezeli ze wzgédu na wypadek losowy nie etizie maliwe przeprowadzenie warsztatow
(w szczegolngci: choroba trenera, sita igza).

Zamawiajcy maze zwréct sie do Wykonawcy o zmian osoby (oséb) prowadeej warsztatyjesli

w wyniku przeprowadzonej przez Zamawi@@go ankiety ewaluacyjnejzyska ona ocenponrvej 3,75

pkt. w pkciostopniowej skali ocen. Zaproponowana osoba rpasiadé kwalifikacje nie mniejsze ni

okreslone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ.

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotycodrpiotu, na ktérego zasoby Wykonawca

powotywat s¢, na zasadach oldlenych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wyk&aspetniania

warunkéw udzialu w pogpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy ,Pafykonawca jest

obowigzany wykaza Zamawiagcemu, % proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca

samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszyra Wwiymagany w trakcie pagtowania 0 udzielenie

zamowienia.

Zamawiajicy zastrzega sobie prawo do rogzéania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku

braku decyzji o dofinansowaniu lub wstrzymaniu dafisowania projektu systemowego ROPS pn.:

Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integrapptecznej wojewodztwséyskiegq

W przypadku rozwjzania umowy z przyczyny, o ktérej mowa w ust. 8,Kdfyawca éwiadcza,ze nie

bedzie z tego tytulu podnosit jakichkolwiek roszézewobec Zamawiacego zwizanych

Z niezrealizowanym przedmiotem umowy.

10. Strony umowy zobowizuja sie do niezwtocznego wzajemnego informowania adeq zmianie danych

w dokumentach rejestracyjnych oraz innych danycimigpionych w umowie a magych wptyw na jej
waznose.

11. Wszelkie zmiany do umowy wymagajormy pisemnego aneksu, potwierdzonego podpisaa@zpobie

strony.

XVII. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku pos¢powania
0 udzielenie zaméwienia
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Wykonawcom przystugaj srodki ochrony prawnej okéone w Dziale VI ustawy Prawo zamoOwuie
publicznych.

XVIII. Inne postanowienia

W sprawach nie objych niniejsa Specyfikacy Istotnych Warunkéw Zamodwienia zastosowanie amaj
postanowienia ustawy Prawo zamofviblicznych i Kodeksu Cywilnego.

XIX. Wykaz zatgcznikéw do SIWZ

Formularz ofertowy — zatznik nr 1 do SIWZ,

Formularz cenowy — zadznik nr 2 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 22 — zaknik nr 3 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 24, ust. 1 —gatnik nr 4 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 26, ust. 2d —gnik nr 5 do SIWZ,

Wykaz wykonanych gtéwnych ustug — zetnik nr 6 do SIWZ,

Wykaz 0s0b, ktéredala uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia — zgiznik nr 7 do SIWZ,
Oswiadczenie o spetnianiu wymagazahcznik nr 8 do SIWZ — trenerzy,

Program zaj¢ - zahcznik nr 9 do SIWZ,

10 Wz6r umowy — zajcznik nr 10 do SIWZ.

©oo NG hAWDNE

Katowice, dnia marca 2014 roku
ZATWIERDZAM

/Dyrektor ROPS

Spagzit: Opis przedmiatamoéwienia przygotowata: Sprawdzi
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Zakznik nr 1 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014
Piecz¢ wykonawc L. .,
MieJSCOWBC ......eevnenenennn.
Data ......cooevvvnennn. 2014 roku

Nazwa i adres wykonawcy:

MY,  NIZEJ  POUPISANI. cceeeeiiiiiittiiaeee e e e e e e e e s s e e e e e e e e e e e e e e eeeeeessssssa s s s e e e e e eaeeeeeaeeeeeennnnnes
dzialaBC W IMIENIU | N TZECZ ..oiiiii e e e ieeie oottt s e s e e e e e e e e e e e e e eeeeesessnnnnnsessennnn e e eeeeeaeaes
w odpowiedzi na ogtoszenie pgsbwania w trybie przetargu nieograniczonego sktadamiejsz
oferte na: Wybdr oséb prowadzcych ustugi szkoleniowew ramach projektu systemowego
Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integiacgpotecznej wojewoddztwalgskiego

realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej WojewodztwaS|askiego.

UWAGA:
Warsztaty bda finansowane w co najmniej 70% gmdkoéw publicznych w rozumieniu art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 roku o finansacHigaioych.

Oferujemy realizagjzamowienia:
Czes¢ | zamoOwienia

za cer obliczory w ,,Formularzu Cenowym” stanowaym zahcznik do naszej oferty:

Cena oferty brutto (facznie)..........ccoooeiiiii i, zt (stownie zh............o
............................................................... )wraz z naleznym podatkiem ........ % VAT
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Czes¢ Il zamowienia

za cer obliczory w ,,Formularzu Cenowym” stanowdym zahcznik do naszej oferty:

Cena oferty brutto (1acznie)..........ccooeiiiiii i zt(stownie zh...........o
............................................................... )wraz z naleznym podatkiem ........ % VAT

Czes¢ Il zamowienia
za cer obliczory w ,,Formularzu Cenowym” stanowaéym zahcznik do naszej oferty:
Cena oferty brutto (1acznie)..........cccoooiiiiii i, zt(stownie zh..........oo

............................................................... )wraz z naleznym podatkiem ........ % VAT

Oswiadczamygze :
1) nastpujgce czsci zamowienia powierzymy podwykonawcom:

2) zapoznalimy sk ze Specyfikagj Istotnych Warunkéw Zaméwienia wraz z gnikami i nie
wnosimy do nich zastrzen,

3) zamdwienie zrealizujemy zgodnie ze wszystkimi wyardagmi zawartymi w Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zaméwienia oraz w ganikach do SIWZ,

4) uwazamy st za zwhzanych niniejsg oferig przez okres 30 dni od daty jej otwarcia,

5) w razie wybrania naszej oferty zobgwijemy s¢ do podpisania umowy na warunkach zawartych

w zahczniku nr 10 do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamienia w miejscu i terminie
okreslonym przez Zamawiagego,

6) oferte sktadamyna ...................... kolejno ponuomeanych stronach,

............................. ,dnia ..........cccee... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztvibyskiego”
wspoftfinansowany jest przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 2 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

FORMULARZ CENOWY

Czesé | - Warsztaty na temat ,Budowania efektywnego parherstwa”

Liczba godzin Cena b“.mo za Warto §¢ brutto
Lp Warsztat dydaktycznych godzing (3 x 4)
dydaktyczng
1 2 3 4 5
Budowania
1 efektywnego 112
partnerstwa

............................. ,dnia ........cccceeeno.... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY s

E KAPITAt LUDZKI e

Projekt “Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztvibyskiego”
wspoftfinansowany jest przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatgcznik nr 2 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc

FORMULARZ CENOWY

Czesé 1l - Warsztaty na temat ,,Skuteczne rozwhzania dla lokalnych probleméw
- tworzenie lokalnych strategii rozwoju w ramach patnerstw lokalnych
oraz integrowanie dziatax partneréw na rzecz zmiany”

Liczba godzin Cena brutto za Warto$é brutto

godzine
dydaktycznych dydaktyczna (3x4)

1 2 3 4 5
Skuteczne rozwazania
dla lokalnych
problemow
- tworzenie lokalnych
strategii rozwoju w
ramach partnerstw
lokalnych
oraz integrowanie
dziatan partnerow na
rzecz zmiany

Lp Warsztat

56

............................. sdnia ...cooeicceceeenen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Piecz¢ wykonawc

FORMULARZ CENOWY

Zatacznik nr 2 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Czesé Il — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej
- tworzenie partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych

na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej”

Lp

Warsztat

Liczba godzin
dydaktycznych

Cena brutto za

godzine
dydaktyczng

Warto §¢ brutto
(3x4)

2

3

4

5

Partnerstwo lokalne jako
otoczenie ekonomii
spotecznej
- tworzenie partnerstw
miedzyinstytucjonalnych
i miedzysektorowych

na rzecz podmiotow
ekonomii spotecznej

56

.................. ,dnia ......coiecceeeeeen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 3 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posgpowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpoteczne]
wojewodztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego,prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamfwigblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), eawiadczamze spetniam warunki dotygee:
1. posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalngci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania;
2. posiadania wiedzy i dwiadczenia;
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznyaz esobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia;

4. sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

............................. ,dnia ......cciecceeeeeen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

E KAPITAL LUDZKI i

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatgcznik nr 4 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do postpowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpotecznej
wojewOdztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamawieblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), éwiadczamze brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niéniqeia warunkéw,

o ktérych mowa w art. 24, ust.1.

............................. sdnia ...coeiicceceeenen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

E KAPITAL LUDZKI i

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 5 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posgpowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpotecznej
wojewodztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiega prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamfwigblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), éwiadczamze nie naleze / naleze* do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 4 pkt.
14 Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow ziadnl6 Iutego 2007 roku
(. Dz. U. z 2007 roku, Nr 50, poz. 331 ze zm.).

Podmiotami grupy kapitatowej 53 (w przypadku przynaleznosci do grupy kapitatowej):

............................. ,dnia ......c.eccceeeeen... 2014 roku

/Piece¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

* - niepotrzebne skrelié

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 6 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

Wykaz gtéwnych ustug

Czes¢ | - Warsztaty na temat ,Budowania efektywnego paetstwa”

L Miejsce wykonania / Przedmiot zaméwienia Termin realizaciji Warto §¢ wykonanej
P Odbiorca i opis zamoéwienia ustugi
1

UWAGA

Nalezy wykazaé 2 ustugi polegajce na przeprowadzeniu szkokwarsztatow dotyczcych partnerstw
lokalnych.

Do kazdej ustugi wskazanej w wykazie najeprzedstawi dowod potwierdzagy, ze ta ustuga zostata
wykonana nalgycie.

Zamawiajcy zastrzegazi maze przeprowadziweryfikacg danych podanych przez Wykonawea etapie
prowadzenia pospowania, ha co Wykonawca wyazgo@

............................. sdnia ...coeoicceceeenen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 6 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

Wykaz gtéwnych ustug

Czesé 1l - Warsztaty na temat ,,Skuteczne rozyziania dla lokalnych probleméw
- tworzenie lokalnych strategii rozwoju w ramachnpaerstw lokalnych
oraz integrowanie dziak partneréw na rzecz zmiany”

L Miejsce wykonania / Przedmiot zaméwienia Termin realizacji Warto §¢ wykonanej
P Odbiorca i opis zamowienia ustugi
1

UWAGA

Nalezy wykaza¢ 2 ustugi polegajce na przeprowadzeniu szkowarsztatow z zakresu: lokalne
strategie rozwoju lub/i partnerstwo lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca ze spotlecznécia
lokalna/animacja spoteczna lub/i aktywizacja spoteczréai lub/i Programy Aktywno$ci Lokalnej lub/i

zarzgdzanie zmian.

Do kardej ustugi wskazane] w wykazie najeprzedstawd dowdd potwierdzagy, ze ta ustuga zostata
wykonana nalgycie.

Zamawiajcy zastrzegazi maze przeprowadZzi weryfikacg danych podanych przez Wykonawea etapie
prowadzenia pospowania, ha co Wykonawca wyezgoed

............................. ,dnia ......cccceeeeen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatacznik nr 6 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

Wykaz gtéwnych ustug

Czesé Il — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jakatoczenie ekonomii spotecznej
- tworzenie partnerstw natdzyinstytucjonalnych i nidzysektorowych
na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej”

L Miejsce wykonania / Przedmiot zaméwienia Termin realizaciji Warto §¢ wykonanej
P Odbiorca i opis zamoéwienia ustugi
1

UWAGA

Nalezy wykaza¢ 1 ustug: polegajca na przeprowadzeniu szkolé/warsztatow dotyczacych partnerstw
lokalnych oraz 1 ustug polegajca na przeprowadzeniu szkolé/warsztatow z obszaru ekonomii

spotecznej.

Do kazdej ustugi wskazanej w wykazie najeprzedstawdi dowod potwierdzagy, ze ta ustuga zostata
wykonana nalgycie.

Zamawiajcy zastrzegazi maze przeprowadZzi weryfikacg danych podanych przez Wykonawea etapie
prowadzenia pospowania, ha co Wykonawca wyszgog

............................. ,dnia ......c.eccceeeeen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

H KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegracji spotecznej wojewodztvibaskiego”
wspotfinansowany jest przez WrEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zatgcznik nr 7 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

WYKAZ

oséb, ktore kedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamdwienia

Czs¢é | - Warsztaty na temat ,Budowania efektywnego paststwa”

Opis posiadanych uprawnid, kwalifikacji
i certyfikatow:
studia podyplomowe lub/i szkolenig

A . Doswiadczenie zawodowe:
w przynajmniej jednym z zakresOw: partnersi

Funkcja P : " : minimum 3 przeprowadzone szkolen Informacja

(rola) lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca ze spotecgcia| Wyksztatcenie/ warsztaty dotveme  partnerstw  lokalnve o podstawie
L.p. | Imig i nazwisko w realizagji lokalmg/animacja spoteczna lub/i  aktywizag tytud/ Wzakres)i/e ziczyrﬁ?/lr:n rﬁinimum 70 godyzi dys%onowania
zaméwienia spotecznéci lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej| stopien naukowy dydaktycznych zaf (nalery poda: nazve,| wskazam osomy

lub/i  ekonomia  spoteczna  lub/i  szkg
treneréw/umisjtnosci  trenerskie lub/i coachin
lub/i szkota lideréw lub/i projekty UE/projekty P
KL lub/i organizacja pomocy spotecznej

miejsce wykonania, odbiogcliczbe godzin)

UWAGA
Zamawiajacy zastrzega,4 moze przeprowadzi weryfikacje danych podanych przez Wykonawe na etapie prowadzenia pogpowania, na co Wykonawca wyraa zgod:.

........................... ,dnia......c...oeeeeee.... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowaionej do reprezentowania wykonawcy/

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
i NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegraciji spotecznej wojewodztvikskiego”
wspotfinansowany jest przez Wrturopejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.




Piecz:¢ wykonawc

WYKAZ

0s0b, ktore keda uczestnicz¢ w wykonaniu zamoéwienia

Zatacznik nr 7 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Czes¢é 1l - Warsztaty na temat ,,Skuteczne rozyziania dla lokalnych problemow - tworzenie lokalnyskrategii
rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integramie dziatai partneréw na rzecz zmiany”

Doswiadczenie zawodowe:
- minimum 3 przeprowadzone szkolen
Opis posiadanych uprawnid, kwalifikacji warsztaty dotyczre lokalnych strateg
i certyfikatow: rozwoju lub/i partnerstw lokalnych/rozwo
studia podyplomowe lub/i szkolenig lokalnego lub/i pracy ze spotecziod
Funkeja wprzyr)ajmniej _ jednym z zakresow: lokal Iokalng/an!macji spoiec;nej lub Informacja
(rola) strategie rozwoju lub/i partnerstwo Iokalne/rqzx Wyksztatcenie/ aktyW|zac1! spo+eczr@| Iub_/| ProgramO_V\ 0 podstawie
L.p. | Imie i nazwisko w realizacj lokalny _ Iub/_| praca ze _spoieczsi_unq tytut/ Akt_ywnoéu Loka_llnej lubli ;a_radzanla dysponowania
zaméwienia lokalng/animacja spoteczna lub/i aktywiza( stopien naukowy | zmiamg w zakresie gcznym minimum 7( wskazam osohy
spotecznéci lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej godzin dydaktycznych zgf (nalery pod&:
lub/i zarzdzanie zmiagp  lubli szkotd nazwe, miejsce wykonania, odbiaggcliczbe
trenerow/umigjtnosci trenerskie lub/i coachin godzin);
lub/i szkota liderow udziat w przygotowaniu przynajmni
1 lokalnej strategii rozwoju (natg pod&:
nazwe, odbiore)
1
UWAGA

Zamawiajacy zastrzega,Z moze przeprowadzit weryfikacje danych podanych przez Wykonawe na etapie prowadzenia pogpowania, na co Wykonawca wyraa zgod.

/Piecz¢ i podpis osoby upowaionej do reprezentowania wykonawcy/

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegraciji spotecznej wojewodztvikskiego”
wspotfinansowany jest przez Wrturopejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

weemmeeenns 2014 roku




Piecz¢ wykonawc

WYKAZ

0séb, ktore kedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamdwienia

Zatacznik nr 7 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Czesé lll — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jakatoczenie ekonomii spotecznej - tworzenie parthsrs
migdzyinstytucjonalnych i ngdzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spofegzn

Opis posiadanych uprawnid, kwalifikacji
i certyfikatow: Doswiadczenie zawodowe:
ukonczone studia podyplomowe lub/i szkoleni minimum 2 przeprowadzone szkolen
w przynajmniej jednym z podanych zakres( warsztaty dotycze partnerstw lokalnyc]
Funkcja |ekonomia spoteczna lubli partnerst Wyksztalcenie/ w zakresie gcznym minimum 50 godzi Informacja
L Imie i nazwisko (rola) lokalne/rozwdj lokalny lub/i praca ze spoteczcia tvtul/ dydaktycznych zef oraz minimum 2 0 podstawie
P ¢ w realizacji | lokalm/animacja spoteczna lub/i aktywizag Y szkolenia/warsztaty z obszaru ekono| dysponowania
zamoéwienia | spotecznéci lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej SIDPIEL MELEy spofecznej w zakresiadznym minimum 5( wskazam osoly

lub/i szkota treneréw/umigjnosci trenerskie lub/ godzin dydaktycznych z&j (nalezy poda:

coaching lub/i szkota lideréw Ilub/i projek nazwe, miejsce wykonania, odbiagc liczbe

UE/projekty PO KL lub/i organizacja pomo godzin)

spotecznej
1

UWAGA

Zamawiajacy zastrzega,Z moze przeprowadzit weryfikacje danych podanych przez Wykonawe na etapie prowadzenia pogpowania, na co Wykonawca wyraa zgock.

/Piecz:¢ i podpis osoby upowaionej do reprezentowania wykonawcy/

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomoaytegraciji spotecznej wojewodztvikskiego”
wspotfinansowany jest przez Wrturopejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

weemmeeenns 2014 roku




Zatacznik nr 8 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz:¢ wykonawc

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posipowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowegadKsztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integiieggotecznej wojewddztwa
slgskiegorealizowanego przez Regionalny @odek Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego
oswiadczam,ze osoby ujte w Wykazie oséb, ktéregla uczestnicz§ w wykonaniu zaméwienia —
zahczniku nr 7 do SIWZ, spetnipjwszystkie wymagania Zamawiapgo przedstawione w opisie

przedmiotu zamowienia do Specyfikacji Istotnych Wed&ow Zamowienia.

............................. ,dnia ..........coeveeeeee.. 2014 roku

/Pieceé i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztvibyskiego”
wspoftfinansowany jest przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Zahcznik nr 9 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

PROGRAM ZAJEC

Czes¢ | — Warsztaty na temat ,Budowanie efektywnego panterstwa lokalnego”

Catcs¢ ustugi szkoleniowej obejmuje:

a) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe realizowane dla gekoleniowych

b) Liczba godzin dydaktycznych — 112 tj. 14 godzin aktycznych w ramach jednego dwudniowego
warsztatu (7 godzin dydaktycznych dziennie)

c) Warsztat obejmuje nagiujace tematy:
- Praktyczne planowanie najgania partnerstwa — analiza problemu, analiza ZagoWtasnych

i partneréw;
- Inicjowanie wspétpracy nadzyinstytucjonalnej;
- Budowa zespotu i opracowanie umowy partnerskiej;
- Komunikacja i zargdzanie partnerstwem;
- Praca na przyktadach dobrych praktyk - Case-stuaynsultowanie wgpnych koncepcji wspotpracy
partnerskiej w ramach grup warsztatowych.

Warsztaty na temat ,Budowanie efektywnego partnersiva lokalnego”

DZIEN WARSZTATOWY PROPONOWANY PROGRAM ZABC

Pierwszy dzia

Drugi dzieh
............................. ,dnia ...........eeeeeeeeen. 2014 roku
/Pi@€a podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Piecz¢ wykonawc)

PROGRAM ZAJEC

Zalcznik nr 9 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.8.2014

Czesé Il — Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwizania dla lokalnych probleméw - tworzenie lokalnych
strategii rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziatai partnerow na rzecz zmiany”

Catcs¢ ustugi szkoleniowej obejmuje:

a) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe realizowane dla 4gekoleniowych
b) Liczba godzin dydaktycznych — 56 tj. 14 godzin ditgtaznych w ramach jednego dwudniowego
warsztatu (7 godzin dydaktycznych dziennie)

c) Warsztat obejmuje nagiujace tematy:
- Okreslanie priorytetow wspolnych dziata

- Metodyka pracy nad strategiozwoju/ rozwazywania problemow spotecznych;
- Wdrazanie, monitoring i ewaluacja strategii.

Warsztaty na temat ,Skuteczne rozwazania dla lokalnych problemoéw - tworzenie lokalnychstrategii
rozwoju w ramach partnerstw lokalnych oraz integrowanie dziatan partneréw na rzecz zmiany”

DZIEN WARSZTATOWY

PROPONOWANY PROGRAM zA3C

Pierwszy dzié

Drugi dziex

...................... 2014 roku

/Pi@éa podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zalcznik nr 9 do SIWZ
ROPS.PS0.3321.8.2014

Piecz¢ wykonawc)

PROGRAM ZAJEC

Czesé Il — Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczenie ekonomii spotecznej - tworzenie
partnerstw miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spoteceit

Catas¢ ustugi szkoleniowej obejmuije:
a) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe realizowane dla 4gekoleniowych
b) Liczba godzin dydaktycznych — 56 tj. 14 godzin dstgeznych w ramach jednego dwudniowego
warsztatu (7 godzin dydaktycznych dziennie)

c) Warsztat obejmuje nagtujace tematy:
- Tworzenie sieci wsparcia ekonomii spotecznej Wwresie lokalnych rynkdw na ustugi i produkty

dostarczane przez podmioty ekonomii spotecznej;
- Partnerstwo mgdzyinstytucjonalne i mzysektorowe na rzecz PES jako wrdze promocji

zatrudnienia;
- Budowanie systemu informacji, komunikacji i pracnsektora ES.

Warsztaty na temat ,Partnerstwo lokalne jako otoczeie ekonomii spotecznej - tworzenie partnerstw
miedzyinstytucjonalnych i miedzysektorowych na rzecz podmiotéw ekonomii spotecejt

DZIEN WARSZTATOWY PROPONOWANY PROGRAM ZA3C

Pierwszy dzia

Drugi dzieh
............................. ,dnia .......ovieeeeeeeeee... 2014 roku
/Pie@€a podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zatacznik nr 10 do SIWZ
ROPS.PS0.3321.8.2014

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
nr /POKL/2014

zawarta w dniu rokukatowicach
pomicdzy:

Wojewodztwenslaskim - Regionalnym @odkiem Polityki Spotecznej Wojewodztvidgskiego
Z siedzila w Katowicach (40-142), przy ulicy Modelarskiej 10
NIP: 954 — 23 — 31 - 531

reprezentowanym przez:

zwarg w tresci umowy,Wykonawe;”
0 nas¢pujacej treci:

81
1. Zamawiagcy powierza wykonanie, 8Wwkonawcazobowgzuje s¢ wykona ustug szkoleniow polegajca na
przeprowadzeniu WaAISZEAIOW: ..t e e e peeees ktore Zostam
przeprowadzone w terminie od dnia podpisania umdevg1l padziernika 2014 roku, zgodnie z harmonogramem
stanowijcym zahcznik nr 2 do umowy.
2. Zamawiajcy ustali zZWykonawg termin ka&dego warsztatu najpadiej na 2 tygodnie przed jego rozpeciem.
3. Wykonawcaswiadcza,ze:

a) w wykonaniu umowy dolzgy najwyzszej staranni@i zaréwno w opracowaniu harmonograméw,
w przygotowaniu materiatow dydaktycznych, jak i rzgkazaniu wiedzy uczestnikom warsztatéw,

b) bedzie realizowatl przedmiot umowy okteny w ust. 1 zgodnie ze wskazéwkami przekazywangmi
przezZamawiajcego,

c) opracuje, wydrukuje i rozdysponujesmdd uczestnikéw warsztatow materiaty szkoleniowazandosipni
je w formie elektronicznej. Materiaty szkoleniowezygotowane w formie skryptu powinny zawiéra
strore tytutowg, harmonogram warsztatu, informacje teoretycznakzesu prowadzonego warsztatusdre
pomocnicze do prowadzonych gajvarsztatowych, miejsce do prowadzenia notatelknigmniej 3 strony
na 1l dzia),

d) wystawi zdwiadczenia/certyfikaty ukeczenia warsztatéw, dostarczy Zamawiégimu kopie pgwiadczone
za zgodné&C z oryginatem lub duplikaty Zaviadczér ukonczenia warsztatow,

e) umiesci na materialach szkoleniowych informaa wspoffinansowaniu zérodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego orgatylpy zgodnie z Wytycznymi dotygaymi
oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjiegitat Ludzki,

f) umiesci na zdwiadczeniach ukfczenia warsztatéw informacp ich organizacji przeZamawiagcego,
informacg o wspoffinansowaniu z&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego @uszu
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Spotecznego oraz logotypy zgodnie z Wytycznymi defgymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

g) wydrukuje, rozda i zbierze &n0d uczestnikow warsztatu 2-stronne ankiety ewafnac sporzdzone
wedlug wzoru przekazanego przez Zamayeego,

h) sporadzi krétka notatle z przeprowadzonego warsztatu, uweggliajgca wnioski uczestnikéw oraz ich
propozycje dotycze drugiego tematu warsztatbw wramach danej grupysztatowej, a tale
rekomendacje trenera co do dalszych daiatamawiajcego, ktére mag utatwic uczestnikom zawarcie
partnerstwa lokalnego,

i) zbierze podpisy uczestnikow warsztatu ri@idi obecnéci oraz niezwlocznie po zakozeniu warsztatu
przekeae list do siedzibyZamawiajcegowraz z kard czasu pracy.

. Umowa niniejsza wygasa z chwilwykonania ustugi zgodnie z niniejsaimowg w zakresie wskazanym

w ust. 1.

§2
. Bezpdgrednim realizatorem przedmiotu umowy ze stromykonawcybedzie/lgda/ ...l

(zgodnie z Zajcznikiem nr 7 do SIWZ).

. Ze strony Zamawiagcego za uzgadnianie form i metod pracy, udzielanie koumgch informacji oraz
podejmowanie innych niezbnych dziata wynikajacych z niniejszej Umowy, ktérych padije jest konieczne do
prawidtowego wykonywania pracy odpowiedzialna jest...................

. Z zastrzeeniem postanowfeokreslonych w ust. 1MWykonawcanie mae bez pisemnej zgod§lamawiajcego
przekaza praw i obowiyzkdw wynikapcych z niniejszej umowy na rzecz osob trzecich.

. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do prowadzenia hospitacjalcie warsztatéw, stanoygych przedmiot
umowy okrdlony w § 1.

. W ramach wykonywania przedmiotu umow&amawiagcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych
osobowych zbiorow, ktérych jest administratoregodnie z art. 31 ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierdr@f7 r.
0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2002 r,,191, poz. 926 ze zm.), w ngstijgcym zakresie: ing,
nazwisko, pesel oraz miejsce zatrudnienia benetfiaye ostatecznych.

. Wykonawcaiprawniony jest do przetwarzania danychaeghie w zakresie i celu przewidzianym w umowie.

. Wykonawcazobowhzuje sé podp¢ srodki zabezpieczage zbiér danych i ponosi odpowiedziadfojak
administrator danych i na rowni z nimgljgprzetwarza dane niezgodnie z umpw

§3
. Wykonawcyza wykonanie przedmiotu umowy okienego w 8 1 przystuguje wynagrodzenie aeznej

wysokaci nie wickszej NE zt brutto, stownie:

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wspoffinansosv lgdzie przez Uni Europejsk w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

. Srodki finansowe na realizachiniejszej umowy, o ktérych mowa w ust. 1 zosta#pezpieczonerzez ROPS
w budzecie Wojewddztwalaskiego na 2014 rok, dziale 853 — Pozostate zadargakresie polityki spotecznej,
rozdziale 85395 — Pozostata dziatdifjo§ 4307 i 4309 — Zakup ustug pozostatych, § 41741v9 —

Wynagrodzenie bezosobowe, § 4117 i 4119 — Skiadkibezpieczenia spoteczne, § 4127 i 4129 — Skiaalki
Fundusz Pracy.

§4
. W przypadku zrealizowania warsztatow, o ktorych momw 81 ust 1 w wymiarze godzinowym mniejszym ni

okreslony w umowie, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie pprojonalnie pomniejszone. Zamavgieggmu
w tym przypadku przystuguje prawo naliczenia karitérej mowa w 86 ust. 1.

. Rozliczenie wynagrodzenia odbygévsie bedzie na podstawie karty czasu pracy, ktérej wzanaivi zagcznik nr
1 do niniejszej umowy.
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3. Wynagrodzenie ddzie wyptaconéMykonawcypo zrealizowaniu przedmiotu umowy, w terminie dd éi od
otrzymania przezZamawiajcego prawidtowo wystawionego rachunku/faktury za prosypadzenie kadego
Z warsztatow.

4. Wynagrodzenie ptatnegtizie przelewem na rachunek bankdwykonawcyskazany w rachunku/fakturze

8§85
Umowe zawiera s w oparciu o zapisy art. 39 ustawy z dnia 29 stigZ2004 r. Prawo zaméwiepublicznych

(. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.).

8§86
1. W przypadku uznania przez Zamaw@ggo,ze przedmiot umowy zostat nienajeie wykonany w istotnym

zakresie, Zamawiggy maze obcizy¢ Wykonawe karm umowry w wysokdci do 50% wynagrodzenia
okreslonego w 8 3 ust. 1 niniejszej umowy. Za nieggle wykonanie przedmiotu umowy uga St
w szczegOlngci naruszenie postanowii@ 1 ust. 3 niniejszej umowy.

2. W przypadku nienalgitego wykonania przedmiotu umovidamawiajcy moze rowniez wezwa Wykonawe do
Zmiany sposobu realizacji umowy w ollignym terminie.

3. W przypadku kiedywykonawcaw okreslonym terminie nie zmieni sposobu realizacji umowamawiajcy
moze odsgpi¢ od umowy.

4. W przypadku odgpienia od umowy na zasadzie ofomej w ust. 3 Zamawiagcy maze obciyzyé Wykonawe
karg umowry w wysokdci 30% maksymalnego wynagrodzenia akomego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy.

5. Strony zgodnie postanawiajze kara umowna me zostd potmcona z wynagrodzenigykonawcy o czym
zostanie on poinformowany pisemnie.

6. W przypadku niewykonania przedmiotu umowWykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie, a ponadto
Zamawiajcy moze obcazy¢ Wykonawe kara umowry naliczory na zasadach oldlenych w ust. 1.

7. W przypadku, gdy wysoko poniesionej szkody przevgza wysokéé zastrzeonej kary umownefamawiagcy
zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowardaszalach ogélnych.

§7
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaila swej wanaosci pisemnej formy aneksu, zaakceptowanego przez

strony, pod rygorem niewaaosci.
2. Zmiany umowy mog nastpi¢ w nasgpujacych przypadkach:
a) Zaistnienia omyiki pisarskiej,
b) Zmiany danych teleadresowych,
c) Zaistnienia sity wyszej (powdd, pazar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, praew dostawie energii
elektrycznej) majcej wptyw na realizagjumowy.

3. Dopuszcza simozliwo$é¢é zmiany ustalonego milzy stronami terminu warsztatéw skiagtajch s¢ na przedmiot
umowy z nasfpujacych przyczyn:

a) jezeli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji do udzialu warsztatach nie zostanie zakwalifikowana
przynajmniej 60% grupa uczestnikdw speligh kryteria stawiane na etapie procesu rekrytaciji

b) jezeli ze wzgédu na wypadek losowy niegthzie maliwe przeprowadzenie warsztatow (w szczegétino
choroba trenera, sita wyza).

4. Zamawiajcy moze zwrdce sie do Wykonawcyo zmiarg osoby (os6b) prowadeej warsztat, j@i w wyniku
przeprowadzonej przezZamawiagcego ankiety ewaluacyjnej uzyska ona oeenponizej 3,75
pkt. w pieciostopniowej skali ocen. Zaproponowana osoba mosiadé kwalifikacje nie mniejsze niokreslone
w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ.

5. Jeeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotycadrpiotu, na ktérego zasobyykonawcapowotywat
sie, na zasadach olglenych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wyk#&apetniania warunkow udziatu
w postpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy ,P#fykonawcajest obowjzany wykaza
Zamawiagcemy iz proponowany inny podwykonawca lWykonawcasamodzielnie spetnia je w stopniu nie
mniejszym nt wymagany w trakcie pagiowania o udzielenie zamoéwienia.

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

i KAPITAL LUDZKI i

Projekt “Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztvibyskiego”
wspoftfinansowany jest przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



w

. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do rozpdania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypaliaku

decyzji o dofinansowaniu lub wstrzymaniu dofinanaow projektu systemowego ROPS pHKsztalcenie
i doradztwo dla kadr pomocy i integracji spoteczwejewddztwalgskiego

. W przypadku rozwgjzania umowy z przyczyny, o ktérej mowa w ustVWykonawcaoswiadcza,ze nie ledzie

z tego tytutu podnosit jakichkolwiek roszezewobec Zamawiajcego, zwigzanych z niezrealizowanym
przedmiotem umowy.

§8
W sprawach nieuregulowanych ninigjgsanowy zastosowanie maprzepisy Kodeksu Cywilnego.

. Ewentualne spory wynikle na tle niniejszej umowystozygane &da przez gdy powszechne wigiwe ze

wzgledu na miejsce siedzitZamawiajcego.
Umowa zostata spogdzona w dwoéch jednobrzgaych egzemplarzach, po jednym dladigj ze stron.

Integralmy czgscia umowy g Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia (SIWiaz z zadcznikami oraz
oferta Wykonawcy wraz z zgiznikami.

ZAMAWIAJ ACY: WYKONAWCA:

Kontrasygnata finansowa:

Katowice, dnia roku
Sporgdzit: Sprawdzit:
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Zatacznik nr ... do umowy nr ....
ROPS.ZPP.3321.8.2014

KARTA CZASU PRACY W RAMACH PROJEKTU
"Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integracji spotecznej wojewodztwa $lgskiego”

Wykonywane zadania:

Liczba godzin

Dzien . . .
Opis zadan wykonywanych na rzecz lub w ramach projektu dydaktycznych

miesigca

Ogotem:

Potwierdzam wykonanie:

Podpis zleceniobiorcy / wykonawcy Podpis
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