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Zalgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypelni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skredlié niewtasciwa odpowied?, pozostawiajgc
prawidtowa. Przykiad: ,pobieranie*/riepebieranie™”.

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO
do ktérego jest adresowana oferta

DZIALALNOSC NA RZECZ POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM POMOCY
2. Rodzaj zadania publicznego" RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ
WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN | 0SOB

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa oferenta STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA UZALEZNIEN "FAMILIA
DEBOWA &"

Forma prawna STOWARZYSZENIE

KRS 0000926534 \/

NIP 6312700319/

Adres siedziby Debowa 5, 44-100 Gliwice, Polska
http://familia-gliwice.pl

adres email: .

tel. 32 270 37 58

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania wyjasnier dotyczacych oferty (np. imig i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

: Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, péin. zm.).




Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Program wsparcia dla oséb z syndromem DDA doéwiadczajacych zachowar agresywnych oraz
przemocy domowej
2. Termin realizacji zadania Data rozpoczecia 06.06.2022 Data 02.09.2022 ~ (&
publicznego” zakoriczenia .
3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji) :
,Program wsparcia dla os6b z syndromem DDA dogwiadczajacych zachowari agresywnych oraz przemocy domowej” realizowany
bedzie przez Poradnig Zdrowia Psychicznegd CZPILU , Familia” w Gliwicach.
Istnieje zasadnosc realizacji w/w Programu. Alkoholizm w rodzinie traktuje sie jako czynnik ryzyka pojawienia si¢ przemocy w
rodzinie. Dziecifistwo naznaczone problemem alkoholizmu i przemocy rzutuje na cate doroste zycie czlowieka uwiktanego w problem
uzaleznienia. Istnieje duze zagrozenie, ze u doroslych dzieci alkoholikéw rozwinie sie uzaleznienie lub, ze bedg cierpiec w doroslym
pyciu z powodu réznorodnych zaburzen emocjonalnych. Niektére dzieci alkoholikéw maja problemy jako osoby doroste cho¢ nie
przejawiaty ich w dziecinstwie np. same zaczynaja stosowac zachowania agresywne. Osoba z syndromem DDA prowokuje otoczenie,
aby wyrzadzito mu krzywde. Bycie pokrzywdzonym daje mu poczucie kontroli i manipulowania sytuacjg i otoczeniem. Innym
modelem funkcjonowania DDA moze by¢ przejécie z ofiary w sprawce przemocy. W zwiazku z tym potrzebna jest pomoc osobom z
syndromem DDA.

1. Tytut zadania publicznego

‘ogram ma charakter ponadlokalny.

Program jest adresowany do nastepujgcej grupy odbiorcéw:

1. o0séh z syndromem DDA doswiadczajacych w przesztosci przemocy w rodzinie.
2. o0séb z syndromem DDA doswiadczajacych obecnie przemocy w rodzinie.

Program ma charakter ponadlokalny. Przeznaczony jest dla oséb petnoletnich. Zaktadamy udziat okoto 15 0s6b z syndromem DDA.
Udziat w zajeciach bedzie potwierdzany podpisaniem przez uczestnika listy obecnosci.
Nad prawidtowg realizacjg programu bedzie czuwaé koordynator projektu oraz osoba prowadzaca obstuge biurowo-ksiggowg .

W ramach programu beda sie odbywac 3-godzinne grupy wsparcia.

\W zatozeniach grupy wsparcia maja na celu spotkania oséb przezywajgcych podobne problemy. Mozliwoéé opowiedzenia o swoich
przezyciach i wystuchania innych ludzi daje poczucie, ze nie jest sie samemu ze swoimi kfopotami. Spotkania dajg mozliwos¢ zostac
wystuchanym, doswiadczy¢ empatii i bliskiego kontaktu z innymi . Wsparcie uzyskane podczas spotkar ma pomoc uwolnic sie od
ciezaru trudnych emocji i doswiadczen, co sprzyja lepszemu radzeniu sobie z trudami dnia codziennego. Zajecia moga korzystnie
wptywac na budowanie poczucia wiasnej wartosci i wiary we wtasne umiejetnosci kierowania swoim zyciem. Grupy wsparcia daja
szanse na do$wiadczenie poznania i zjednoczenia sig z innymi osobami zmagajacymi sie z podobnymi trudnosciami zyciowymi,
zaspokajanie potrzeby akceptacji i zrozumienia ze strony innych. Stuchajac doswiadczen innych mozna pozyska¢ wiedze dotyczgca
zjawiska przemocy. Zajecia moga rowniez dostarcza¢ motywacji i energii do dziatari majgcych na celu rozwigzanie problemu i wyjscie
- sytuacji bycia ofiara.

Kazdy z uczestnikow bedzie mie¢ mozliwos¢ uczestniczenia w spotkaniach indywidualnego wsparcia terapeutycznego w ramach
wiadczen realizowanych ze Srodkow NFZ.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Sposéb monitorowania

Planowany poziom osiggnigcia rezultatéw / Zréodto
Nazwa rezultatu : A : - S
rezultatow (wartosé docelowa) informacji o osiagnigciu
wskaZnika
Grupa wsparcia 3h tygodniowo x 12 tygodni Listy obecnosci z zajec

36h w czasie catego programu.
W zajeciach bedzie uczestniczy¢ okoto
15 0s6b

J Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatar planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktore beda
wykorzystane w realizacji zadania

Celem stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz dobra ogdlnego:
1.A. Dbanie o zdrowie psychofizyczne spoteczenstwa poprzez zmniejszanie zagrozenia alkoholizmem, narkomanig i innymi
przejawami patologii spotecznej;
1. B. Ochrona zdrowia psychicznego spoteczeristwa w oparciu o rodzing;
1. C. Szczegdlna troska o wiezi rodzinne i zdrowie miodziezy;
1. D. Dziatalno$¢ na rzecz chorych psychicznie;
1. E. Pomoc spoteczna i zywieniowa dla os6b potrzebujgcych i ich wsparcie zdrowotne oraz prawne;
1. F. Inicjowanie wspieranie dziatalnosci zdrowotnej oraz naukowej, zmierzajacej do zwigkszenia swiadomosci psychologicznej;
1. G. Profilaktyka zdrowotna;
1. H. Dziatalnoé¢ przeciw wykluczeniom spotecznym.
Stowarzyszenie zrealizowato ze Srodkow bedacych w dyspozycji Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznego Wojewddztwa
Slaskiego nastepujace projekty:
1. Program wsparcia dla oséb doswiadczajgcych zachowari agresywnych oraz przemocy w rodzinie,
2. Program zmiany przekonan i postaw dla o0s6b majacych problem ze ztoscig, agresjg i stosujgcych przemoc w rodzinie.

Wykaz realizatoréw, ich wyksztafcenie i ukoniczone dodatkowe szkolenia:

1. mgr Anna Burniak - pedagog resocjalizacyjny, specjalista psychoterapii uzaleznien, wieloletnie doswiadczenie w realizacji
grup wsparcia dla osob z DDA
Jacek Krajka — certyfikowany instruktor terapii uzaleznien, wieloletnie doswiadczenie w realizacji grup wsparcia dla 0sdb z
DDA
3. Teresa Kramarczyk — ksiggowa

[o*]

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Z innych
PLN irodet
1. Grupa wsparcia 2880 2880 :
36h x 80 PLN
2 koordynator projektu 440 440
11h x 40 PLN
3. obstuga biurowo-ksiegowa 400 400
10h x 40 PLN
4, Materiaty do zaje¢ terapeutycznych 30 13018 -
5. Wynajem sal do relizacji zaje¢ 500 - 500
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 4250 3750 500 L Vi




V. Oswiadczenia

Oéwiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyfgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta(-tow);
__2)pobieranie ¢wiadczen pienieznych bedzie sig odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego;

3) oferent* / eferenci* skfadajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja)* / zalegal<ja)* z optacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg ofertg nie zalega(-ja)* / zalegal=ja)y* z optacaniem naleznodci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czeci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wiasciwg ewidencjg*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktdrych dotycza te dane, ztoiyty stosowne
oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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STATUT

STOWARZYSZENIA CENTRUM ZDROWIA PACIENTOW
| LECZENIA UZALEZNIEN ,,FAMILIA DEBOWA 5”

Stowarzyszenie CENTRUM ZDROWIA PACIENTOW | LECZENIA UZALEZNIEN ,FAMILIA DEBOWA 5 “
jest jako stowarzyszenie dobrowolng i samorzadng organizacja spoteczng grupujaca osoby fizyczne
oraz prawne, ktére w ramach stowarzyszenia stawiajg sobie za cel przyczynianie sie do poprawy
zdrowia i funkcjonowania w rolach spotecznych mtodziezy i dorostych poprzez leczenie oraz
profilaktyke zdrowotna.

§1
Postanowienia ogodlne

1. Tworzy sig Stowarzyszenie o nazwie: CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA
UZALEZNIEN ,FAMILIA DEBOWA 5” dalej zwane Stowarzyszenie. Stowarzyszenie moze uzywac
nazwy skréconej: SCZPiLU ,,Familia Debowa 5”.

2. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla lepszego
realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze przystepowaé do lub wspétpracowad z
organizacjami migdzynarodowymi.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gliwice.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i nie prowadzi dziatalnosci polityczne;j.

Czas dziatania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.

o v s w

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na podstawie niniejszego Statutu, ustawy ,Prawo o
Stowarzyszeniach” oraz z zachowaniem innych obowiazujacych przepiséw prawa polskiego.

§2
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

1. Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz dobra ogdlnego:

1.a. Dbanie o zdrowie psychofizyczne spoteczeristwa poprzez zmniejszenia zagrozenia
alkoholizmem, narkomania i innymi przejawami patologii spotecznej.

1.b.Ochrona zdrowia psychicznego spofeczenstwa w oparciu o rodzine.

1.c. Szczegdlna troska o wiezi rodzinne i zdrowie miodziezy.

1.d. Dziatalno$¢ na rzecz chorych psychicznie.

1.e. Pomoc spoteczna i zywieniowa dla 0séb potrzebujgcych i ich wsparcie zdrowotne oraz
prawne.

1.f. Inicjowanie i wspieranie dziatalnosci zdrowotnej oraz naukowej, zmierzajacej do

slangk Zarzadu Stowarzyszenie zwiekszenia swiadomosci psychologicznej.
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1.i. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

2.a. Stwarzanie optymalnych warunkéw leczniczych w atmosferze zrozumienia, ciepta,
serdecznych kontaktéw przy jednoczesnym zapewnieniu profesjonalnej pomocy
psychoterapeutycznej.

2.b. Wspieranie alternatywnych dla natogu form spotfecznego funkcjonowania ze
szczegolnym uwzglednieniem grup samopomocy.

2.c. Wspieranie rodzin zagrozonych patologig.

2.d. Wspieranie i tworzenie Oérodkéw Profilaktyczno-leczniczych.

2.e.Szkolenie w zakresie profilaktyki, leczenia i rehabilitacji alkoholikéw, narkomandéw i
chorych psychicznie.

2.f. Inspirowanie i patronowanie przedsiewzigciom majgcym na celu aktywizacje i
integracje spofeczng pacjentdw po zakoriczanym leczeniu klinicznym, w tym
organizowanie grup i srodowisk skupiajgcych takie osoby.

2.g. Wspétdziatanie na rzecz uzaleznionych i chorych psychicznie z organami rzadowymi i
samorzadowymi, organizacjami spotecznymi krajowymi i zagranicznymi, placowkami
opieki spotecznej i stuzby zdrowia, osobami fizycznymi i prawnymi a takze innymi
stowarzyszeniami, zwigzkami i fundacjami.

2.h.Wspieranie innych inicjatyw spofeczn;ch zgodnych z celami niniejszego
Stowarzyszenia.

2.i. Pozyskiwanie i gromadzenie $rodkéw finansowych i débr materialnych do realizacji
zadan statutowych.

2.j. Finansowanie i subwencjonowanie zada majacych na celu poprawe warunkéw zycia
ludzi leczacych sie psychiatrycznie i z powodu uzaleznienia. Utatwienie im powrotu do
samodzielnoéci poprzez edukacje, prace i wypoczynek.

cZPiLU .. FapHia Debowa 5"
Kf,-{"‘/ ’Q 2.k. Wspieranie dziatari o charakterze gospodarczym, umozliwiajacym uniezaleznienie sig
Anna Chawbinska Blazewicz

tonek Zarzadu Stowarzyszenie

0s0b po zakorficzonym leczeniu od pomocy innych.
2.l Inicjowanie i uczestniczenie w pracach badawczych i legislacyjnych dotyczacych zycia,

warunkéw bytu i specyficznych potrzeb uzaleznionych i chorych psychicznie,

Czlonek Zarzadu Stowarzyszenie i . g % i )
Powotywanie i tworzenie placowek specjalistycznych i pomocnych w tym zakresie.

CZPiLU .. Familia - Debowa 5"
— 2.m. Gromadzenie wiedzy i informacji w zakresie probleméw i potrzeb ludzi

Agrifgagka Breozowsia uzaleznionych i chorych psychicznie.

2.n. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej.

2.0.Prowadzenie dziatalnosci na polu pomocy spofecznej i zywieniowej dla o0sob
potrzebujacych oraz wsparcia prawnego dla potrzebujgcych.

2.p. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu uzyskania $rodkéw na dziatalnos¢
statutowa. '

3. Stowarzyszenie zadania swoje wykonuje samodzielnie badZ we wspoipracy z innymi
placéwkami w kraju i zagranica.
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4. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, w nastepujgcym
zakresie:

— Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

— Udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomoéci prawnej
spoteczenstwa.

—  Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 567).

—  Dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

—  Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziez.

—  Dziafalnosci na rzecz rodziny, macierzyiistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka.

—  Przeciwdziafania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

5. Dziatalno$¢ pozytku publicznego jest prowadzona odptatnie, jednakze nie jest nastawiona na
osiggniecie zysku.

6. Zarzad w drodze uchwaly podejmuje decyzje o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego i jej zakresie.

7. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa — decyzje w sprawie prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej i jej
zakresu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty. Dziatalnoé¢ gospodarcza ma charakter
dodatkowy wobec dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia. Przedmiotem dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia mogg by¢ w szczegdlnoéci:

7.1 PKD 86 Opieka zdrowotna.
7.2 PKD 86.10.Z Dziatalno$¢ szpitali.
7.3 PKD 86.90.C Praktyka pielegniarek i potoznych.
7.4 PKD 86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
7.5 PKD 87 Pomoc spofeczna z zakwaterowania.
ek Zarzagi < 7.6 ?KD 87.10.2 Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska.
PILU . ;1flfa .rc;:rzysi!@rjiﬂ.? PKD 87.20.Z Pomoc spofeczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
Agnr’c—szfra‘:;-zoz; O“Ta i psyChicznymj' . . : 3 .
Wska 7.8 PKD 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dia oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych.

c 7.9 PKD 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.
zfonek Zafzr‘!cfu

Stow; ;
CzpiLy - MArzyszgniy  PKD 88 Pomoc spoteczna bez zakwaterowania.

ch as5"

/57-\2._1_1 PKD 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i
Blazewic;  oséb niepetnosprawnych.

7.12  PKD 88.91.Z Opieka dzienna nad dzieémi.

7.13 PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
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7.14 PKD 85.5 Pozaszkolne formy edukaciji.

7.15 PKD 85.51.7 Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych.

7.16 PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie moze powotywac podmioty
dziatajace na podstawie Ustawy Kodeks Spotek Handlowych (Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000
r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1526 z pdzn. zm.), moze wykupywac i
sprzedawa¢ udziaty nowych i istniejacych podmiotéw gospodarczych. Decyzje o ktorych
mowa w zdaniu poprzedzajgcym podejmuje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

Stowarzyszenie zrzesza:
1.a. cztonkdw zatozycieli,
1.b. cztonkdw zwyczajnych,
1.c. cztonkéw honorowych,
1.d. cztonkow wspierajgcych.
Cztonkami zatozycielami sa osoby, ktére doprowadzily do zarejestrowania Stowarzyszenia i
przyjecia niniejszego statutu. Cztonkowie zatoiyciele stajg sie cztonkami zwyczajnymi po
zarejestrowaniu Stowarzyszenia.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba cieszaca sig nieposzlakowang opinia
osoba petnoletnia (obywatel polski badZ cudzoziemiec), ktora pragnie realizowac cele
Stowarzyszenia oraz zlozyta pisemng deklaracje przystapienia podpisang przez dwoch cztonkow
Stowarzyszenia.
3.a.Zarzad Stowarzyszenia decyduje w drodze uchwaly o przyjeciu osoby fizycznej jako
cztonka zwyczajnego.
3.b.Zarzad moze odmdwi¢ przyjecia do Stowarzyszenia bez uzasadnienia swojej uchwaty.
Od uchwaty w tym zakresie nie przystuguje odwotanie.
Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna (obywatel polski badz cudzoziemiec, takze
nie posiadajacy statego pobytu w Polsce), ktéra szczegélnie przyczynia sig do realizacji celow
Stowarzyszenia poprzez udzielanie pomocy materialnej lub niematerialnej, badz za wybitne
osiggniecia w realizacji celow.
4.a. Cztonkostwo honorowe przyznaje Zebranie Zatozycielskie lub Walne Zebranie na
whniosek Zarzadu Stowarzyszenia,
4.b. Zebranie Zatozycielskie lub Walne Zebranie moze upowaznic Zarzad Stowarzyszenia do
nadania godnosci cztonka honorowego.
Cztonkiem  wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna (dziatajgca przez  swego
upetnomocnionego przedstawiciela) udzielajgca Stowarzyszeniu wsparcia materialnego lub
niematerialnego.

) Czionek Zarzadu Stowarzyszenie
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6. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia, w tym do
udziatu w Walnym Zebraniu z prawem do gtosowania. Czynne prawo wyborcze przystuguje
wszystkim cztonkom zwyczajnym.

7. Cztonkowie honorowi i wspierajacy majg prawo do udziatu w pracach Stowarzyszenia i w
Walnym Zebraniu z glosem doradczym. Mogg oni takze zgtasza¢ wnioski i inicjatywy do Zarzadu
lub Walnego Zebrania odnosnie dziatalnoéci Stowarzyszenia. Czfonkowie honorowi sg zwolnieni
ze sktadek cztonkowskich.

8. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

8.a. aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia;
8.b.troszczenia sie o jego dobre imieg i interesy;
8.c. przestrzegania statutu, regulaminéw, uchwat i decyzji wladz Stowarzyszenia.

9. Kazdy cztonek Stowarzyszenia moze w dowolnym czasie wystapic¢ ze Stowarzyszenia, sktadajac
do Zarzadu na pismie stosowne oswiadczenie woli.

10. Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkéw, gdy cztonek nie
dziata w Stowarzyszeniu oraz nie wykazuje zainteresowania jego dziatalnoscia i celami.

11. Wykluczenie cztonka moze nastgpi¢ na skutek niewypetniania przez niego obowigzkow lub
zachowania sie w sposéb sprzeczny z dobrymi obyczajami. W przypadkach mniejszej wagi
Zarzad udziela ostrzezenia.

1la. Decyzje o wykluczenie lub udzielenie ostrzezenia Zarzad podejmuje w formie
~ uchwaty.
11.b. Od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia przystuguje odwotanie sie do

Walnego Zebrania; w tym czasie cztonek jest zawieszony w swoich prawach.

12. Prawa cztonkéw-oséb fizycznych wygasajg na skutek $mierci tych oséb, a w przypadku osob
prawnych przez utrate przez nie osobowosci prawnej, a takze w konsekwencji dobrowolnego
odejécia, skreslenia z listy badz wykluczenia.

13. Odwotanie od uchwat Zarzagdu wnosi si¢ do Walnego Zebrania w terminie 30 (trzydziestu) dni
od dnia otrzymania uchwaty.

§4
Wiadze i organy Stowarzyszenia

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1.a. Walne Zebranie,
1.b.Zarzad,
1.c. Komisja Rewizyjna,
2. Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sg na okres 4 lat.
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1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.

a. W Walnym Zebraniu biorg udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia,

b. Jezeli liczba cztonkéw przekroczy 200, w Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat
delegaci.

c. Zasady wyboru delegatdw i czas trwania ich kadencji zostana okreslone w regulaminie
wyborczym uchwalonym przez Zarzad a nastepnie zatwierdzonym przez najblizsze
Walne Zebranie.

d. Czonkowie i delegaci moga uczestniczy¢ w zebraniu przez pefnomocnika.
Petnomocnictwo pod rygorem niewaznosci musi by¢ udzielone na pismie.

2. Zarzad zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze co 4 lata.

2.a. Zarzad powiadamia pisemnie lub droga elektroniczng cztonkéw o Walnym Zebraniu, co
najmniej na 14 dni przed wyznaczony terminem.

3. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykla wiekszoscig gtoséw czlonkoéw Stowarzyszenia
(delegatéw) obecnych na Zebraniu z wyjatkiem uchwat o zmianie statutu, ktore zapadajg
wiekszoécia % glosow cztonkéw Stowarzyszenia (delegatéw) obecnych na Zebraniu.

4. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej;

b: zatwierdzenie, sprawozdania finansowego - Stowarzyszenia;

c. uchwalanie zmian w Statucie;

d. podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

e. powolywanie i odwolywanie Zarzadu, w tym wybér Prezesa Zarzadu i Komisji -
Rewizyjnej

f. podejmowanie decyzji w innych sprawach wniesionych przez uczestnikow Walnego
Zebrania,

g. uchwalenie Regulaminu Komisji Rewizyjnej.

5. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie z inicjatywy wiasnej, na pisemny wniosek
onek Zarzadu Stowarzyszenie Komisji Rewizyjnej badz 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

ZPiLU .. Famifa Debowa 5"
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Zarzad Stowarzyszenia liczy od 2 do 5 cztonkdw wybranych sposréd cztonkéw zwyczajnych lub

2. Zarzad moze wybraé ze swego grona jednego lub dwoch Wiceprezesow i Sekretarza. Jezeli
Zarzad jest 3 lub 4 osobowg funkcje sekretarza mozna taczyc z funkcjg Wiceprezesa.

3. Kadencja czionkdw Zarzadu trwa 4 lata. W czasie trwania kadencji poszczegdlni cztonkowie (lub
caly Zarzad) moga by¢ odwotani przez Nadzwyczajne Walne Zebranie badz Zwyczajne Walne
Zebranie czfonkow.
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4. W przypadku wystgpienia cztonka Zarzadu ze Stowarzyszenia bad? z Zarzadu, badZ braku
mozliwosci uczestniczenia w pracach Zarzadu z innych powodéw, Zarzad moze wybrac jego
zastepce sposrod cztonkéw zwyczajnych lub honorowych Stowarzyszenia. Najblizsze Walne
Zebranie dokona zatwierdzenia wyboru lub wybierze inng osobe (osoby).

5. Zarzad zbiera sig wedtug potrzeby, lecz co najmniej raz na kwartat. Zebranie Zarzadu odbywa
sie takze na wniosek Komisji Rewizyjnej.
6. Uchwaly Zarzadu dla ich waznosci wymagaja obecnoéci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu,
w tym Prezesa lub Wiceprezesa, i s3 podejmowane zwykig wiekszoscig gtosdw.
7. Zarzad kieruje Stowarzyszeniem stosownie do postanowien Statutu, uchwat Walnego Zebrania
i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
8. Do kompetencji Zarzadu nalezy m.in:
a. opracowywanie sprawozdar, sprawozdania finansowego i budzetu Stowarzyszenia;
b. zwolywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zebrar;
. podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania ruchomosci i
nieruchomosci na potrzeby Stowarzyszenia;
d. administrowanie majatkiem Stowarzyszenia;

e. przyjmowanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych, nadawanie tytutu cztonka
honorowego, wykluczanie, skreélanie i udzielanie ostrzezenia cztonkom
Stowarzyszenia, «

f.  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

g- podejmowanie decyzji w sprawie prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej i jej zakresu.
Sprawy niezastrzezone dla innych wiadz Stowarzyszenia nalezg do kompetencji Zarzadu.

9. Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu zawierajgcy szczegdtowy zakres
kompetencji Zarzadu.

10. Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz. Do reprezentowania
Stowarzyszenia i skfadania o$wiadczen w jego imieniu upowazniony jest Prezes Zarzadu lub
kazdy z wybranych Wiceprezesow Zarzadu Stowarzyszenia samodzielnie. Zaciggnigcie
zobowigzania lub rozporzadzenie prawem o wartogci przekraczajgcej kwote 10 000,00 (dziesie¢
tysigcy) zt wymaga wspotdziatania dwdch cztonkéw Zarzadu.

Czlonek Zarzady S!owarzyszenie i
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1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia i skfada sie z 2 lub 3

cztonkow zwyczajnych wybranych przez Walne Zebranie. Komisja wybiera ze swego grona
arzys zan; P rz€Wodniczacego.

T Ue
g 95\”623 " Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy m.in:
fh@saka
& 20Zowsy, a.a. kontrolowanie stanu majatkowego i wynikéw dziatalnoéci Stowarzyszenia;

a.b. kontrolowanie dziatalnosci, opiniowanie planéw i sprawozdar Zarzadu oraz
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a.c. zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia,

a.d. zatwierdzanie rocznego planu pracy Stowarzyszenia,

a.e. opiniowanie wnioskow o udzielenie absolutorium cztonkom organéw Stowarzyszenia,

a.f. opiniowanie sprawozdania z pracy Zarzadu,
a.g. zatwierdzenie programu i podejmowanie uchwal w sprawie kierunkow dziatania
Stowarzyszenia

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Cztonkowie Komisji nie moga wchodzi¢ w skfad innych
wiadz Stowarzyszenia.

4. W przypadku wystapienia cztonka Komisji Rewizyjnej ze Stowarzyszenia badz z Komisji, badz
braku mozliwoéci uczestniczenia w pracach Komisji z innych powoddéw, Komisja Rewizyjna
Stowarzyszenia moze wybraé jego zastepce sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. .
Najblizsze Walne Zebranie dokona zatwierdzenia wyboru lub wybierze inng osobe (osoby).

5. W Komisji Rewizyjnej nie moga zasiada¢ osoby zasiadajace jednoczesnie w Zarzadzie
Stowarzyszenia, osoby pozostajagce w stosunku powinowactwa z cztonkiem Zarzadu
Stowarzyszenia oraz osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy
umysinej

6. SzczegGtowy zakres kompetencji Komisji okreslony jest w Regulaminie uchwalonym przez
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§8
Majatek Stowarzyszenia

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia prawa nabyte w czasie dziatalnosci statutowej, a w
szczegolnosci:

a. spadki, zapisy, darowizny, dotacje, subwencje oraz innego rodzaju przysporzenia

majatkowe poczynione na rzecz Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby

fizyczne fub prawne.

b. dochody z wiasnej dziatalnosci, w tym gospodarcze;.
c. dochody z imprez celowych organizowanych przez Stowarzyszenie.
d. wplywy z ofiarnosci publicznej.

tonek Zarzadu Stowarzyszenie
odsetki bankowe.
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g. inne wplywy i dochody.
zlonek Zarzadu Stowarzy@enigVszelkie $rodki finansowe, wptywy i dochody Stowarzyszenia (w tym z dziatalnosci

Gl "Fg?mq““/i‘ 5" gospodarczej) stuzg jedynie i wylacznie realizacji celéw oraz zadar Stowarzyszenia; w zadnym
A~

Anna ChaTihinska Blazewicz wypadku nie moga by¢ przeznaczone do podziatu pomigdzy jego cztonkow.

3. W Stowarzyszeniu niedozwolone jest:
a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigza majatkiem Stowarzyszenia w

stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz 0sob, z
ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku

pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub

/\_)1/" (/L/«-—r Strona82z9 M]/
W %\P QW\ \\rb@\ ) 18 1\?;?\2?:;
of




powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b. przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkdw organéw
lub pracownikow oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich,

c. wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdw
organéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do oso6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Stowarzyszenia,

d. zakup na szczegdlnych zasadach produktéw, towardw lub ustug od podmiotow, w
ktérych uczestniczg czfonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organdw lub
pracownicy oraz ich oséb bliskich.

§9
Likwidacja Stowarzyszenia

Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig %
czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Majgtek Stowarzyszenia pozostaty po sptacie zobowigzan i $ciggnieciu wierzytelnosci, w
przypadku likwidacji winien by¢ przeznaczony na realizacje celéw dobroczynnych oraz innych
okreslonych w § 2 niniejszego Statutu.

Likwidatorem bedzie ostatni Zarzad petnigcy swoje funkcje przed przyjeciem uchwaty o
rozwigzaniu Stowarzyszenia. Postanowienie o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia wymaga
zatwierdzenia przez Walne Zebranie.

§10
Postanowienia koncowe

Zmiana Statutu nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig %
obecnych na Walnym Zebraniu cztonkdw Stowarzyszenia (delegatow).
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadoﬁxxﬁm ok Zarzadu Stowanrzyszenin

posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci. cztonek Zarzadu Stowarzyszenie
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CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO Ei) @
Anna Craci - . B SicE
KRAJOWY REJESTR SADOWY Czionek Zarzadu S'tovnrzyszc!‘fc

Stan na dzien 27.05.2022 godz. 10:38:05
Numer KRS: 0000926534

A_,’ leszka Brzezcwe:

Informacja odpowiadajaca odpisowi pelnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEIQ, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCéW

Nr wpisu i Data dokonania wpisu 13.10.2021

Jpis REJESTRACIA W KRAJOWYM REJESTRZE SADOWYM

Syanatura akt GL.X NS-REJ.KRS/13497/21/325

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Nr wpisu 2 Data dokonania wpisu 13.10.2021

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Syagnatura akt GL.X NS-REJ.KRS/13497/21/325/NIP

Oznaczenie Satlin s e | T

Nr wpisu 3 Data dokonania wpisu 15.10.2021
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt GL.X NS-REJ.KRS/13497/21/325/REGON

Oznaczenie sadu ILE

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosc¢
wprow, | wykr,
1.0znaczenie rodzaju organizacji 1 g STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP 2 3 REGON: ---, NIP: 6312700319
3 = REGON: 520200104, NIP: 6312700319
3.Nazwa 1 = STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACIENTOW I LECZENIA UZALEZNIEN

"FAMILIA DEBOWA 5"

4.Dane o wczesniejszej rejestracji - S

5.Czy podmiot posiada status organizacji 1 - NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosc
wprow. |wykr.
1.Siedziba 1 > kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat GLIWICE, gmina GLIWICE, miejsc. GLIWICE
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7 ul. DEBOWA, nr 5, lok. ---, miejsc. GLIWICE, kod 44-100, poczta GLIWICE, kraj POLSKA

Brak wpisow

23.09.2021 R,

NIEOZNACZONY

Brak wpisow

Brak wpiséw

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
Dziat 2

ZARZAD

|1 L DO REPREZENTOWANIA STOWARZYSZENIA I SKEADANIA OSWIADCZEN W

= JEGO IMIENIU UPOWAZNIONY JEST PREZES ZARZADU LUB KAZDY Z
WYBRANYCH WICEPREZESOW ZARZADU STOWARZYSZENIA SAMODZIELNIE.
ZACIAGANIE ZOBOWIAZANIA LUB ROZPORZADZENIE PRAWEM O WARTOSCI
PRZEKRACZAJACE] KWOTE 10.000,00 Zt (DZIESIEC TYSIECY) Zt. WYMAGA
WSPOLDZIALANIA DWOCH CZEONKOW ZARZADU.
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MAY MAJEWSKI

ANDRZE] PIOTR

48011806912
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PREZES ZARZADU
BRZOZOWSKA

|79110409427 =

Aok : /
3

CHALUBINSKA BEAZEWICZ
ANNA MARIA

72040504208
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MIROSEAWA

~ |62122600164
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Brak wpisow

Dziat 3
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Brak wpisow

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ DOBRA OGOLNEGO:
1.A. DBANIE O ZDROWIE PSYCHOFIZYCZNE SPOLECZENSTWA POPRZEZ ZMNIEJSZANIE
ZAGROZENIA ALKOHOLIZMEM, NARKOMANIA I INNYMI PRZEJAWAMI PATOLOGII
SPOLECZNEJ;

1.B. OCHRONA ZDROWIA PSYCHICZNEGO SPOLECZENSTWA W OPARCIU O RODZINE;
1.C. SZCZEGOLNA TROSKA O WIEZI RODZINNE I ZDROWIE MEODZIEZY;

1.D. DZIALALNOSC NA RZECZ CHORYCH PSYCHICZNIE;

1.E. POMOC SPOLECZNA I ZYWIENIOWA DLA 0SOB POTRZEBUJACYCH I ICH WSPARCIE
ZDROWOTNE ORAZ PRAWNE;

1.F. INICJOWANIE WSPIERANIE DZIALALNOSCI ZDROWOTNE] ORAZ NAUKOWET,
ZMIERZAJACE] DO ZWIEKSZENIA SWIADOMOSCI PSYCHOLOGICZNED;

1.G. PROFILAKTYKA ZDROWOTNA; l/
1.H. DZIALALNOSC PRZECIW WYKLUCZENIOM SPOEECZNYM.
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Dziat 6

Brak wpisow

Brak wpisow

Brak wpisow

Brak wpisow

Brak wpisow

Brak wpisow
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Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 27.05.2022

adres strony internetowej, na ktorej sa dostepne informacje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl
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