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Zatgczniki do rozporzgdzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)

Zalacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetnié¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidtowa. Przykiad: , pobieranie* /riepebieranie™”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO
do kidrego jest adresowana oferta

DZIALALNOSC NA RZECZ POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM POMOCY
RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ
WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN | OSOB

ERodzaj zadania publicznego

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona www,
adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa oferenta  STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA UZALEZNIEN "FAMILIA
DEBOWA 5"

Forma prawna STOWARZYSZENIE

KRS 0000926534

NIP 6312700319

Adres siedziby Debowa 5, 44-100 Gliwice, Polska

http://familia-gliwice.pl

.dres email: czpilu@mp.pl

tel. 322703758

ANDRZEJ BONK
tel 693 329 611

2. Dane osoby upowainionej do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, numer dre iI:
telefonu, adres poczty elektronicznej) e E-ma[ ' s
andrzej.bonk@familia-
gliwice.pl

! Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z péZn. zm.).



11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Program zmiany przekonan i postaw dla osob majgcych problem ze ztoscia, agresjg i stosujgcych
1. Tytut zadania g Y P p jacych p g, agresjg Jacy
publicznego przemoc w rodzinie.
2. Termin realizacji Data rozpoczecia 22.11.2021 Data 31.12.2021
zadania publicznego? zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
,Program zmiany przekonari i postaw dla osob majgcych problem ze ztoscig, agresja i stosujgcych przemoc w rodzinie”

realizowany bedzie w siedzibie STOWARZYSZENIA CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA
UZALEZNIEN "FAMILIA DEBOWA 5" w Gliwcach przy ul. Debowej 5.

Program ma charakter ponadlokalny.

Program jest adresowany dia nastepujacej grupy odbiorcow:

1.0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, ktdre uczestniczg w terapii leczenia uzaleznienia od alkoholu lub narkotykdw, lub
innych srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych albo $rodkéw zastepczych, dla ktdrych oddziatywania
korekcyjno-edukacyjne mogg stanowic uzupetnienie podstawowej terapii;

2. 0s0b,ktore w konsekwencji stosowania zachowan agresywnych miaty konflikty z prawem;

3. 0s6b, ktére w wyniku innych okolicznosci zwigzanych z przemoca zgtoszg sie do uczestnictwa w programie .

W ramach Programu bedzie realizowane nastepujgce dzialanie — porady terapeutyczne realizowane przez specjalistéw
psychologéw oraz pedagogdéw bedacymi specjalistami psychoterapii uzaleznien.

Podczas indywidualnych konsultacji nasi specjalisci dostarcza uczestnikom wiedzy o zjawisku agresji oraz poszukiwania
porozumienia bez przemocy. Omawiana bedzie korelacja pomiedzy uzywaniem substancji psychoaktywnych a przemoca w
kontekscie obnizenia poziomu kontroli impulséw w momentach intoksykacji substancjg zmieniajgca nastroj. Sprawcy czesto
pochodzg ze srodowisk, w ktérych wystepowat problem przemocy, przy czym albo oni sami doswiadczali agresji, albo byli
$wiadkami zachowan przemocowych. Istotne jest przeformutowanie btednych schematéw myélowych oraz zmiana przekonan
i postaw 0sob stosujgcych zachowania agresywne. Proponowane zajecia mogg uswiadomié uczestnikom powage ich dziatan
przemocowych i przyczynic¢ sie pozytywnie do zwiekszenia motywacji wewnetrznej do specjalistycznego leczenia swych
zaburzeri np. uzaleznien. Podjecie skutecznej terapii moze z kolei wptyng¢ na konkretne dziatania zmierzajgce do zaniechania
stosowania przemocy w przysztosci.

Kazdy uczestnik bedzie miat mozliwos¢ korzystania z sesji indywidualnych porad terapeutycznych (maksymalnie 1 raz w
tygodniu)

Udziat w zajeciach jest potwierdzany podpisaniem przez uczestnika listy obecnosci.

Nad prawidtowa realizacjg programu bedzie czuwa¢ koordynator projektu oraz obstuga biurowo-ksiegowa .

%) Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.




4. Opis zakiadanych rezultatow realizacji zadania
publicznego

Sposéb monitorowania
rezultatéw / Zrddio
informacji o osiggnieciu
wskaznika

Planowany poziom osiggniecia

Nazwa rezultatu 5 i
rezultatow (wartosé docelowa)

Potwierdzenie obecnosci
Z sesji

porady terapeutyczne indywidualne 26h w czasie catego programu.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatarh planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Celem stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz dobra ogdlnego:

1.A. Dbanie o zdrowie psychofizyczne spoteczenstwa poprzez zmniejszanie zagrozenia alkoholizmem, narkomanig i innymi
przejawami patologii spotecznej;
1. B. Ochrona zdrowia psychicznego spoteczenstwa w oparciu o rodzine;
1. C. Szczegdlna troska o wiezi rodzinne i zdrowie mtodziezy;
1. D. Dziatalnos¢ na rzecz chorych psychicznie;
1. E. Pomoc spoteczna i zywieniowa dla osob potrzebujgcych i ich wsparcie zdrowotne oraz prawne;
F. Inicjowanie wspieranie dziatalnosci zdrowotnej oraz naukowej, zmierzajgcej do zwiekszenia swiadomosci psychologicznej;

1. G. Profilaktyka zdrowotna;
1. H. Dziatalnos$¢ przeciw wykluczeniom spotecznym.
Osoby realizujgce program maja duze doswiadczenia w pracy terapeutycznej i profilaktycznej realizowanych w ramach Centrum
Zdrowia Psychcznego i Leczenia Uzaleznieri ,Familia”. CZPILU Prowadzi Oddziat dzienny dla uzaleznionych, Poradnie Zdrowia
Psychicznego , Poradnie Leczenia Uzaleznier,, Osrodek Terapii Podwdjnych Diagnoz, Oddziat detoksykacyjny. Od 2012 roku CZPILU
realizuje ze $rodkow Funduszu Rozwigzywania Problemdéw Hazardowych liczne programy profilaktyczne i terapeutyczne dla
uzaleznionych behawioralnie w systemie lecznictwa ambulatoryjnegi oraz stacjonarnego.
Wykaz realizatordw, ich wyksztatcenie i ukoriczone dodatkowe szkolenia:

1. mgr Andrzej Bonk - pedagog resocjalizacyjny, specjalista psychoterapii uzaleznieni, wieloletni spoteczny kurator sgdowy,

kordynator licznych programdw realizowanych ze $rodkéw Funduszu Rozwigzywania Problemow Hazardowych.
2. mgr Wioleta Choiriska - pedagog resocjalizacyjny, specjalista psychoterapii uzaleznieri, ukoficzone Studia podyplomowe
Mediacje sgdowe, szkolenie ,Praca z osobg stosujgcg przemoc w rodzinie — podstawowe aspekty”.

3. mgr Anna Burniak - pedagog resocjalizacyjny, specjalista psychoterapii uzaleznien,
mgr Katarzyna Nowak — Wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie nauk spotecznych — Administracja. Studia
podyplomowe z zakresu prawa medycznego, specjalista psychoterapii uzaleznien,
mgr Jolanta Szumilas- pedagog resocjalizacyjny, specjalista psychoterapii uzaleznien,
mgr Artur Wieroniski- socjolog , specjalista psychoterapii uzaleznien, w trakcie szkolenia psychoterapeuty,
mgr Agnieszka Nowicka — psycholog, w trakcie szkolenia specjalista psychoterapii uzaleznien,
mgr Grzegorz Gielata — psycholog, w trakcie szkolenia specjalista psychoterapii uzaleznien,
Teresa Kramarczyk — ksiegowa

©®No;

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartoséé Z dotacji Z innych
PLN irodet
1 Porady indywidualne 1820,- PLN | 1820,- PLN | -
70,- PLN x 26 konsultacje

2 koordynator projektu 293,- PLN 293,- PLN -

3 obstuga biurowo-ksiegowa 250,- PLN 250,- PLN -
4 Wynajem sal do relizacji zajec 150,- PLN - 150,- PLN
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 2513,-PLN 2363,- PLN | 150,- PLN




V. Oswiadczenia

O$wiadczam(-my), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczed pieniginych bedzie sig odbywaé wytacznie w ramach prowadzone] odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / eferenei* skladajgcy niniejsza oferte.nie zalega(-ja)* /zedega{ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzar
podatkowych;

4) oferent* / oferensi® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / aalegal~ja}* z optacaniem naleinosci z tytufu sktadek na
ubezpieczenia spofeczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng wiasciwg ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne

o$wiadczenia zgodnie z przepjsami o ochronie danych osobowych.
Czlonek 7arzadu Stowa zysg&ﬁ@
; a Dchowg

Data...’[.Q...A..d—. ..... "202.4 .........

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
o0s6b upowaznionych do skiadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentow)

Czlonek Zarzadu Stewarzyszenie
CZPiLU .. Familia - Debowa 5"

Agnieszka Brzozowska




Sygnatura sprawy: 13497/21/325

Czlonek Zarzaduy Stowarzyszenie ,
Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJ.KRS/013497/21/325 FEPILU ,Familia - Debowa 5 » ZGODNOSC-

Agriieszka Brzozowsks .Z ORYG\NA‘LEM

Postanowienie

Dnia:13.10.2021 r.

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
w skladzie: REFERENDARZ SADOWY MALGORZATA FALDYGA-SZECOWKA

po rozpoznaniu w dniu:13.10.2021 W GLIWICACH

na posiedzeniu NIEJAWNYM _ )
sprawy z wniosku: STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW I LECZENIA UZALEZNIEN "FAMILIA

DEBOWA 5" Z SIEDZIBA W GLIWICACH
o rejestracje w Rejestrze Stowarzyszer, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz Samodzielnych

Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej

postanawia:

L.

Wpisa¢  do Krajowego Rejestru Sadowego

Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz Samodzielnych Publicznych
Zakladéw Opieki Zdrowotnej

pod numerem KRS: 0000926534

Dziat 1 Rubryka 1 - Dane podmiotu

]1_.Oznaczem'e rodzaju organizacji ISTUWARZYSZENIE —I
|2._Numer REGON / NIP REGON: ----- , NIP: -

.3.Nazwa STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW [ LECZENIA UZALEZNIEN "FAMILIA DEBOWA 5"
6.Czy podmiot posiada status NIE

prganizacji pozytku publiczneqgo ?

Dzial 1 Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat GLIWICE, gmina GLIWICE, miejsc. GLIWICE
2.Adres UL. DEBOWA, numer 5, Iokal -----, kod pocat, 44-100, poczta GLIWICE

3.Adres pocaty elektronicznej ~ |-----

4.Adres strony internetowej |-

- Informacje o statucie

j

1.Informacja o sporzqdzeniu lub 23.09.2021 R. § ' %
zmianie statutu iy
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Czlonek Zarzadu Stowarzyszenie
CZPiLU .. Familia - Debowa 5"

Brzozowska

Dzial 1 Rubryka 5

1.Czas na jaki zostata utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Dzial 1 Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzér

ll Nazwa organu

[PREZYDENT MIASTA GLIWICE

Dzial 2 Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.

1.Nazwa organu uprawnionego do
Ireprezentowania podmiotu

ZARZAD

2.8poséb reprezentacji podmiotu

DO REPREZENTOWANIA STOWARZYSZENIA 1 SKEADANIA OSWIADCZEN W JEGO IMIENIU

WAR:FDS'CI PRZEKRACZAJACE] KWOTE 10.000,00 ZE (DZIESIEC TYSIECY) ZE. WYMAGA
SPOLDZIALANIA DWOCH CZEONKOW ZARZADU.

1.1 Podrubryka 1. - Dane 0s6b wchodzacych w sklad organu

1.Nazwisko, nazwa lub firma

MAY, MAJEWSKI

2.Imiona

ANDRZEJ, PIOTR 1

3.Numer PESEL lub numer REGON

48011806912

5.Funkcja w organie reprezentujgcym

PREZES ZARZADU

1.2 Podrubryka 1. - Dane 0séb wchodzacych w sklad organu

1.Nazwisko, nazwa lub firma BRZOZOWSKA, -—--
2.Imiona AGNIESZKA, JOANNA
3.Numer PESEL lub numer REGON __|79110409427

5.Funkeja w organie reprezentujgcym | CZLONEK ZARZADU

1.3 Podrubryka 1. - Dane oséb wchodzacych w sklad organu

1.Nazwisko, nazwa lub firma CHALUBINSKA, BLAZEWICZ
2.Imiona ANNA, MARTA

3.Numer PESEL lub numer REGON __ | 72040504208

5.Funkeja w organie reprezentujgcym | CZLONEK ZARZADU

1.

Dziat 2 Rubryka 2 - Organ nadzoru

ll.Nazwa organu

[KOMISIA REWIZYINA

UPOWAZNIONY JEST PREZES ZARZADU LUB KAZDY Z WYBRANYCH WICEPREZESOW ZARZADU
STOWARZYSZENIA SAMODZIELNIE. ZACIAGANIE ZOBOWIAZANIA LUB ROZPORZADZENIE PRAWEM O




1.1 Podrubryka 1. - Dane 0s6b wchodzacych w sklad organu

1.Nazwisko, nazwa Iub firma SIUDEK, -----
2.Imiona WITOLD, -----
3.Numer PESEL lub numer REGON  |71051315478

1.2 Podrubryka 1. - Dane 0s6b wchodzacych w sklad organu

1.Nazwisko, nazwa lub firma SZUL, -----
2.Imiona MIROSEAWA, -----
3.Numer PESEL lub numer REGON 62122600164

Dzial 3 Rubryka 3 - Cel dzialania organizacji

1.Cel dziatania

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIAEANIE NA RZECZ DOBRA OGOLNEGO: 1.A. DBANIE O ZDROWIE
PSYCHOFIZYCZNE SPOLECZENSTWA POPRZEZ ZMNIEJSZANIE ZAGROZENIA ALKOHOLIZMEM,
NARKOMANIA [ INNYMI PRZEJAWAMI PATOLOGII SPOLECZNEJ; 1.B. OCHRONA ZDROWIA
PSYCHICZNEGO SPOLECZENSTWA W OPARCIU O RODZINE; 1.C. SZCZEGOLNA TROSKA O WIEZI
RODZINNE 1 ZDROWIE MEODZIEZY; 1.D. DZIALALNOSC NA RZECZ CHORYCH PSYCHICZNIE; 1.E.
POMOC SPOELECZNA 1 ZYWIENIOWA DLA 0SOB POTRZEBUJACYCH I ICH WSPARCIE ZDROWOTNE ORAZ
PRAWNE; 1.F. INICJOWANIE WSPIERANIE DZIALALNOSCI ZDROWOTNEJ ORAZ NAUKOWE],
ZMIERZAJACE] DO ZWIEKSZENIA SWIADOMOSCI PSYCHOLOGICZNEJ; 1.G. PROFILAKTYKA

ZDROWOTNA; 1.H. DZIAEALNOSC PRZECIW WYKLUCZENIOM SPOLECZNYM.

M vryginale wlasciwe podpisy
/4 7godnod¢ z oryginalem stwierdza

\




Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJ.KRS/013497/21/325

2021-10-13r.

Zaswiadczenie o dokonaniu wpisu

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

dla podmiotu: STOWARZYSZENIE CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA UZALEZNIEN "FAMILIA

DEBOWA 5", GLIWICE

dokonano wpisu do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz
Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotne; :

Numer pozycji rejestru (numer KRS)

0000926534

Data i godzina dokonania wpisu

13.10.2021 12:10.38

Numer wpisu w pozycji rejestru

Za zgodnose odpisu z oryginaten

13, PAZ 701

"% Gliwice, dnia ...} S 10 LUEL
= Sekretarz sadowy

Starszy sekeetarz sadowy




KRAIOWEG | REIESTRU SADOWEGO
Sygnatura sprawy: 13497/21/325 UL, POR “56:({':7{&?1&-{%24\&’\’23

afd (333 87 £01

ORECZENIE

Sad Rejonowy dorecza Panu ( i) jako stronie/pelnomocnikowi odpis postanowienia o wpisie danych do
rejestru przedsiebiorcéw.

»REALIZACJA OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO I POUFNOSCI”

Tres¢ obowiazku informacyjnego Sadu Rejonowego w Gliwicach z siedziba przy ul. Powstaiicéw Warszawy 23,
44-101 Gliwice, w zakresie przetwarzania danych osobowych jest udostepniona w budynku Sadu oraz na
stronie internetowej pod adresem https://gliwice.sr.gov.pl/. Jesli Pan/Pani nie ma dostepu do Internetu, tresé¢
obowigzku informacyjnego w formie papierowej mozna otrzymac w Biurze Obshugi Interesantéw tut. Sadu.
Niniejsza korespondencja przeznaczona jest wylacznie dla osoby lub podmiotu, do ktérego jest zaadresowana.
Jezeli nie sa Panstwo jej adresatem, badz otrzymali ja przez pomylke nalezy niezwlocznie powiadomicé nadawce
poprzez odeslanie zwrotnej odpowiedzi, usunaé wiadomosci oraz nie ujawniaé i nie rozpowszechniac jej w
jakikolwiek sposéb w calosci lub w czesci w jakiejkolwiek formie.

POUCZENIE

1. Od doreczonego orzeczenia stuzy skarga. Skarge wnosi sie do sadu, ktéry wydal zaskarzone orzeczenie, w nieprzekraczalnym terminie
tygodniowym od dnia jego doreczenia, a jezeli zazadano uzasadnienia tego orzeczenia — od dnia jego doreczenia z uzasadnieniem. W
przypadku wniesienia skargi orzeczenie referendarza sadowego traci moc. Jezeli skarga jest oczywiscie uzasadniona, referendarz sadowy,
kt6ry wydal zaskarzone orzeczenie, w terminie tygodnia od dnia wniesienia skargi moze postanowieniem stwierdzi¢ zasadno$é skargiiw
miarg potrzeby wydac ponowne orzeczenie. Na ponowne orzeczenie shizy skarga na zasadach og6lnych, jednak w przypadku jego
zaskarzenia zdania poprzedniego nie stosuje sie. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio do postgpowania ze skargi na zarzadzenie
referendarza sadowego (art. 39822 § 1-41 7 k.p.c.).

2. W postgpowaniu rejestrowym o wpis do Krajowego Rejestru Sadowego w razie wniesienia skargi na orzeczenie referendarza sadowego
zarzadzajace wpis, pozostaje ono w mocy do chwili rozpatrzenia skargi przez sad Tejonowy rozpoznajacy sprawe jako sad pierwszej
instancji. Rozpoznajac sprawe, sad wydaje postanowienie, w kt6rym zaskarzone orzeczenie i dokonany na jego podstawie wpis zmienia
albo utrzymuje w mocy, albo uchyla w catosci lub w czesci i w tym zakresie wniosek oddala bad? odrzuca, wzglednie postepowanie
umarza. Skarge wnosi sie do sadu w terminie tygodniowym: 1) od dnia czynnosci, gdy uczestnik by} przy niej obecny Iub byt o jej terminie
zawiadomiony; 2) w innych wypadkach niz wymienione w pkt 1 — od dnia doreczenia zawiadomienia uczestnika o dokonaniu czynnosci;
3) w przypadku braku zawiadomienia — od dnia dowiedzenia sie o dokonaniu Czynnosci, z tym, Ze w postepowaniu o wpis do Krajowego

Rejestru Sadowego dla uczestnikéw postepowania, kiérym postanowienia co do istoty sprawy nie dorecza sie, termin do wniesienia skargi

biegnie od daty wpisu w rejestrze (art. 5181 § 3a-4 k.p.c.).




10.

Postanowienie wydane na posiedzeniu niejawnym sad uzasadnia tylko wtedy, gdy podlega ono zaskarzeniu, i tylko na zadanie strony

zgloszone w terminie tygodniowym od dnia doreczenia postanowienia. Postanowienie z uzasadnieniem dorecza sie tylko tej stronie, ktdra
razadala sporzadzenia uzasadnienia i dorgczenia postanowienia z uzasadnieniem. Uzasadnienie postanowienia sporzadza sie w terminie
tygodnia od dnia wptywu do wiasciwego sadu wniosku o doreczenie postanowienia z uzasadnieniem, a jezeli wniosek byl dotkniety
brakami — od dnia usuniecia tych brakéw. Wydajac postanowienie, nawet niepodlegajace zaskarzeniu, sad moze przy nim zwiezle wskazaC
zasadnicze powody rozstrzygnigcia, jezeli majac na wzgledzie okolicznosci sprawy uzna, ze pozwoli to na usprawnienie postgpowania. Do
postanowien referendarza sadowego stosuje sie odpowiednio przepisy o postanowieniach sadu (art. 357 §8 21-51 art. 3621).
Postanowienia w przedmiocie wpisu oraz zlozenia dokumentéw do akt rejestrowych wydane zgodnie z wnioskiem nie wymaga
uzasadnienia. W sprawie innej niz sprawa 0 wpis do rejestru, w ktorej wnioskodawca jest jedynym uczestnikiem postepowania, pOWyZSzy
przepis stosuje sie odpowiednio. Sad rejestrowy z urzedu sporzadza uzasadnienie postanowienia co do istoty sprawy, ktére zostalo wydane
z urzedu (art. 6946 § 1-2 k.p.c.).

Oddanie pisma procesowego w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 1. —
Prawo pocztowe lub w placéwce pocztowe] operatora Swiadczgcego pocztowe ustugi powszechne w innym paristwie czionkowskim Unii
Furopejskiej jest réwnoznaczne z wiiesieniem go do sadu. ‘Wprowadzenie pisma do systemu teleinformatycznego jest rwnoznaczne z
whiesieniem pisma do sadu (art. 165 § 214 k.p.c.).

Sad dokonuje doreczen za porednictwem systemu teleinformatycznego (dorgczenie elektroniczne), jeZeli adresat wnidst pismo za
posrednictwem systemu teleinformatycznego albo dokonat wyboru wnoszenia pism za posrednictwem systemu teleinformatycznego. A
przypadku doreczenia elektronicznego pismo uznaje si¢ za doreczone w chwili wskazanej w elektronicznym potwierdzeniu odbioru
korespondencji. Przepisu art. 134 § 1 k.p.c. nie stosuje sig. W przypadku braku takiego potwierdzenia dorgczenie elektroniczne uznaje sie
za skuteczne po uplywie 14 dni od daty umieszczenia pisma w systemie teleinformatycznym. Adresat, ktéry dokonat wyboru wnoszenia
pism za posrednictwem systemu teleinformatycznego, moze zrezygnowac z dorgczenia elektronicznego (art. 1311 § 1-21 k.p.c.).

Pisma procesowe lub orzeczenia dla przedsigbiorcy wpisanego do rejestru sadowego dorecza sie na adres udostepniony w tym rejestrze,
chyba ze przedsigbiorca wskazal inny adres do doreczer. Jezeli ostatni udostépniony adres zostal wykreslony jako niezgodny z
1zeczywistym stanem rzeczy i nie zgloszono wniosku o wpis nowego adresu, ktéry podlegalby udostepnieniu, adres wykreslony jest
uwazany za adres udostepniony w rejesiize. Pisma procesowe lub orzeczenia dla os6b reprezentujacych podmiot wpisany do Krajowego
Rejestru Sadowego, likwidatoréw, prokurentéw, cztonkéw organdw lub os6b uprawnionych do powotania zarzadu dorgcza sie na adres do
doreczeni wskazany zgodnie z przepisami art. 19a ust. 5-5b i 5d ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 1. o Krajowym Rejestrze Sagdowym (Dz.U.
z 2018 1. poz. 986) (art. 133 § 22-23 k.p.c.). '

Strony i ich przedstawiciele majg obowigzek zawiadamia¢ sad o kazdej zmianie swego zamieszkania. W razie zaniedbania tego obowigzku
pismo sadowe postawia si¢ w aktach sprawy ze skutkiem dorgczenia, chyba ze nowy adres jest sadowi znany (art. 136 § 1-2 k.p.c.).

Jezeli stronie podlegajacej wpisowi do rejestru sadowego nie mozna doreczy¢ pisma ze wzgledu na nieujawnienie w tym rejestrze zmiany
adresu, pismo to pozostawia si¢ w aktach sprawy ze skutkiem dorgczenia, chyba ze nowy adres jest sadowi znany. Pisma dla oséb
reprezentujacych podmiot wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego, likwidatorow, prokurentéw, cztonkéw organéw lub oséb
uprawnionych do powolania zarzadu, w razie niemoznoéci dorgczenia ich z uwagi na niezgloszenie o$wiadczenia o zmianie adresu do
doreczen, pozostawia sie w aktach sprawy ze skutkiem doreczenia, chyba Ze inny adres do doreczeni lub miejsce zamieszkania i adres sq
sadowi znane (art. 139 § 3-31 k.p.c.).

Zarzad spotki zarejestrowanej za posrednictwem systemu teleinformatycznego jest zobowiazany do zlozenia w terminie siedmiu dni od

dnia jej wpisu do rejestru:

- oéwiadczenia wszystkich czlonkéw zarzadu, ze wklady pieniezne na pokrycie kapitatu zakladowego zostaly przez wszystkich wspolnikéw w
calosci wniesione, jezeli o§wiadczenie takie nie zostato dotaczone do zgloszenia spoiki (sad z urzedu dokonuje wpisu wzmianki%é’mo nie

podlega oplacie).




Czlonek Zarzady
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mgrAnna Chafyp, ska-B

ZORYGINALEM

STATUT

STOWARZYSZENIA CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW
~ I LECZENIA UZALEZNIEN ,FAMILIA DEBOWA 5”

Stowarzyszenie CENTRUM ZDROWIA PACJENTOW | LECZENIA UZALEZNIEN ,FAMILIA DEBOWA 5 jest
jako stowarzyszenie dobrowolng i samorzadng organizacjg spoteczng grupujaca osoby fizyczne oraz
prawne, ktére w ramach stowarzyszenia stawiaja sobie za cel przyczynianie sie do poprawy zdrowia
i funkcjonowania w rolach spotecznych mtodziezy i dorostych poprzez leczenie oraz profilaktyke

zdrowotna.
§1
Postanowienia ogéine
1. Tworzy sie Stowarzyszenie o nazwie: CENTRUM ZDROWIA PACJENlTéW I LECZENIA

ik~ ow

3]

UZALEZNIEN ,FAMILIA DEBOWA 5, dalej zwane Stowarzyszenie. Stowarzyszenie moze uzy-
wac nazwy skréconej: SCZPiLU ,,Familia Debowa 5”.

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla lepszego reali-
zowania swych celow Stowarzyszenie moze przystepowac do lub wspdtpracowac z organiza-
cjami miedzynarodowymi.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gliwice.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i nie prowadzi dziatalnosci politycznej.

Czas dziatania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu, ustawy ,Prawo o Sto-
warzyszeniach” oraz z zachowaniem innych obowigzujgcych przepisow prawa polskiego.

§2
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz dobra ogdlnego:

a. Dbanie o zdrowie psychofizyczne spoteczeristwa poprzez zmniejszenia zagrozenia al-
koholizmem, narkomanig i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

b. Ochrona zdrowia psychicznego spoteczeristwa w oparciu o rodzine.
Szczegdlna troska o wiezi rodzinne i zdrowie mtodziezy.
d. Dziatalnos¢ na rzecz chorych psychicznie.

e. Pomoc spoteczna i zywieniowa dla 0séb potrzebujgcych i ich wsparcie zdrowotne
oraz prawne.

f. Inicjowanie i wspieranie dziatalnosci zdrowotnej oraz naukowej, zmierzajacej do
zwiekszenia swiadomosci psychologiczne;j.
Profilaktyka zdrowotna.

h. Dziatalnosc¢ przeciw wykluczeniom spotecznym.
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Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

d.

Stwarzanie optymalnych warunkéw leczniczych w atmosferze zrozumienia, ciepfa,
serdecznych kontaktéw przy jednoczesnym zapewnieniu profesjonalnej pomocy psy-
choterapeutyczne;.

Wspieranie alternatywnych dla natogu form spofecznego funkcjonowania ze szczegél-
nym uwzglednieniem grup samopomocy.

Wspieranie rodzin zagrozonych patologia.

Wspieranie i tworzenie O$rodkdw Profilaktyczno-leczniczych.

Szkolenie w zakresie profilaktyki, leczenia i rehabilitacji alkoholikow, narkomanéw i
chorych psychicznie.

Inspirowanie i patronowanie przedsigwzigciom majgcym na celu aktywizacje i inte-
gracjg spoteczng pacjentéw po zakoriczanym leczeniu klinicznym, w tym organizowa-
nie grup i Srodowisk skupiajacych takie osoby.

Wspotdziatanie na rzecz uzaleznionych i chorych psychicznie z organami rzagdowymi i
samorzadowymi, organizacjami spotecznymi krajowymi i zagranicznymi, placéwkami
opieki spotecznej i stuzby zdrowia, osobami fizycznymi i prawnymi a takze innymi sto-
warzyszeniami, zwigzkami i fundacjami.

Wspieranie innych inicjatyw spotecznych zgodnych z celami niniejszego Stowarzysze-
nia.

Pozyskiwanie i gromadzenie srodkéw finansowych i débr materialnych do realizacji
zadan statutowych. '
Finansowanie i subwencjonowanie zadari majacych na celu poprawe warunkéw zycia
ludzi leczacych sig psychiatrycznie i z powodu uzaleznienia. Utatwienie im powrotu do
samodzielnosci poprzez edukacje, prace i wypoczynek.

Wspieranie dziatari o charakterze gospodarczym, umozliwiajgcym uniezaleznienie sie
0sob po zakoriczonym leczeniu od pomocy innych.

Inicjowanie i uczestniczenie w pracach badawczych i legislacyjnych dotyczacych zycia,
warunkow bytu i specyficznych potrzeb uzaleznionych i chorych psychicznie, Powoty-
wanie i tworzenie placdwek specjalistycznych i pomocnych w tym zakresie.
Gromadzenie wiedzy i informacji w zakresie probleméw i potrzeb ludzi uzaleznionych
i chorych psychicznie.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

Prowadzenie dziatalnosci na polu pomocy spotecznej i zywieniowej dla 0séb potrze-
bujacych oraz wsparcia prawnego dla potrzebujgcych.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu uzyskania $rodkéw na dziatalnoé¢ sta-
tutowa.

3. Stowarzyszenie zadania swoje wykonuje samodzielnie badz we wspétpracy z innymi placow-

kami w kraju i zagranica.
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4. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosc¢ pozytku publicznego, o ktdrej mowa w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w nastgpujgcym
zakresie:

—  Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe]
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

—  Udzielania nieodpiatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenistwa.

—  Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 i 567).

—  Dziafalnosci wspomagajacej rozwdéj wspalnot i spotecznosci lokalnych.

—  Dziafalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziez.

—  Dziafalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka.

—  Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

5. Dziatalnos¢ pozytku publicznego jest prowadzona odptatnie, jednakze nie jest nastawiona na
osiggniecie zysku.

6. Zarzad w drodze uchwaty podejmuje decyzje o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego i jej zakresie. '

7. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w odreb-
nych przepisach prawa — decyzje w sprawie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i jej zakre-
su podejmuje Zarzad w drodze uchwaty. Dziatalno$¢ gospodarcza ma charakter dodatkowy
wobec dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowa-
rzyszenia moga by¢ w szczegdlnosci:

7.1 PKD 86 Opieka zdrowotna.
7.2 PKD 86.10.Z Dzialalnos¢ szpitali.
7.3 PKD 86.90.C Praktyka pielegniarek i potoznych.

7.4 PKD 86.90.E Pozostata dziatalnosé w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfi-
kowana.

7.5 PKD 87 Pomoc spoteczna z zakwaterowania.
7.6 PKD 87.10.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska.
7.7 PKD 87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

7.8 PKD 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych.

7.9 PKD 87.90.Z Pozostata pomoc spofeczna z ;akwaterowaniem.
7.10 PKD 88 Pomoc spoteczna bez zakwaterowania.

7.11 PKD 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i
0s0b niepetnosprawnych.

7.12 PKD 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi.

7.13 PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfi-
kowana.

7.14 PKD 85.5 Pozaszkolne formy edukacji. |
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7.15 PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyj-

nych.
7.16 PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie moze powotywac podmioty dziata-
jgce na podstawie Ustawy Kodeks Spotek Handlowych (Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Ko-
deks spdtek handlowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1526 z pézn. zm.), moze wykupywac i sprze-
dawac udziaty nowych i istniejgcych podmiotéw gospodarczych. Decyzje o ktérych mowa w
zdaniu poprzedzajgcym podejmuje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

Stowarzyszenie zrzesza:
a. cztonkdw zatozycieli,
b. cztonkdow zwyczajnych,
c. cztonkow honorowych,
d. cztonkdow wspierajacych.
Cztonkami zatozycielami s3 osoby, ktére doprowadzity do zarejestrowania Stowarzyszenia i
przyjecia niniejszego statutu. Cztonkowie zatozyciele stajg sie cztonkami zwyczajnymi po zare-
jestrowaniu Stowarzyszenia.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba cieszgca sie nieposzlakowang opi-
nig osoba petnoletnia (obywatel polski badz cudzoziemiec), ktéra pragnie realizowac cele Sto-
warzyszenia oraz ztozyta pisemng deklaracje przystapienia podpisang przez dwdch cztonkdw
Stowarzyszenia.
a. Zarzad Stowarzyszenia decyduje w drodze uchwaty o przyjeciu osoby fizycznej jako
cztonka zwyczajnego.
b. Zarzad moze odmodwic przyjecia do Stowarzyszenia bez uzasadnienia swojej uchwaty.
Od uchwaty w tym zakresie nie przystuguje odwotanie.
Cztonkiem honorowym moze zostac osoba fizyczna (obywatel polski badZ cudzoziemiec, takze
nie posiadajacy statego pobytu w Polsce), ktdra szczegdlnie przyczynia sie do realizacji celow
Stowarzyszenia poprzez udzielanie pomocy materialnej lub niematerialnej, badZ za wybitne
osiggniecia w realizacji celow.
a. Cztonkostwo honorowe przyznaje Zebranie Zatozycielskie lub Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,
b. Zebranie Zatozycielskie lub Walne Zebranie moze upowazni¢ Zarzad Stowarzyszenia
do nadania godnosci cztonka honorowego.
Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna (dziatajgca przez swego upetnomocnio-
nego przedstawiciela) udzielajgca Stowarzyszeniu wsparcia materialnego lub niematerialne-
go.
Cztonkowie zwyczajni maja prawo do uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia, w tym do
udziatu w Walnym Zebraniu z prawem do gtosowania. Czynne prawo wyborcze przystuguje
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wszystkim cztonkom zwyczajnym. Bierne prawo wyborcze przystuguje tym cztonkom zwyczaj-
nym, ktorzy ukonczyli 18 lat.

Cztonkowie honorowi i wspierajgcy majg prawo do udziatu w pracach Stowarzyszenia i w Wal-
nym Zebraniu z glosem doradczym. Moga oni takie zgtasza¢ wnioski i inicjatywy do Zarzadu
lub Walnego Zebrania odnosnie dziatalnosci Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi sg zwol-
nieni ze sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a. aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia;
b. troszczenia sie o jego dobre imie i interesy;
c. przestrzegania statutu, regulamindw, uchwat i decyzji wtadz Stowarzyszenia.

Kazdy cztonek Stowarzyszenia moze w dowolnym czasie wystgpic ze Stowarzyszenia, sktadajgc
do Zarzadu na pi$mie stosowne o$wiadczenie woli.

Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkdw, gdy cztonek nie
dziata w Stowarzyszeniu oraz nie wykazuje zainteresowania jego dziatalnoscig i celami.

Wykluczenie cztonka moze nastgpic¢ na skutek niewypetniania przez niego obowigzkéw lub za-
chowania sie w sposob sprzeczny z dobrymi obyczajami. W przypadkach mniejszej wagi Za-
rzad udziela ostrzezenia.
a. Decyzje o wykluczenie lub udzielenie ostrzezenia Zarzad podejmuje w formie uchwa-
ty.
b. Od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia przvstuguje odwotanie sie do Walnego
Zebrania; w tym czasie cztonek jest zawieszony w swoich prawach.

Prawa cztonkdow-osab fizycznych wygasajg na skutek smierci tych osdb, a w przypadku oséb
prawnych przez utrate przez nie osobowosci prawnej, a takze w konsekwencji dobrowolnego
odejscia, skreélenia z listy badZ wykluczenia.

Odwotanie od uchwat Zarzagdu wnosi sie do Walnego Zebrania w terminie 30 (trzydziestu) dni
od dnia otrzymania uchwaty.

§4
Wiadze i organy Stowarzyszenia

Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna,

Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sg na okres 4 lat.

§5
Walne Zebranie

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
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a. W Walnym Zebraniu biorg udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia,

b. Jezeli liczba cztonkéw przekroczy 200, w Walnym Zehraniu Czlonkdw biorg udziat de-
legaci.

c. Zasady wyboru delegatow i czas trwania ich kadencji zostang okreslone w regulami-
nie wyborczym uchwalonym przez Zarzad a nastepnie zatwierdzonym przez najblizsze
Walne Zebranie.

d. Cztonkowie i delegaci mogg uczestniczy¢ w zebraniu przez petnomocnika. Petnomoc-
nictwo pod rygorem niewaznosci musi by¢ udzielone na pismie.

Zarzad zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyhorcze co 4 lata.

a. Zarzad powiadamia pisemnie lub droga elektroniczng cztonkéw o Walnym Zebraniu,
co najmniej na 14 dni przed wyznaczony terminem.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw cztonkow Stowarzyszenia
(delegatow) obecnych na Zebraniu z wyjgtkiem uchwat o zmianie statutu, ktére zapadaja
wiekszoscig % gloséw cztonkow Stowarzyszenia (delegatéw) obecnych na Zebraniu.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz udziela-
nie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej;

b. zatwierdzenie, sprawozdania finansowego - Stowarzyszenia;

c. uchwalanie zmian w Statucie;

d. podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

e. powoltywanie i odwotywanie Zarzgdu, w tym wybor Prezesa Zarzadu i Komisji Rewizyj-
nej ' ‘

f. podejmowanie decyzji w innych sprawach wniesionych przez uczestnikow Walnego
Zebrania,

g. uchwalenie Regulaminu Komisji Rewizyjnej.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie z inicjatywy wtasnej, na pisemny wniosek Ko-
misji Rewizyjnej badz 1/3 liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§6
Zarzad

Zarzad Stowarzyszenia liczy od 2 do 5 cztonkéw wybranych sposréd cztonkéw zwyczajnych lub
cztonkow honorowych.

Zarzad moze wybrac ze swego grona jednego lub dwdch Wiceprezesdw i Sekretarza. Jezeli Za-
rzad jest 3 lub 4 osobowa funkcje sekretarza mozna tgczy¢ z funkcjg Wiceprezesa.

Kadencja cztonkdow Zarzadu trwa 4 lata. W czasie trwania kadencji poszczegdlni cztonkowie
(lub caty Zarzad) moga by¢ odwotani przez Nadzwyczajne Walne Zebranie badZ Zwyczajne
Walne Zebranie czfonkow.

W przypadku wystgpienia cztonka Zarzadu ze Stowarzyszenia badz z Zarzadu, badz braku moz-
liwosci uczestniczenia w pracach Zarzadu z innych powododw, Zarzad moze wybrac jego za-
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stepce sposrod cztonkow zwyczajnych lub honorowych Stowarzyszenia. Najblizsze Walne Ze-

branie dokona zatwierdzenia wyboru lub wybierze inng osobe (osoby).

Zarzad zbiera sie wedfug potrzeby, lecz co najmniej raz na kwartat. Zebranie Zarzagdu odbywa
sie takze na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Uchwaty Zarzadu dla ich waznosci wymagajg obecnosci co najmniej potowy czfonkéw Zarzg-
du, w tym Prezesa lub Wiceprezesa, i s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gfosow.
Zarzad kieruje Stowarzyszeniem stosownie do postanowien Statutu, uchwat Walnego Zebra-
nia i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Do kompetencji Zarzadu nalezy m.in:

a. opracowywanie sprawozdan, sprawozdania finansowego i budzetu Stowarzyszenia;

b. zwotywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zebran;

c. podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania ruchomosci i nie-
ruchomosci na potrzeby Stowarzyszenia;

d. administrowanie majatkiem Stowarzyszenia;

e. przyjmowanie czfonkow zwyczajnych i wspierajgcych, nadawanie tytutu cztonka ho-
norowego, wykluczanie, skreslanie i udzielanie ostrzezenia cztonkom Stowarzyszenia,

f.  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

g. podejmowanie decyzji w sprawie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i jej zakresu.

Sprawy niezastrzezone dla innych wtadz Stowarzyszenia naleig do kompetencji Zarzadu.

9

10.

Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ Regulamin Zarzgdu zawierajacy szczegotowy zakres kompe-
tencji Zarzadu.

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz. Do reprezentowania
Stowarzyszenia i skfadania oswiadczenn w jego imieniu upowainiony jest Prezes Zarzadu lub
kaidy z wybranych Wiceprezesdw Zarzadu Stowarzyszenia samodzielnie. Zaciagniecie zobo-
wigzania lub rozporzgdzenie prawem o wartosci przekraczajgcej kwote 10 000,00 (dziesiec ty-
siecy) zt wymaga wspotdziatania dwdch cztonkow Zarzgdu.

§7
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia i sklada sie z 2 lub 3
cztonkow zwyczajnych wybranych przez Walne Zebranie. Komisja wybiera ze swego grona
Przewodniczacego.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy m.in:
a. kontrolowanie stanu majgtkowego i wynikow dziatalnosci Stowarzyszenia;

b. kontrolowanie dziatalnosci, opiniowanie plandw i sprawozdan Zarzadu oraz przed-
ktadanie stosownych wnioskéw Walnemu Zebraniu,

c. zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia,

d. zatwierdzanie rocznego planu pracy Stowarzyszenia,
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e. opiniowanie wnioskéw o udzielenie absolutorium czfonkom organéw Stowarzysze-

nia,

f.  opiniowanie sprawozdania z pracy Zarzadu,

g. zatwierdzenie programu i podejmowanie uchwat w sprawie kierunkéw dziatania
Stowarzyszenia

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Cztonkowie Komisji nie mogg wchodzi¢ w sktad in-
nych wtadz Stowarzyszenia.

W przypadku wystapienia cztonka Komisji Rewizyjnej ze Stowarzyszenia bgdz z Komisji, bgdz
braku mozliwosci uczestniczenia w pracach Komisji z innych powoddw, Komisja Rewizyjna Sto-
warzyszenia moze wybrac jego zastepce sposrod cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia. Naj-
blizsze Walne Zebranie dokona zatwierdzenia wyboru lub wybierze inng osobe (osoby).

W Komisji Rewizyjnej nie mogga zasiada¢ osoby zasiadajgce jednocze$nie w Zarzadzie Stowa-
rzyszenia, osoby pozostajgce w stosunku powinowactwa, pokrewienstwa lub podlegtosci z ty-
tutu zatrudnienia z czfonkiem Zarzadu Stowarzyszenia oraz osoby skazane prawomocnym wy-
rokiem za przestgpstwo z winy umysinej

Szczegotowy zakres kompetencji Komisji okreslony jest w Regulaminie uchwalonym przez
Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia.

§8
Majatek Stowarzyszenia

Majgtek Stowarzyszenia stanowig prawa nabyte w czasie dziatalnosci statutowej, a w szcze-

golnosci:
a. spadki, zapisy, darowizny, dotacje, subwencje oraz innego rodzaju przysporzenia ma-
jatkowe poczynione na rzecz Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby fi-

zyczne lub prawne.

b. dochody z wtasnej dziatalnosci, w tym gospodarczej.

c. dochody z imprez celowych organizowanych przez Stowarzyszenie.

d. wptywy z ofiarnosci publiczne;.

e. odsetki bankowe.

f. skiadki cztonkowskie i wpisowe.

g. inne wptywy i dochody. _
Wszelkie srodki finansowe, wptywy i dochody Stowarzyszenia (w tym z dziatalnosci gospodar-

czej) stuzg jedynie i wytgcznie realizacji celéw oraz zadan Stowarzyszenia; w zadnym wypadku
nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu pomiedzy jego cztonkdw.

W Stowarzyszeniu niedozwolone jest:

a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzann majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z ktory-
mi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do

Strona8:z9




drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwa-
nych dalej "osobami bliskimi",

b. przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow organdow
lub pracownikoéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich,

c. wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow orga-
now lub pracownikéw oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia,

d. zakup na szczegdlnych zasadach produktéw, towaréw lub ustug od podmiotow, w
ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pra-
cownhicy oraz ich 0s6b bliskich.

§9
Likwidacja Stowarzyszenia

Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig %
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Majatek Stowarzyszenia pozostaty po sptacie zobowigzan i $ciggnieciu wierzytelnosci, w przy-
padku likwidacji winien by¢ przeznaczony na realizacje celéw dobroczynnych oraz innych
okreslonych w § 2 niniejszego Statutu.

Likwidatorem bedzie ostatni Zarzad petniacy swaje funkcje przed przyjeciem uchwaty o roz-
wigzaniu Stowarzyszenia. Postanowienie o przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia wymaga za-
twierdzenia przez Walne Zebranie.

§10
Postanowienia koAcowe

Zmiana Statutu nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 3% obec-
nych na Walnym Zebraniu cztonkdw Stowarzyszenia (delegatow).

ZA ZGODNO$¢
Z ORYGINALEM

.Czionek Zarfadu
iLU FAMILIASY. 2 o. Cztonek Zarzadu
Mgt Aghieszka Brzozowskg CZPiLU p. zo.

mgr Anna Chafubiriska-Biaze
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