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Zataczniki do rozporzadzenia

Przewodniczgcego Komitetu do

spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)
Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami

umieszczonymi przy poszczegéinych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreslié
niewtasciwa odpdbwiedz, pozostawiajgc prawidtowa. Przyktad: , pobieranie* /niepobieranie*”.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktérego jest adresowana oferta

ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO

2. Rodzaj zadania publicznego®

DZIALALNOSC Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE)

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji,
adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Fundacja Rozwoju Swietochtowic

ul. Harcerska 1, 41-600 Swietochtowice
KRS: 0000224075
frs@swietochlowice.org.pl
www.swietochlowice.org.pl

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnier dotyczacych oferty
{np. imie i nazwisko, numer telefonu,
adres poczty elektronicznej)

Damian Hamerla
d.hamerla@swietochlowice.org.pl

+48 603 369 099

. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego

PILOTAZ DZIAtAN WSPIERAJACYCH DEINSTYTUCJONALIZACIE

2. Termin realizacji zadania publicznego?®

Data
rozpoczecia

18.10.2021

Data
zakonczenia

10.12.2021

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie {Dz. U. 2 2018 r. poz. 450, z p6in. zm.).
2} Termin realizacji zadania nie moze byé dtuzszy niz 90 dni.




Dziatania w obszarze deinstytucjonalizacji, choé oddalone w czasie, wymagaja zmian w sposobie myslenia,
pracy z mieszkaricem oraz zrozumienia tego procesu a takze roli, ktéra bedzie w niej odgrywat pracownik
domu pomocy spofecznej. Przebieg przedmiotowego procesu nierozerwalnie faczy sie z procesem
usamodzielniania mieszkaicow. To za$ determinuje koniecznos¢ teoretycznego i praktycznego przygotowania
pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej ,Przystan”. Majac w perspektywie dtugi i trudny proces
usamodzielnienia mieszkaricéw DPS ,,Przystan” oraz nikte doswiadczenie w tej materii zaréwno personelu jak
i mieszkaicéw wnioskujemy o dofinansowanie przedmiotowych dziatar, ktérych zasadniczym celem jest
zdobycie/zwiekszenie praktycznej i teoretycznej wiedzy z zakresu deinstytucjonalizacji oraz usamodzielnienia.
Zaplanowane dziatania wpisujg sie we wszystkie Priorytety wskazane przez grantodawce w dokumentacji
projektowe] i sg komplementarne wzgledem siebie.

Wszystkie dziatania opisane we wniosku beda realizowane zgodnie z aktualnymi zaleceniami sanitarno-
epidemiologicznymi, w sposéb zapewniajacy bezpieczenstwo oséb uczestniczacych w projekcie.

Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z Domem Pomocy Spofecznej ,Przystan” w Katowicach
(ul. Adamskiego 22, 40 — 069 Katowice) dziatajgcym na podstawie Zezwolenia Wojewody nr PS.11.9013-4-2/07
z dnia 21.06.2007r, nr- wpisu do rejestru wojewody PS.1.9014/116/07. DPS ,Przystari” jest domem
koedukacyjnym dla 88 oséb przewlekle somatycznie chorych.

Opis dziatan:

Priorytet |

Dwuczeséciowe szkolenie pt. ,Dziatania usamodzielniajgce w procesie DI” (I czg$é¢ teoretyczna i Il czgsé
warsztatowa) dla 20 pracownikéw DPS Przystan (w dwoch grupach po 10 oséb), cztonkéw Zespotu
Terapeutyczno Opiekuniczego (w tym pracownicy, ktérzy beda bezposrednio zaangazowani w proces DI,
la zatem usamodzielnienia niektérych mieszkaricéw DPS oraz kluczowi pracownicy DPS: pracownik socjalny,
psycholog, terapeuta zajeciowy, rehabilitant itp.).

Gtéwnym celem szkolenia bedzie:

1. Nabycie/podniesienie wiedzy na temat deinstytucjonalizacji i usamodzielniania sie mieszkaricéw domu|
pomocy spotecznej.

2. Zwiekszenie kompetencji w pracy z osoba usamodzielniang.

3. Poznanie i przeéwiczenie nowych metod pracy z osoba usamodzielniajaca sie.

Zagadnienia, ktore bedzie obejmowac szkolenie:

» Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych z uwzglednieniem roli DPS (uswiadomienie koniecznosci
wspoftworzenia nowych standardéw w zakresie funkcjonowania domu i wspétpracy z mieszkarcem).
Metody diagnozy potrzeb i potencjatu osoby usamodzielniajacej sie.

Budowanie motywacji do zmiany (cele i techniki wspierajace prace nad usamodzielnieniem).

Rola i obowigzki opiekuna usamodzielnienia.

Indywidualny Plan usamodzielnienia.

Praktyczne narzedzia w pracy z osoba usamodmelma;qca sie.

Dobre praktyki w usamodzielnianiu, analiza trudnych sytuacji w procesie usamodzielniania.
Diagnozowanie potrzeb i potencjatu mieszkancéw DPS w zakresie ustug spotecznych oraz poznanie
mozliwoséci metod wspierajacych usamodzielnienie.

Szkolenie bedzie odbywaé sie z w 2 grupach po 10 osdb, dla kazdej grupy 2 spotkania: czg$¢ | — wprowadzenie
teoretyczne 5h szkoleniowych, czeéé Il — praktyczne zajecia warsztatowe 5 h szkoleniowych.

Koszt: 2 grupy x 2 spotkania x 5 h szkoleniowych x 150zt za h = 3000 zt

Materiaty szkoleniowe: 20 kompletéw x 15 zt = 300 z¢

Podczas warsztatowej czeéci szkolenia trenera prowadzacego bedzie wspierat trener-wolontariusz
(specjalista), prowadzenie zaje¢ warsztatowych przez dwéch trenerow umozliwia skuteczniejsze przekazanie
praktycznej wiedzy. 2 grupy x5 h = 10 h x 50 zf = 500 zt
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Priorytet Il

Samodzielno$é rozumiemy jako podstawowsg kompetencje zyciowg, ktora warunkuje rozwdj wszystkich
innych umiejetnosci. Dla 0séb, ktére od lat nie funkcjonuja samodzielnie, jest to proces trudny i nieoczywisty,
konieczne jest jego zaplanowanie. Z tego powodu, réwnolegle do szkoleri pracownikéw w ramach Priorytetu
I, konieczne jest przeprowadzenie diagnozy i stworzenie pilotazowego indywidualnego planu
usamodzielnienia we wspédtpracy z mieszkaricem domu pomocy spoteczne;j. )

Celem dziatania w ramach Priorytetu Il jest zachecenie 2 mieszkancéw DPS ,Przystan” do usamodzielnienia|
sie, poprzedzajac to diagnoza oraz stworzeniem indywidualnego planu usamodzielniania. Caty proces
odbywac sie bedzie w atmosferze gtebokiej i intensywnej wspdtpracy, tak aby juz na tym etapie mieszkaniec
miat poczucie kierowania wtasnym Zyciem, a proces usamodzielnienia byt realng mozliwoscia. Partnerskie
podejécie do tworzenia planu usamodzielnienia pozwoli na zmiane sposobu myslenia o wlasnym zyciu.
Mieszkaniec bedzie aktywnym uczestnikiem procesu, w ktérym bedzie mdgt liczy¢ na wsparcie, pomoc,
wyjasnienie wszelkich watpliwosci co w rezultacie zniweluje lek przed nowa sytuacja, pozwoli uwierzy¢ we
wiasne mozliwosci oraz uswiadomi potrzeby i pokaze mozliwosci samodzielnej ich realizacji.

Do wspdtpracy z mieszkaricem zatrudniona zostanie osoba z wiedza teoretyczna oraz praktycznym
doswiadczeniem w budowaniu planéw usamodzielniania. Warto podkresli¢, ze mieszkaniec bedzie miaf
mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych spotkan.

Koszt: 2 osoby x 3h szkoleniowe x 5 spotkai x 120 zt za h = 3600 zt

Priorytet Il

[Komplementarnym dziataniem w stosunku do dwéch wczesniejszych Priorytetéw bedzie przeprowadzenie dla

5 osobowej grupy mieszkaficéw DPS (w tym osoby objete dzialaniami w priorytecie ll) warsztatow

Iprowadzenia gospodarstwa domowego z uwzglednieniem treningu budzetowego oraz umiejetnosci

spotecznych pt. ,Uniwersytet mozliwosci = sztuka umiejetnosci”.

Gtéwnym celem warsztatéw bedzie:

1. Nabycie/podniesienie w zakresie samodzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego.

2. Nabycie/podniesienie w zakresie samodzielnego dysponowania budzetem domowym - dochody a
wydatki.

3. Zwiekszenie kompetencji spotecznych w kontaktach miedzyludzkich

Podczas warsztatéw skupimy sie na praktycznej stronie samodzielnosci, decyzyjnosci, nawigzywaniu i

podtrzymywaniu kontaktow spotecznych.

\Warsztaty beda obejmowaty 5 spotkan po 3h szkoleniowe dla 5 osobowej grupy {(w tym osoby, ktére bedal

pracowaly nad stworzeniem indywidualnego planu usamodzielnienia)

lKoszt: 1 gr x 3h szkoleniowe x 5 spotkan x 150 zt za 1 h = 2250 zt

Materiaty do prowadzenia zajec: 5 osdb x 50 zf = 250 zt

Podczas prowadzonych zajeé wnioskodawca gwarantuje wsparcie wolontariusza (specjalisty) dla

uczestniczgcych mieszkancow 15 h x 50 zt = 750 zt

Grupa docelowa to wieloletni mieszkarnicy Domu Pomocy Spotecznej, ktérych umiejetnosci w zakresie

samodzielnoéci, decyzyjnosci, nawigzywaniu i podtrzymywaniu kontaktéw spofecznych s3 mocno

ograniczone, dlatego udziat kotrenera/osoby wspétprowadzacej zajecia bedzie cennym wsparciem dla

mieszkancdédw DPS ,,Przystan”

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom Spos6b monitorowania rezultatéw /
Nazwa rezultatu osiagniecia rezultatow irédto informaciji o osiggnieciu
(wartos$¢ docelowa) wskainika
Nabycie/podniesienie wiedzy na 20 Zaswiadczen o ukonczeniu
temat deinstytucjonalizacji 20 warsztatow
i usamodzielniania sie mieszkancéow ,Dziatania usamodzielniajgce w procesie
domu pomocy spoteczne;j DI”




Przygotowanie 2 mieszkancow DPS
»Przystan” do usamodzielnienia sie

Stworzenie 2 Indywidualnych Planéw
Usamodzielnienia

Nabycie/podniesienie  wiedzy i
umiejetnosci w zakresie samodziel-

5 zaswiadczeni o ukoriczeniu warsztatow
,Uniwersytet mozliwosci = sztuka

nego prowadzenia gospodarstwa 5 umiejetnosci”
domowego przez mieszkarnicéw DPS
,Przystan”

5. Krotka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz
zasobéw, ktére bedg wykorzystane w realizacji zadania

Fundacja Rozwoju Swietochlowic jest organizacjy pozarzadowa, ktéra ksztaftuje umiejetnosci funkcjonowania
w spoteczenistwie obywatelskim. Swoje cele realizuje poprzez promowanie aktywnych postaw i wyréwnywanie szans
rozwoju, wspéiprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzgdami lokalnymi i innymi podmiotami majgcymi na celu
poprawe sytuacji na Slasku. Fundacja posiada bogate do$wiadczenie w realizacji projektow wspéffinansowanych ze
srodkéw publicznych (Program Aktywni+, ASOS, FIO, a takie samorzadowe S$rodki publiczne z réinych gmin
i instytucji). Ponadto, Fundacja posiada takze doswiadczenie w realizacji projektow partnerskich rowniez z instytucjami
systemu pomocy spofecznego i rynku pracy.

Fundacja oraz partner posiadajg zasoby osobowe i rzeczowe niezbedne do realizacja zadania. W zespole trenerdw
Whioskodawcy znajduja sie osoby (trenerzy, edukatorzy, doradcy) posiadajace znaczace doswiadczenie)
edukatorskie/szkoleniowe w zakresie udzielania wsparcia osobom zatrudnionych w réinych instytucjach pomocy
spotecznej oraz klientom korzystajagcym z pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy. Ponadto, trenerzy Fundacji
posiadaja niezbedne doéwiadczenie, kompetencje i udokumentowane kwalifikacje w zakresie tematycznym zbieznym
z realizowanym zadaniem (w tym m.in.: certyfikowani trenerzy edukacji finansowej — zarzadzenie budietem domowym,
czyli w kluczowym temacie w procesie usamodzielniania sie mieszkaricéw DPS).

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztoéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ Z dotagcji Zinnych
PLN irodet
1. Szkolenie , Dziatania usamodzielniajgce 3000,00 3000,00

w procesie DI”: wynagrodzenie za prowa-
dzenie zajeé: 2 grupy x 2 spotkaniax5 h
szkoleniowych x 150zt za h = 3000 zt

2. Szkolenie ,Dziatania usamodzielniajgce 300,00 300,00
w procesie DI”: materialy szkoleniowe: 20
kompletdow x 15 zt = 300 zt

3. | Szkolenie ,Dziatania usamodzielniajace 150,00 150,00
w procesie DI”: koszt poczestunku 150 zi
4. | Stworzenie 2 indywidualnych  planéw | 3600,00 3600,00

usamodzielnienia 2 osoby x 3h szkoleniowe x
5 spotkari x 120 zt za 1 h = 3600 zt

5. | Warsztaty ,,Uniwersytet mozliwosci = sztuka | 2250,00 2250,00
umiejetnoséci” wynagrodzenie za

prowadzenie zajec: 1 gr x 3h szkoleniowe x 5
spotkari x 150 zt za 1 h = 2250 zt

6. Warsztaty ,Uniwersytet mozliwosci = sztuka | 250,00 250,00
umiejetnosci” Materiaty do prowadzenia
zajec: 5 osob x 50 zt = 250 zt
7. Koszty administracyjne — biuro rachunkowe 450,00 450,00
(obstuga ksiegowa)
8. Wkiad wilasny — osobowy, praca 750,00 0 750,00




wolontariusza (15h x 50 zt = 750z%)
9 Wkiad wtasny — osobowy, praca 500,00 0 500,00
wolontariusza {(10h x 50 zt = 500 zi)

11 250,00 10 000,00 1250,00

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego oferenta(-téw);

2) pobieranie-$wiadezenpienieznych-bedzie-sie-edbywaé-wylacznie-w-ramach-prowadzonej
odplatnejdziatalnosei-pozytku-publieznege;

3) oferent* / oferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* / zalega{-ja}* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / eferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega{ja)* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czeéci |l niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* /
. badei idehsiats

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalacznikach s3 zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow
informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.

------------

Data: 20.09.2021

U'am P Ham e

(podpls osoby upowaznionej Iub podplsy
0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw)

FUMDACJA RGZWOJ $W!ETOCHLOW§C
ul. Harcerska 1, 41-600 Swigtochlowice
NIP: 62712527307 Regon: 240012342
KRS: 0000224075
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 23.09.2021 godz. 11:58:12
Numer KRS: 0000224075

Informacja odpowiadajaca odpisowi petnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZAC)I SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKtADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Nr wpisu Data dokonania wpisu 21.12.2004
Opis REJESTRACJA W KRAJOWYM REJESTRZE SADOWYM
Sygnatura akt KA.VIII NS-RE).KRS/19648/04/756

Oznaczenie sqdu

SAD REJONOWY W KATOWICACH WYDZIAL, GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 06.02.2006
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt KA.VIII NS-RE]J.KRS/286/06/194

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W KATOWICACH WYDZIAt, GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 22.11.2006
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt KA.VIII NS-REJ.KRS/29335/06/942

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY W KATOWICACH WYDZIAL, GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 27.11.2006
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt KA.VIII NS-REJ.KRS/13889/06/223

Oznaczenie sqdu

SAD REJONOWY W KATOWICACH WYDZIAt, GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu

Data dokonania wpisu 20.12.2007

Opis

ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt

KA.VIII NS-REJ.KRS/20052/07/442

Oznaczenie sqdu

SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAL VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 21.12.2007
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt KA.VIII NS-RE].KRS/28759/07/524

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAL VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu Data dokonania wpisu 07.04.2010
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt KA.VIII NS-RE).KRS/6404/10/435

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAL VIIT GOSPODARCZY KRAJOWEGO
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REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 8 Data dokonania wpisu 09.01.2012

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIIT NS-REJ.KRS/29415/11/387

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAL. VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 9 Data dokonania wpisu 21.01.2013

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIII NS-RE).KRS/1417/13/613

Ozhaczenie sadu SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAt VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 10 Data dokonania wpisu 04.01.2016

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIII NS-REJ.KRS/43535/15/730

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAL. VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 11 Data dokonania wpisu 08.01.2016

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIII NS-REJ.KRS/43535/15/730/NIP

Oznaczenie sadu e

Nr wpisu 12 Data dokonania wpisu 08.05.2017

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIII NS-REJ.KRS/13106/17/749

Oznaczenie sadu SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAt. VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Nr wpisu 13 Data dokonania wpisu 15.05.2018

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt KA.VIII NS-RE).KRS/13493/18/741

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY KATOWICE-WSCHOD W KATOWICACH WYDZIAE VIII GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr.
1.0znaczenie rodzaju organizagji 1 - FUNDACJA

2.Numer REGON/NIP

3 11 REGON: 240012342, NIP: ---

11 - REGON: 240012342, NIP: 6272527807
3.Nazwa 1 - "FUNDACJA ROZWOJU SWIETOCHEOWIC"
- |4.Dane o wczeéniejszej rejestracji - - e
5.Czy podmiot posiada status organizacji 1 - NIE

pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

I
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Numer i nazwa pola ' Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr,

1.Siedziba 1 - kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M. SWIETOCHEOWICE, gmina M.
SWIETOCHEOWICE, miejsc. SWIETOCHE OWICE

2.Adres 1 - ul. HARCERSKA, nr 1, lok. ---, miejsc. SWIETOCHEOWICE, kod 41-600, poczta
éWIEI' OCHLOWICE, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej 1 EE P

4.Adres strony intemetowej 1 . s

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpiséw

e Rubryka 4 - Informacje o statucie
Numer i nazwa pola Nr Nr wpisu Zawartos¢
kolejny "
w polu Wprow. | wykr,
1.Informacja o sporzadzeniu lub 1 1 - 22.01.2004R.
Zmianie statutu 15.11.2004R. - ZMIANA PAR.12, PAR.28 STATUTU
2 4 - 08.08.2006 R. DODANO : PAR. 7 A PKT. 6 W PAR. 11,ZMIANA TRESCI PAR. 8 I PAR.
18.
3 9 - 09.01.2013 R,,
DODANO W §7 PUNKTY 16-24

Rubryka 5
Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
Wprow. | wykr.,
1.Czas, na jaki zostata utworzona 1 - NIEOZNACZONY
organizacja
Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu
Brak wpiséw
Rubryka 7 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzér
Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosé
wprow. | wykr.
1.Nazwa organu 1 5 MINISTER GOSPODARKI I PRACY
5 - MINISTER ROZWOJU REGIONALNEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

L.p. Numer i nazwa pola Nr wpisu IZawartoéé
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Wprow. | wykr.
1.Nazwa organu uprawnionego do 1 - ZARZAD FUNDAC)I
reprezentowania podmiotu
2.Sposdb reprezentacji podmiotu 1 - DO SKtADANIA OSWIADCZEN WOLI W IMIENIU FUNDAC)I UPOWAZNIONY

JEST JEDNOOSOBOWO PREZES ZARZADU ALBO + ACZNIE DWA) CZt ONKOWIE

ZARZADU

Podrubryka 1

Dane oséb wchodzacych w sktad organu

L.p. Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr.
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 - HAMERLA
2.Imiona 1 = DAMIAN KRZYSZTOF
3.Numer PESEL/REGON 1 - 77082202578
4.Numer KRS . - = ok kokokk
5.Funkcja w organie reprezentujacym |1 - PREZES ZARZADU
2 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 2 URBANSKA
2 9 MUSIAL
2.Imiona 1 9 EWA MAGDALENA
3.Numer PESEL/REGON 1 9 77081415821
4.Numer KRS - - Fokdokokok
5.Funkcja w organie reprezentujacym |1 9 CZLONEK ZARZADU
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 7 JUREK
2.Imiona 1 7 PAWEL ADAM
3.Numer PESEL/REGON 1 7 77030510591
4.Numer KRS % = ittt
5.Funkcja w organie reprezentujacym |1 7 CZLONEK ZARZADU
4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 7 . KACUGA
2.Imiona 7 = KRZYSZTOF MAREK
3.Numer PESEL/REGON 7 - 62072402515
4.Numer KRS . - QEEEES
5.Funkcja w organie reprezentujacym |7 - CZELONEK ZARZADU
5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 9 10 HARTMAN
10 |- HARTMAN SOBOTA
2.Imiona 9 - BARBARA MARIA
3.Numer PESEL/REGON 9 - 86010716447
4.Numer KRS . - S
S.Funkcja w organie reprezentujgcym |9 - CZLONEK ZARZADU
6 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 9 = WOJTOL
2.Imiona 9 - MATEUSZ JAN
3.Numer PESEL/REGON 9 = 85070911216
4.Numer KRS - etk
5.Funkcja w organie reprezentujacym |9 - CZ+£ONEK ZARZADU
7 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 2 | DANDY
2.Imiona 12 o TOMASZ GERARD
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3.Numer PESEL/REGON 12 - 90061810999
4.Numer KRS i 1l ok ok
5.Funkcja w organie reprezentujgcym |12 > CZL.ONEK ZARZADU

Rubryka 2 - Organ nadzoru

L.p. Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr.

1 1.Nazwa organu 1 2 RADA NADZORU
2 - RADA FUNDAC]I

Podrubryka 1

Dane 0séb wchodzacych w sktad organu

L.p. Numier i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
: wprow. | wykr.

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 6 JANOS
2.Imiona 1 6 WOJCIECH ALEKSANDER
3.Numer PESEL/REGON 1 6 75050200410

2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 7 KACUGA
2.Imiona 1 7 KRZYSZTOF MAREK
3.Numer PESEL/REGON 1 7 62072402515

3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 2 GALICA

2 7 GALICA ORZECHOWSKA

2.Imiona 1 7 NATALIA ANNA
3.Numer PESEL/REGON 1 7 80051918482

4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 6 MOS
2.Imiona 1 6 EUGENIUSZ PIOTR
3.Numer PESEL/REGON 1 6 56062905634

5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 13 PIETREK
2.Imiona 1 13 TOMASZ ANTONI
3.Numer PESEL/REGON 1 13 80092217416

6 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 6 - WAREJKO
2.Imiona 6 - MAREK
3.Numer PESEL/REGON 6 3 78041700599

7 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 6 12 KALETA
2.Imiona 6 12 MAREK
3.Numer PESEL/REGON 6 12 58090308412

8 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 6 = BARAN
2.Imiona 6 = ALEKSANDRA KAZIMIERA
3.Numer PESEL/REGON 6 s 66030402085

9 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 8 ADAMCZYK

- ADAMCZYK STACHULEC

2.Imiona 6 - ALICJA KATARZYNA
3.Numer PESEL/REGON 6 - 80041712344
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10 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 7 JUREK
2.Imiona 7 5 PAWEL ADAM
3.Numer PESEL/REGON 7 = 77030510591

11 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma 7 ORLIKOWSKA
2.Imiona 7 ANNA NINA
3.Numer PESEL/REGON 7 - 81020518168

Rubryka 3

Brak wpisow

Dziat 3

Rubryka 1 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach

Brak wpisow

Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji

Numer i nazwa pola

Nr wpisu

Zawartosc

WProw.

wykr,

1.Cel dziatania

1

CELEM FUNDAC]T JEST PRZYCZYNIANIE SIE DO SPOEECZNEGO,EKONOMICZNEGO I
GOSPODARCZEGO ROZWO)U LOKALNEGO I REGIONALNEGO, W SZCZEGOLNOSCI
SWIETOCHEOWIC I OKOLIC

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5

Brak wpiséw

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadfosc na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadtosci albo
w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania restrukturyzacyjnego
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Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska sie
sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisdw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizagji

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢

wprow. | wykr.

1.0kreslenie okolicznosci = Z s

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw stowarzyszenia

Brak wpisdw

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu lub podziale

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadfosciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzagji

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 23.09.2021

adres strony internetowej, na ktérej sa dostepne informacje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl




