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Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. {poz. 2055)

Zalacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach

oraz w przypisach. . ) o . o )
Zaznaczenie gwiazdkg, np.: pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidtowa. Przyktad: ,pobieranie*/aiepobieranie™®”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Slaskiego
do ktérego jest adresowana oferta

Pkt. 2 — Dziatalno$¢ z zakresu pomocy spotecznej

2. Rodzaj zadania publicznego®

il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Fundacja ,,Zostann Aniotem”

Ul. 1 Maja 12

43-246 Strumien

KRS: 0000835833

e-mail: fundacja.zostananiolem@gmail.com
tel.:660 544 415

strona www: https://dps-strumien.pl/

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania Anna Stawiriska, tel. 660 544 415, fundacja.zostananiolem@gmail.com

wyjasniert dotyczacych oferty (np. imig i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

l1l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego »W strone samodzielnosci” —‘
2. Termin realizacji zadania publicznego? Data | 1102021 Data 30.11.2021
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Projekt realizowany bedzie w partnerstwie z Domem Pomocy Spotecznej dla Dzieci w Strumieniu prowadzonym przez

Zgromadzenie Siostr Szkolnych de Notre Dame zwany dalej DPS.

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



Celem projektu jest aktywizacja zawodowa tych mieszkaricéw DPS, ktérych poziom codziennego funkchnOWania d_gé]
szanse na zwiekszenie ich samodzielnosci. Projekt bedzie ztozony z dwdch etapéw odpowiadajgcych priorytetom 1t i i
dziatan z zakresu deinstytucjonalizacji.

W pierwszym etapie (1-15 pazdziernika 2021) zostanie zdiagnozowanych szeécioro mieszkancow z niepefnospraw;-.ogcié1
intelektualng pod katem kompetencji prezawodowych. Na podstawie diagnozy opracowane zostang indywidualne plany
usamodzielniania ze szczegélnym uwzglednieniem aktywizacji i rozwoju zawodowego.

Nastepnie przewidziano dziatania polegajace na realizacji zatozen wynikajacych z diagnozy tj. znalezienie odpowiedniego
stanowiska i miejsca pracy, a nastgpnie opracowanie i zawarcie uméw stazowych adekwatnych do potrzeb i mozliwoéci
mieszkancow. W etapie pierwszym zawiera sig rowniez przygotowanie mieszkaricéw do podjecia zatrudnienia w tym

przeszkolenie prowadzone przez trenera pracy, szkolenie bhp, a takze zaopatrzenie mieszkarica w odpowiedni ubiér.

W etapie drugim projektu (15.10 — 30.11 2021) mieszkaricy DPS bedg realizowali staz zawodowy.

Beneficjenci projektu w godzinach pracy objeci zostang opieka i wsparciem treneréw pracy. Wymiar zatrudnienia
odpowiadat bedzie % etatu dla kazdego mieszkarica czyli 40h w pazdzierniku oraz 80h w listopadzie — tgcznie 120 h dla
kazdego beneficjenta.

Celem projektu jest nabycie kompetencji, nowych umiejetnosci oraz doswiadczenia zawodowego przez szeécioro

mieszkancow DPS, ktére wptyng pozytywnie na dalszy proces usamodzielniania.

Dodatkowe informacje.

1. Wszystkie dziatania opisane we wniosku beda realizowane zgodnie z aktualnymi zaleceniami sanitarno-
epidemiologicznymi w sposéb zapewniajacy bezpieczeristwo 0séb uczestniczacych w projektach.

2. Etap | projektu realizowany bedzie w siedzibie Fundacji ,,Zostan Aniotem”, a etap |l w miejscach odbywania stazu przeg
beneficjentow,

3. Wktad wtasny Fundacji to wktad finansowy (1 000 zt) oraz osobowy (5 450 zt).

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiaggnigcia
Nazwa rezultatu rezultatow (wartosé
docelowa)

Sposéb monitorowania rezultatéw / zrédto
informacji o osiggnieciu wskaznika

1. Powstanie indywidualnych diagnoz i | 6 opracowanych diagnoz dla | Pisemne opracowanie  indywidualnych

planbw  usamodzielnienia  dla 6 | mieszkaficéw DPS diagnoz i plandéw usamodzielniania dla 6
mieszkaricéw DPS mieszkaricéw DPS

2. Zorganizowanie stazu dla 6 | Zatrudnienie na staz 6 Umowy stazowe zawarte pomiedzy
mieszkancéw DPS mieszkanncow DPS Fundacja ,,Zostan Aniotem” a zatrudnianymi

mieszanicami

3-_0dbycie stazu zawodowego przez 6 | Przepracowanie tacznie 720 | 6 list obecnosci na kazdy przepracowany
mieszkarncéw DPS h przez 6 mieszkaricéw DPS | miesiac
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5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doéwiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktére quql

wykorzystane w realizacji zadania . ,
Dotychczasowe dziatania fundacji polegaly na pozyskiwaniu funduszy i daréw rzeczowych na potrzeby Domu Pomocy

Spotecznej dla Dzieci w Strumieniu m.in. na wkiad wiasny do zakupu samochodu oraz na dziatania majace na celu
ods$wiezenie pomieszczen w DPS. Fundacja organizuje réwniez aktywizacjg spoteczng mieszkafncow poza terenem Domu.

Fundacja ,Zostan Aniotem” prowadzi takze akcje #artsportfunchellenge2, podczas ktorej pozyskiwane sg srodki na zakup

sprzetu sportowego dla mieszkancow DPS.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. ] Rodzaj kosztu Wartosc Z dotacji Z innych
PLN irédet
1. Zakup odziezy roboczej dla 6 2 000,00 1 000,00 1 000,00

mieszkaricéw DPS podejmujacych
zatrudnienie

2, Praca psychologa tworzacego 1 200,00 0,00 1 200,00
diagnozy i plany usamodzielniania
(wktad wtasny — wolontariat)

3. Praca treneréw pracy (wolontariat — 4 000,00 0,00 4 000,00
wktad wtasny)

a) spotkania majace na celu
znalezienie zatrudnienia

b) przeszkolenie mieszkancow dps do
podjecia pracy na danym stanowisku
c) opieka i wsparcie dla beneficjentéw
podczas stazu

4. Szkolenie z zakresu BHP (prowadzone 250,00 0,00 250,00
przez wolontariusza — wktad wtasny)

5, Wynagrodzenia za stazdla 6 $ 000,00 9 000,00 0,00
mieszkancow

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 16 450,00 10 000,00 6 450,00

V. Oswiadczenia
Osdwiadczam({-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w  zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw); ‘

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sig odbywaé wytacznie w ramach prowadzone] odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent® / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* /~2alegef=a* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowiazar
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja)* /-zatese{-fa}* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czgsci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inRg-wieserwa-ewidencia*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty stosowne o$wiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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Wydruk informagji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnfa 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralna Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMAC]A KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 16.09.2021 godz. 14:02:03
Numer KRS: 0000835833

Informacja odpowiadajaca odpisowi petnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZAC)I SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDAC]I ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKtADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Nr wpisu 1 Dais dokonania wpisu 30.03.2020

Opis REJESTRACJA W KRAJOWYM REJESTRZE SADOWYM

Sygnatura akt BB.VIII NS-RE).KRS/2166/20/577

Oznazenie sadu SAD REJONOWY BIELSKU-BIALE), VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Nr wpisu 2 Data dokonania wpisu 30.03.2020

Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE

Sygnatura akt BB.VIII NS-REJ.KRS/2166/20/577/REGON

Oznaczenie sadu —

Nr wpisu 3 Data dokonania wpisu 01.04.2020
Opis ZMIANA DANYCH W REJESTRZE
Sygnatura akt BB.VIII NS-REJ.KRS/2166/20/577/NIP

Oznaczenie sadu —_—

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosé

wprow. |wykr.
1.0znaczenie rodzaju organizacji il - FUNDACJA
2.Numer REGON/NIP 2 3 REGON: 385866474, NIP: --—-

3 - REGON: 385866474, NIP: 5482730106
3.Nazwa 1 - FUNDACJA "ZOSTAN ANIOtEM"
4.Dane o wzesniejszej rejestracji - - —_—
5.Czy podmiot posiada status organizadji 1 - NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢

wprow, | wykr.

1.Siedziba 1 - kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat CIESZYNSKI, gmina STRUMIEN, migjsc. STRUMIEN
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’;dfs 1 - ul. 1 MAJA, nr 12, lok. —, miejsc. STRUMIEN, kod 43-246, poczta STRUMIEN, kraj
POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej 1 - —
4.Adres strony internetowej 1 - e
Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddzialy
Brak wpiséw
Rubryka 4 - Informacje o statucie
Numer i nazwa pola Nr Nr wpisu Zawartnsc
kolejny =
— wprow. |wykr,
LInformagja o sporzadzeniu lub 1 il - 10.02.2020 R.
Zmianie statutu i
Rubryka 5
Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartosé
wprow. |wykr.
1.Czas, na jaki zostata utworzona 1 - NIEOZNACZONY
organizacja
Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu
Brak wpiséw
Rubryka 7 - Nie dotyczy
Brak wpiséw
Rubryka 8 - Organ sprawujgcy nadzér
Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawariosc¢
wprow. | wykr.
1.Nazwa organu 1 - MINISTER RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE)
Dziat 2
Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu
Lp. Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr.
1 1.Nazwa organu uprawnionego do 1 - ZARZAD
reprezentowania podmiotu
2.Spos6b reprezentacji podmiotu 1 » DYREKTOR JESY UPOWAZNIONY DO SKtADANIA OSWIADCZEN WOLI 1
ZACIAGANIA ZOBOWIAZAF\"I W IMIENIU FUNDACJI SAMODZIELNIE.

Podrubryka 1
Dane 0s6b wchodzacych w skiad organu

Lp. Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢

wprow. | wykr.
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1 |1Nazwisko/ Nazwa lub firma 1 |- |SEAWINSKA
2.Jmiona 1 |- [ANNAMARIA
3 Numer PESEL/REGON 1 |- |a2122716885
4 Niimer KRS - - Fkokdckk
5.Funkga w organie reprezentujacym |1 |- [DYREKTOR FUNDAC)I

Rubryka 2 - Organ nadzoru

Lp.  |Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartnsc
wprow. | wykr.
1 1.Nazwa organu 1 - RADA FUNDAC)I
Podrubryka 1
3 Dane os6b wchodzacych w skiad organu
L.p. Numer i nazwa pola. Nr wpisu Zawartos¢
wpraw. |wykr.
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 - KOSCIUSZKO WIATEREK
2.Imiona 1 = EWELINA AGNIESZKA
3.Numer PESEL/REGON 1 = 81070916800
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 - MAREK
2.Imiona 1 - MALGORZATA
3.Numer PESEL/REGON 1 - 46092905447
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma 1 - BRODA
2.Imiona 1 - ALEKSANDRA ELZBIETA
3.Numer PESEL/REGON 1 7 75081917268
Rubryka 3
Brak wpiséw
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach
Brak wpiséw
Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji
Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢
wprow. | wykr.
1.Cel dziatania 1 = 1. DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI, MEODZIEZY, OSOB STARSZYCH, PRZEWLEKLE

CHORYCH, NIEPEENOSPRAWNYCH, WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE, MAJACA NA CELU
SKUTECZNE ICH WSPARCIE POPRZEZ WSPARCIE INDYWIDUALNE I ZBIOROWE, W
KAZDYM OBSZARZE FUNKC]ONOWANIA SPOLECZNEGO.

2. PROPAGOWANIE 1 WSPIERANIE WARTOSCI CHRZESCI) ANSKICH, TOLERANC)I I

POSZANOWANIA DLA KAZDEGO CZt OWIEKA, W SZCZEGOLNOSCI WYMAGAJACEGO
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WSPARCTA I POMOCY
3. DZIALALNOSC NA RZECZ ROZWO)U TOLERANC)T I POSTAW AKCEPTAC)I
SPQLECZNE|, A TAKZE POSZANOWANIA PRAW CZ+ OWIEKA, WQBEC DZIECI,
MEODZIEZY, OSOR PRZEW! EKIE CHORYCH, NIEPEENOSPRAWNYCH, STARSZYCH I
WYKLUCZONYCH SPORECZNIE.
4. WSPARCIE RODZIN DZIECT I MEODZIEZY, OSOB STARSZYCH, PRZEWLEKLE
CHORYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH, WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE, POPRZEZ
UDZIELANIE POMOCY INSTYTUCJONALNE| LUB SRODOWISKOWE).
5. INTEGRACJA GRUP WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM.
6. PROWADZENIE I ORGANIZOWANIE zAJEC TERAPEUTYCZNYCH I
REHABILITACYJNYCH, W TYM ZAJEC PROWADZONYCH NOWATORSKIMI METODAMI,
7. TWORZENIE W SWIADOMOSCI SPOEECZNE) POCZUCIA WSPOLNOTY I
WSPOE ODPOWIEDZIALNOSCI MIEDZYPOKOLENIOWE), A TAKZE POSTAW
ALTRUISTYCZNYCH.
8. TROSKA O JAKOSC WARUNKOW ZYCIA DZIECI, MEODZIEZY, OSOB STARSZYCH I
NIEPEL NOSPRAWNYCH, TROSKA O ICH ZDROWIE, PODMIOTOWOSC I GODNOSC.
9. BEZPOSREDNIA POMOC OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM I ICH RODZINOM,
ZABEZPIECZENIE PODSTAWOWYCH POTRZEB I OBRONA PRZED WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM.
10.DZIALALNOSC EDUKACYJNA, W ZAKRESIE POMOCY DZIECIOM, MEODZIEZY,
OSOBOM STARSZYM, NIEPEE NOSPRAWNYM, PRZEWLEKLE CHORYM I ICH RODZINOM.
11.KSZTALTOWANIE OPINII PUBLICZNEJ, WSPIERANIE, PROPAGOWANIE I
ROZWIJANIE INICJATYW NA RZECZ INTEGRAC)I SPOLECZNE) OSOB STARSZYCH,
NIEPELNOSPRAWNYCH, PRZEWLEKLE CHORYCH I ICH PROBLEMOW,
12.0RGANIZACJA 1 ZAGOSPODAROWANIE CZASU WOLNEGO, INICJOWANIE,
WSPIERANIE I PROMOWANIE TWORCZOSCI ARTYSTYCZNE) DZIECI, MEODZIEZY, OSOB
PRZEWLEKLE CHORYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH, STARSZYCH ORAZ JE) PREZENTACJA.
CIAG DALSZY CELOW DZIAtANIA W POLU UZASADNIENIE,

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnodd statutowej organizadji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5

Brak wpiséw

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadiodd na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiacie ogtoszenia upadioéci albo
W postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania restrukturyzacyjnego

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekudji z uwagi na fakt, ze z egzekugji nie uzyska sie
sumy wyzszej od kosztdw egzekucyjnych

Brak wpiséw




#—_—

Stonab5z5

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizagi

Numer i nazwa pola Nr wpisu Zawartos¢

wprow. |wykr.

1.0kreélenie okolicznoéci s = N

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw stowarzyszenia

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o pofaczeniu lub podziale

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

|data sporzadzenia wydruku 16.09.2021

ladres strony internetowej, na ktdrej sa dostepne informacje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl




Statut Fundacji , Zostad Aniotem”

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

Fundacja pod nazwa ,Zostan Aniofem” zwana dalej ,Fundacjg” ustanowiona zostata przez Eweling Kosciuszko —
Wiaterek zwang_ dalej ,Fundatorem”, aktem notaralnym Repertorium A nr 673/2020 sporzadzonym w dniu 10
futego 2020r. przez notariusza Iwong Samorzewskg prowadzacg Kancelarie Notarialng w Gliwicach przy ul.
Sieminskiego 14/3.

§2

1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawng,
2. Fundacja dziala na  podstawie ustawy z dnia 6  kwietnia 1984 .
o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz

na podstawie niniejszego Statutu.

§3

1. Siedzibg Fundacii jest miasto Strumien.
2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej
3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolite] Polskie;

§4

1. Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.
2. Fundacja dziata na rzecz ogotu spoteczenstwa.

§5

1. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie i przedstawicielstwa w kraju i zagranica
2. Fundacja moze tworzy¢ i przystepowaé do spolek handlowych, innych fundacji, stowarzyszen i
organizacji o takich samych lub podobnych celach.

§6

1. Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujacym jej nazwe, siedzibe i adres
2. Fundacja moze postugiwac sie znakiem graficznym lub logotypem
3. Fundacja moze ustanawiaé odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i

wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji

§ 7 \
7 -gwoﬁtwﬂf‘“"w
A
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Fundacji ,, .\@A niolem"
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Do sprawowania nadzoru nad Fundacja, ze wzgledu na jej cele wiasciwym jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spofeczne;.

Rozdziat Il
Cele i zasady dziafania Fundacji

§8

Fundacja nie dziata w celu osiagniecia zysku. Osiagany dochdd Fundacja bedzie przeznacza na realizacje
celéw statutowych.

§9

Celami Fundacji sg;

1.

10.
1.
12.
13.
14.
15.

16.

Fundacja realizuje swoje cele, w szczegoélnosci poprzez:

Dziataino$¢ na rzecz dzieci, miodziezy, oséb starszych, przewlekle chorych, niepeinosprawnych,
wykluczonych spotecznie, majaca na celu skuteczne ich wsparcie poprzez wsparcie indywidualne i
zbiorowe, w kazdym obszarze funkcjonowania spotecznego.

Propagowanie i wspieranie wartosci chrzescijaniskich, tolerancji i poszanowania dla kazdego cziowieka,
w szczegbInosci wymagajacego wsparcia i pomocy

Dziataino$¢ na rzecz rozwoju toleranciji i postaw akceptacji spotecznej, a takze poszanowania praw
czlowieka, wobec dzieci, mtodziezy, osob przewiekle chorych, niepelnosprawnych, starszych i
wykluczonych spofecznie.

Wsparcie rodzin dzieci i miodziezy, oséb starszych, przewlekle chorych, niepetnosprawnych,
wykluczonych spotecznie, poprzez udzielanie pomocy instytucionalnej lub Srodowiskowej.

Integracja grup wykluczonych spotecznie ze srodowiskiem lokalnym.

Prowadzenie i organizowanie zaje¢ terapeutycznych i rehabilitacyjnych, w tym zaje¢ prowadzonych
nowatorskimi metodami.

Tworzenie w  Swiadomosci  spotecznej poczucia wspdinoty i wspotodpowiedzialnosci
miedzypokoleniowej, a takze postaw altruistycznych.

Troska o jako$¢ warunkdw Zycia dzieci, miodziezy, osob starszych i niepetnosprawnych, troska o ich
zdrowie, podmiotowos¢ i godno$ce.

Bezposrednia pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom, zabezpieczenie podstawowych potrzeb
i obrona przed wykluczeniem spotecznym.

Dziafalnos¢  edukacyjna, w zakresie pomocy dzieciom, miodziezy, osobom starszym,
niepetnosprawnym, przewlekle chorym i ich rodzinom.

Ksztattowanie opinii publicznej, wspieranie, propagowanie i rozwijanie inicjatyw na rzecz integracji
spofecznej 0sob starszych, niepetnosprawnych, przewlekle chorych i ich problemow..

Organizacja i zagospodarowanie czasu wolnego, inicjowanie, wspieranie i promowanie tworczosci
artystycznej dzieci, mitodziezy, osoéb przewlekle chorych, niepetnosprawnych, starszych oraz jej
prezentacja.

Przeciwdziatanie zagroZzeniom zdrowotnym i ekologicznym, upowszechnianie zdrowego stylu zycia.
Organizacja i prowadzenie dziennych i calodobowej placowek opieki.

Propagowanie kultury fizycznej, turystyki, rekreacji dzieci, miodziezy, osob przewlekle chorych,
niepetnosprawnych, starszych oraz wykluczonych spolecznie.

Dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej i integracji spoteczne;.

§10




1. Reprezentacie i obrone interesdw dzieci, miodzieZy, asab przewiekle chorych, niepeinosprawnych,

starszych, wykluczonych spofecznie.

Realizacie projektow skierowanych do dzieci, miodzie?y, oséb przewlekle chorych,

niepetnosprawnych, starszych, wykluczonych spotecznie i ich rodzin majacych na celu ich wsparcie.

3. Prowadzenie domow pomocy spotecznej, placowek zapewniajacych calodobowa opieke, o$rodkow
wsparcia | innych form $rodowiskowej pomocy, skierowanych do dzieci, miodzieZy, os6b przewlekle
chorych, niepetnosprawnych, starszych, wykluczonych spotecznie i ich rodzin.

4.  Prowadzenie innych form pomocy skierowanych do dzieci, miodziezy, osdb przewlekle chorych,

niepelnosprawnych, starszych, wykluczonych spolecznie i ich rodzin, w tym prowadzenie zakiadow

opieki zdrowotnej.

Tworzenie miejsc pracy, rehabilitacji zdrowotnej i spofeczne;.

Doradztwo i opieke prawna.

Organizowanie spotkan integracyjnych, festynow, koncertéw, imprez o charakterze rekreacyjnym, itp.

Organizowanie wczasow wypoczynkowych, wycieczek, wyjazdow, tumusow rehabilitacyjnych, itp.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowe] w stosunku do dzieci, miodziezy, osob

przewlekle chorych, niepetnosprawnych, starszych, wykluczonych spolecznie i ich rodzin, a takze

pracownikéw pomocy spotecznej, wolontariuszy itp.

10.  Organizowanie kurséw, szkolen, wystaw, odczytow, dyskusji, konferencji, sympozjéw, seminariéw, itp.

1. Wspbldziatanie z organizacjami samorzadowymi, organami administracji pafnstwowej, organizacjami
pozarzadowymi, kosciotami, w zakresie uzyskania pomocy i wsparcia dla dziatan pozytku publicznego
realizowanych przez Fundacje

12.  Wspélprace z organizacjami miedzynarodowymi i zagranicznymi.

13.  Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Fundacii.

14.  Organizacje imprez, spotkan, wyjazdow, wycieczek, zawodow, zaje¢ sportowych, rekreacyjnych i
turystycznych.

15, Inne dziafania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw Fundacii.

16.  Prowadzenie dziatalnoci wydawniczej, informacyjnej

17.  Prowadzenie prac badawczych i naukowych w zakresie realizacji celow statutowych Fundacji,

18.  Wspieranie biezacej dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci, konserwacji urzadzen,
remontéw, budowy, modernizacii itp.

(O
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§11

1. W celu prawidiowego i efektywnego dziatania oraz do prowadzenia swych spraw Fundacja moze
zatrudnia¢ pracownikéw, a takze korzysta¢ ze Swiadczen wolontariuszy.
2. W zakresie swojej dziatalnosci Fundacja:

1) Nie udziela pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do czionkow
organow lub pracownikéw Fundacji oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostaja w zwigzku mafzeriskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposoblenla opieki lub kurateli, zwanych
dalej "osobami bliskimi".

2) Nie przekazuje majatku Fundacji na rzecz czionkéw organéw lub pracownikéw Fundaciji oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegblinoSci jezeli przekazanie to
nastepuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3) Nie wykorzystuje majatku na rzecz czionkow organow [ub pracownikéw Fundacji oraz ich osob bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu Fundacji.

4) Nie dokonuje zakupu na szczegolinych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg cztonkowie organdw lub pracownicy Fundacji oraz od ich oséb bliskich.

Dyrgktor

Fudlh¥, i, 7 sm&: niolem"

Anna Stawinyka



Rozdziat I
Majatek | dochody Fundacji
§12

Majatek Fundacji stanowi fundusz zafozycielski wymieniony w akcie notarialnym, o ktorym mowa w §1
niniejszego Statutu oraz dochody i sktadniki majatkowe nabyte w toku jej dziatalnosci.

§13
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem
§14

Zrédtami finansowania Fundacji sa;

—

Dotacje z budzetu panistwa i jednostek samorzadu terytoriainego,

Darowizny, spadki i zapisy,

Dochody ze zbiorek i imprez publicznych

Wplywy pochodzace z wktadéw na rachunkach bankowych i lokat kapitalowych oraz papierow
wartosciowych,

5) Optat z za pobyt os6b w o$rodku (domu)

6) Dziatalnos¢ pozytku publicznego
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§15

1.Calo$é dochodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na dziatalno$¢ statutowa oraz na
pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci Fundacii.

2.W przypadku gdy darowizna lub zapis wskazuje okrelony cel, na jaki ma by¢ przeznaczony, wéwczas
Fundacja jest zobowigzana w pierwszej kolejnosci wykorzystaé darowizng lub zapis na ten cel, chyba ze
wskazany cel nie jest zgodny z celami Fundacji lub cel nie jest zgodny z przepisami prawa.

§16

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacii, za zgoda fundatora, sktada oswiadczenie
woli 0 przyjeciu spadku z dobrodziejstwami inwentarza pod warunkiem, ze w chwili skiadania o$wiadczenia jest
oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe

Rozdziat IV
Organy Fundagji
§17 Mlm&w&m
Organasmi Fundaji se N poDP®
1. Fundator \B —“%-DR"




2 Zarzad Fundagiji
3. Rada Fundaciji
Zarzad Fundacji
§18
1. Zarzad Fundacii jest jednoosobowy i stanowi go Dyrektor Fundaciji zwany dalej ,Dyrektorem”.
2. Dyrektora powoluje Rada Fundacji na trzyletnig kadencje.
3. Rada Fundacji moze zawrze¢ z Dyrektorem umowe o prace lub umowe zlecenia.

4. Rada Fundacji moze przyzna¢ Dyrektorowi wynagrodzenie uwzgledniajac nakfad pracy poniesiony przez
Dyrektora w zwigzku z petnieniem przez niego funkcji.

5. Dyrektorowi 'przys+uguje zwrot poniesionych kosztéw w zwigzku z petnieniem funkcji. Wysoko$¢ kosztow
jest ustalana w oparciu o rachunki, faktury i oswiadczenia Dyrektora i przyznawany jest przez Rade
Fundaciji.

§19

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci:

—_

) Kierowanie dziatalnoscia Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) Realizacja celéw statutowych,

3) Opracowywanie rocznych planéw budzetow i rocznych sprawozdan,

4) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacii

5) Zacigganie zobowigzan w imieniu Fundaciji

6) Powotywanie oddziatow, filii i przedstawicielstw,

7) Opracowywanie plandw zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Fundacji,
8) Przyjmowanie spadkéw, darowizn, zapisow, dotacji.

§20

Dyrektor jest upowazniony do skiadania oswiadczen woli i zaciagania zobowigzan w imieniu Fundacii
samodzielnie.

§21
Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci statutowe] Fundacii. A
" 1OR¢ i
Rada Fundacji gd"dﬁ'
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§22 154 L

ORI~
1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujacym Fundacje.



)

Rada skiada sie z trzech czionkow.

3. CZonkow Rady powoluje Fundator oraz jednoczesnie sam wchodzi w sklad Rady i jest fg
przewodniczgcym.

4. Czonkostwo w Radzie Fundacji ustaje na skutek:
a) Smierci czlonka

b) Pisemnego zrzeczenia sig z czlonkostwa

¢) Odwotlania przez Fundatora

dj Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popetnione z winy umysine;

5. Rada jest pc;wo{ywana na 3 letnig kadencje.

8. Czionkowie Rady Fundacji mogg pobierat wynagrodzenie z tyttu pefnionych przez nich funkeiji.
Wynagrodzenie oraz jego wysokos¢ przyznaje Fundator. Czionkom Rady Fundacji przystuguje zwrot
poniesionych kosztow w zwigzku z petniong funkcja, Zwrot kosztow przystuguje na pisemny wniosek
Czlonka Rady po przediozeniu rachunku, faktury lub oswiadczenia. Zwrot kosztéw przyznaje Fundator.

§23
Do zadan Rady nalezy w szczegdinosci:

1) Wytyczanie gtdwnych kierunkow dziatania Fundacji oraz sprawowanie nadzoru nad jej
dziatalnoscig,

2) Propagowanie celow, dia ktérych zostata powotana Fundacia,
3) Ocena i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacii,
4) Podejmowanie uchwat w sprawach okre$lonych Statutem.
§24
1. Rada zbiera sie przynajmniej raz na pét roku.
2. Rada wybiera ze swojego grona wiceprzewodniczacego i sekretarza.
3. Rade zwotuje Przewodniczacy — Fundator i przewodniczy jej posiedzeniu.
4. Posiedzenie Rady moze zostaé zwotane z inicjatywy Dyrektora.

5. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat zwykig wiekszoscig gtosow.

6. W posiedzeniach Rady moze bra¢ udziat Dyrektor bez prawa glosu. B
MT-O“' :
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Postanowienia koncowe
§25

1. Zmiany w statucie Fundacji moze podejmowac Rada bezwzgledna wiekszoscig glosow, przy obecnosci
co najmniej polowy uprawnionych do giosowania.

2. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja o podobnych celach statutowych. Decyzje o potgczeniu
podejmuje Rada.

§26

1. Fundacia ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych | majatku.

2. Decyzjg o likwidacji Fundacji podejmuje Rada bezwzgledna wigkszoscig glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

3. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji w drodze uchwaty Rady zostanie przekazany innej fundacji o
celach podobnych do Fundacii

§27

1. Statut zostat przyjety przez Fundatora dnia 10 lutego 2020r.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundaciji do Krajowego Rejestru Sadowego
!

'( 1) «Y P f)z\( A "‘\"‘Cﬁ’{ (

- A D s 0

Dyre'k'crm'

Fundacji ,,Zn}%u’o!{:m r
Anna SLvinska



