Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej Wojewédztwa Slaskiego
40-142 Katowice ul. Modelarska 10
www.rops-katowice.pl

poszukuje pracownika na stanowisko PEDAGOGA
w Regionalnej Placéwce Opiekunczo — Terapeutycznej w Bytomiu

Liczba lub wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy:

Regionalna Placowka Opiekunczo — Terapeutyczna w Bytomiu, Plac Jana 13

Glowne obowiazki:

Realizacja zadan wynikajacych z Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
z dnia 09.06.2011 r. oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia
2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej w szczegolnosci:

1. Rozpoznawanie sytuacji wychowawczej i opiekunczej wychowankéw, udzielanie pomocy
1 wsparcia dzieciom i wychowawcom w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych
i zyciowych wychowanka.

2. Przeprowadzanie badan pedagogicznych dzieci oraz sporzadzanie diagnoz i zalecen do pracy
z dzieckiem.

3. Wspétudziat w opracowaniu planéw pomocy dziecku i realizowanie zadan wynikajacych
ww. planow.

4. Wykrywanie zrédet niepowodzen szkolnych, zaburzen rozwojowych i trudnosci
wychowawczych oraz ustalenie wlasciwych metod oddziatywania na dziecko.

5. Wspodldziatanie w sprawach wychowankéw z sadami, osrodkami pomocy spotecznej,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, instytucjami opiekunczymi i wspierania rodziny,
odpowiednimi organami o$wiatowymi.

6. Prowadzenie z dzie¢mi zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjnych, indywidualnych
i grupowych oraz poradnictwa.

7. Prowadzenie poradnictwa pedagogicznego dla rodzicow dzieci przebywajacych w RPOT.

8. Uczestniczenie w przygotowaniu z wychowankiem indywidualnego planu usamodzielnienia,
udzielanie wsparcia i pomocy usamodzielnianym wychowankom.

9. Podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny, a w przypadku dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng zglaszanie informacji o tych dzieciach do os$rodkoéw
adopcyjnych.

10. Uczestniczenie w pracach zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

11. Sporzadzanie terminowych opinii o wychowankach na potrzeby Sadow Rodzinnych, Poradni
1 innych instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny.


http://www.rops-katowice.pl/

Wymagania niezbe¢dne:
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Wyksztatcenie wyzsze - tytul zawodowy magistra na kierunku pedagogika albo pedagogika
specjalna.

Co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku pedagoga.

Brak pozbawienia wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest zawieszona ani
ograniczona.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

. Wypelianie obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowiazek wynika z tytutu

egzekucyjnego.

Niekaralno$¢ za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Posiadanie petnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.
Obywatelstwo polskie.

Zdolnos¢ do pracy w regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pracy.
Nieposzlakowana opinia

Pozadane cechy kandydata:
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Wysoki poziom umiejetnosci interpersonalnych.

Wysoka kultura osobista.

Kreatywno$¢.

Empatia i wrazliwo$¢ oraz kierowanie si¢ w podejmowanych dzialaniach dobrem dziecka
i poszanowaniem jego praw.

Dyspozycyjnosc.

Dobra organizacja pracy.

Umiejetnos¢ wspotpracy.

Odpowiedzialnos¢.

Sumienno$¢.

Wymagane dokumenty:
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List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy.

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie.

Kserokopie $§wiadectw pracy lub innych dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy.
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie dodatkowych kurséw, szkolen.

Inne dokumenty, ktore kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje).

Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o wypeianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek
wynika z tytulu egzekucyjnego.

Oswiadczenie o zgodnosci dokumentdéw aplikacyjnych z oryginatem.

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO o przetwarzaniu danych osobowych udostepnionych
w ramach naboru wraz z os§wiadczeniem o zapoznaniu sig.



Kwestionariusz osobowy i oswiadczenia osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie(RPOT) oraz klauzula
informacyjna z art. 13 RODO o przetwarzaniu danych osobowych udostepnionych w ramach naboru
(RPOT) wraz z oswiadczeniem o zapoznaniu si¢ do pobrania ze strony internetowej:
https://old.rops-katowice.pl/pliki-do-pobrania/

Termin skladania ofert: do dnia 3 wrzesnia 2021 roku

Dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym 1 dopiskiem
»Pedagog w Regionalnej Placowce Opiekunczo — Terapeutycznej w Bytomiu” nalezy przesta¢ na
adres:

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego

ul. Modelarska 10

40-142 Katowice

lub ztozy¢: w kancelarii ROPS (pokéj nr 205).

Inne informacje:

e W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, byl nizszy niz 6%,

e Oferty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane (liczy sic data zlozenia dokumentow
w Osrodku),

e Osoby spetniajagce wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane o terminie i miejscu
postgpowania rekrutacyjnego,

e Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego,

e Oferty kandydatoéw, ktore spetnily wymagania formalne beda przechowywane przez okres 3
miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniona w drodze naboru. Po ww.
terminie nieodebrane osobiscie zostang komisyjnie zniszczone.

e Oferty pozostatych kandydatow moga by¢ odbierane przez nich osobiscie.

Po 3 miesiagcach od dnia zakonczenia procedury naboru nieodebrane oferty zostang komisyjnie
zniszczone.

¢ Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32 730 68 64.



