SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
wartas¢ nie przekracza kwot okflenych w art. 11 ust. 8
ustawy Prawo zamdwiepublicznych

Wybor oséb prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowe Ksztatcenie i doradztwo
dla kadr pomocy i integracji spotecznej wojewddzhgskiegorealizowanego przez Regionalny €odek
Polityki Spotecznej WojewddztwaSaskiego

I. Nazwa i adres Zamawiajcego:

Regionalny Grodek Polityki Spotecznej Wojewddztviidaskiego,
ul. Modelarska 10,

40-142 Katowice,

tel. +48/327306868, fax. +48/327306871,
http://www.rops-katowice.pl

Il. Tryb udzielenia zamowienia:

Postpowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzjest w trybie przetargu nieograniczonego.
Wartas¢ nie przekracza kwot ok§lnych w art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamawpeblicznych.

Zamowienie wspoifinansowane jest zérodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Furduszu
Spolecznego.

Postpowanie prowadzone zgodnie z Ustaw dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamawpeblicznych
(tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 907 ze zm.) zwaialej ,Ustawa” w trybie przetargu nieograniczonego (na
podstawie art. 39 ustawy PZP) oraz w sprawach egeuowanych ustagy zgodnie z przepisami Ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 roku — Kodeks cywilny (t.j. Dz. £2014 r. poz. 121).

Postpowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument oznaezdgest znakiem: ROPS.ZPP.3321.23.2014.
Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach z Zamawegm powotywa si¢ na wyzej podane oznaczenie.

[ll. Opis przedmiotu zamowienia

Czesé | — Warsztaty dotyczce praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwliokalnych na temat
.Mapowanie zasobdw, sieciowanie i motywowanie pargrow do wspotpracy, czyli jak nawjzaé
miedzyinstytucjonalng wspotprace partnerska i ja utrzymag¢”

1. Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga szkoleniowagapiea na przeprowadzeniu warsztatow na temat
.,Mapowanie zasobdw, sieciowanie i motywowanie pendv do wspoOtpracy, czyli jak nayzda
miedzyinstytucjonala wspétprae partnersk i ja utrzyma” dla 4 grup szkoleniowych (do 14 uczestnikow
w kazdej grupie).

2. 4 dwudniowe warsztaty realizowaneda w trybie wyjazdowym (14 godzin dydaktycznych/ggumla

kazdej z 4 grup szkoleniowych.

Zajecia keda sic odbywa w dni robocze.

4. Zamawiajcy podaje minimalny zakres tematyczny warsztatOwykdlawca odpowiedzialny jest
za skonstruowanie, z uwzglnieniem podanych zagadhjeetnego programu zsj.

5. Wykonawca zobowizany jest do sposglzenia krétkiej notatki z przeprowadzonego warsztat
uwzglkdniajacej wnioski uczestnikow oraz rekomendacje treneralg dalszych dziataZamawiagcego,
ktére mog utatwi¢c uczestnikom zawarcie partnerstwa lokalnego.
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6. Zagadnienia merytoryczne oraz tryb organizacyjpgcza

Liczba godzin

dydaktycznych/ —
. Zagadnienia merytoryczne o
Lp Nazwa warsztatu dni . Tryb organizacji zajeé
. (minimalny zakres)
szkoleniowych/
grup
1 ~,Mapowanie zasobéw, | 56 godz. 1. Mapowanie zasobdéw Warsztaty wyjazdowe
sieciowanie dydaktycznych/ w srodowisku lokalnym. w jednym z hoteli na terenie
i motywowanie 8 dni 2. Sieciowanie — nawzywanie | wojewddztwaslaskiego,
partnerow do szkoleniowych/ kontaktéw i tworzenie sieci | w miejscu wskazanym przez
wspotpracy, czyli jak 4 grupy wspotpracy: Zamawiajcego.
nawiazaé - z sektorem biznesowym
migdzyinstytucjonalna - z sektorem publicznym Nocleg, wyywienie oraz sale
wspOtprace partnerska - Z sektorem organizaciji szkoleniowe dla uczestnikow
i ja utrzyma¢” pozaradowych i trenera/trener6w na czas
- z sektorem akademickim | odbywania si zag¢ zapewnia
- z mediami Zamawiajcy.
3. Formalny / nieformalny Dojazd trenera na miejsce
system organizacji partnerstwa.| odbywania si zag¢ zapewnia
4. Podtrzymywanie partnerstwa, Wykonawca.
motywowanie partneréw do
wspolnych dziata :
- skad sk bierze motywacja
i jak dziata
- czynniki motywujce i
demotywujce
- motywacyjna rola lidera
partnerstwa
- budowanie zaangawania
partnerow
- jak przeciwdziata
kryzysowi motywacji
w partnerstwie
7. Uczestnikami warsztatow etla pracownicy jednostek samadu terytorialnego, instytucji pomocy

I integracji spotecznej, publicznych ghizatrudnienia, organizacji pozadowych i podmiotow ekonomii
spotecznej z terenu wojewodztlaskiego.

Za rekrutagj uczestnikdéw warsztatéw odpowiada Zamawgg,j

Termin realizacji ustugi szkoleniowej: od dnia pad#mia umowy do 15 grudnia 2014 roku, po ustaleniu
terminéw z wybranym Wykonawc

Czesé Il — Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwokalnych na temat
.Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie analizy dobrgh
praktyk”

1.

Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowagaglea na przeprowadzeniu warsztatobw na temat
.Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatametody ich realizacji na podstawie analizy dalbry
praktyk” dla 4 grup szkoleniowych (do 14 uczestnikow widej grupie).

4 dwudniowe warsztaty realizowanedh w trybie wyjazdowym (14 godzin dydaktycznych/ggumlla
kazdej z 4 grup szkoleniowych.

Zajecia keda sic odbywa w dni robocze.
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4. Zamawiajcy podaje minimalny zakres tematyczny warsztatowkdMawca odpowiedzialny jest za
skonstruowanie, z uwzglnieniem podanych zagadfjgetnego programu zsgj.

5. Wykonawca zobowizany jest do sposdzenia krétkiej notatki z przeprowadzonego warsztat
uwzgkdniajacej wnioski uczestnikbw oraz rekomendacje treneral@ dalszych dziataZamawiajicego,

ktore mog utatwi¢ uczestnikom zawarcie partnerstwa lokalnego.
6. Zagadnienia merytoryczne oraz tryb organizacyjngéza

Liczba godzin

dydaktycznych/ Zagadnienia merytoryczne e
Lp Nazwa warsztatu dni szkoleniowych/ (minimalny zakres) Tryb organizacji zaje¢
grup
1 .Partnerskie 56 godz. 1. Charakterystyka Warsztaty wyjazdows jednym
inicjatywy lokalne — dydaktycznych/ inicjatyw lokalnych. z hoteli na terenie wojewédztw

rodzaje dziatan

i metody ich realizacji
na podstawie analizy
dobrych praktyk”

8 dni szkoleniowych/
4 grupy

2. Metody i narzdzia
realizacji inicjatyw
lokalnych
w partnerstwie.

$laskiego, w miejscu
wskazanym przez
Zamawiajcego.

Nocleg, wyywienie oraz sale
szkoleniowe dla uczestnikéw
i trenera/trener6w na czas
odbywania si zajg¢ zapewnia
Zamawiajcy.

Dojazd trenera na miejsce
odbywania si zajg¢ zapewnia
Wykonawca.

3. Inicjatywy lokalne
realizowane
w partnerstwie — analiza
minimum 8 przyktadéw
dobrych praktyk:
- pomyst
- poszukiwanie
i zaangaowanie
partneréw
- pozyskanigrodkow
- realizacja inicjatywy
- efekty i wnioski

4. Wypracowanie
przyktadowego
schematu realizacji
inicjatywy lokalnej.

7. Uczestnikami warsztatow ¢bda pracownicy jednostek samadu terytorialnego, instytucji pomocy
i integracji spotecznej, publicznych ghuzatrudnienia, organizacji pozadowych i podmiotow ekonomii
spotecznej z terenu wojewoddztélaskiego.

8. Zarekrutag} uczestnikéw warsztatow odpowiada Zamawagj

9. Termin realizacji ustugi szkoleniowej: od dnia p@#mia umowy do 15 grudnia 2014 roku, po ustaleniu
termindw z wybranym Wykonawic

Opis wspolny dla czsci I-11:
1. Wykonawca odpowiada za:

a) Przygotowanie i przeprowadzenie eajdydaktycznych zgodnie z przygotowanym przez siebie
harmonogramem, uwzglniaajcym zakres merytoryczny wskazany przez Zamawego dla
poszczegdllnych eici zamdwienia, przez osoby spetai@ wymagania okéone w Rozdziale V pkt. 1
lit. d SIWZ. Osoby prowadze warsztaty winny kiy ujgte w tabelach stanowgych zadcznik do
ztozonej oferty (Zadcznik nr 7 do SIWZ).

b) Opracowanie, wydruk i rozdysponowanigrdd uczestnikbw warsztatow materiatdbw szkoleniowych
Materiaty szkoleniowe winny ldyprzygotowane w formie skryptu.

g
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Materiaty w formie skryptu mugzawierd:

- strorg tytutowa;

- harmonogram warsztatu;

- informacje teoretyczne z zakresu prowadzonego a5z

- tresci pomocnicze do prowadzonych gajvarsztatowych;

Na materialach naky umieici¢ informacg o wspoHinansowaniu warsztatow zgodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Sposgo oraz logotypy zgodnie &ytycznymi
dotyczicymi oznaczania projektéw w ramach Programu Opgreegyo Kapitat Ludzki.

Przestanie do zatwierdzenia przez Zamasgego elektronicznej wersji materiatdbw dydaktycznych
powinno nastpi¢ najp&niej na 3 dni robocze przed terminem rozpoi warsztatu.

c) Zebranie podpiséw uczestnikow ngclie obecnéci przekazanej przez Zamawieggo.

d) Opracowanie - po konsultacji z Zamaw@jm - i wydruk zawiadczeé dla uczestnikow, przygotowanie
duplikatbw lub kserokopii oraz przekazanie Zamagdaimu kompletu Zaviadczéh wraz
z kopiami/duplikatami. Zaviadczenia musgzawierd daty warsztatow, w ktérych uczestnik faktycznie
brat udziat, wraz z ich zakresem godzinowym oradsbnym opisem merytorycznym.

e) Na zawiadczeniach naly umieici¢ informacg, iz warsztaty realizowane byly w ramach projektu pt.:
.Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integraspotecznej wojewodztwaslaskiego”
realizowanego przez Regionalngrédek Polityki Spotecznej Wojewddztv#hiaskiego zesrodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Sposgo oraz logotypy zgodnie &ytycznymi
dotyczcymi oznaczania projektéw w ramach Programu Opgreego Kapitat Ludzki.

f) Wydruk, rozdanie i zebranie swd uczestnikbw warsztatdw 2-stronnych ankiet ea@inych
sporadzonych wedtug wzoru przekazanego przez Zamaoegp.

2. Zamawiajcy dopuszcza skladanie ofert eg@owych. Zamoéwienie zostalo podzielone na 2Zsciz
Wykonawca mee ztazy¢ oferte na kada z cz$ci zamowienia.

Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajicy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

Zamawiajcy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektronicznej

Zamawiajicy zada wskazania przez Wykonagvav swojej ofercie ogci zamdwienia, ktGy zamierza
powierzyt podwykonawcom.

7. Nazwa i kod Wspdlnego Stownika ZamowigCPV):

— 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

2

IV. Termin wykonania zamowienia

Czs¢ | — od dnia podpisania umowy do 15 grudnia 203 ypo ustaleniu terminéw z wybranym Wykonawc
Cz¢ Il - od dnia podpisania umowy do 15 grudnia 20dkur po ustaleniu termindw z wybranym Wykonawc

V. Warunki udziatu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia tych warunkow:

1. Warunki udziatlu w pogpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny speitgch warunkdéw:

a) Uprawnienia do wykonywania okrelonej dziatalnosci lub czynndici, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego mkaru
Nie dotyczy

b) Wiedza i dadwiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego mkaru
- Ocena spetnienia warunkgdzie dokonana wg formuty spetnia-nie spetnia nasgenslie zadczonego
do oferty wykazu gtéwnych ustug, stana@oego zatcznik nr 6 do SIWZ.

dla Czesci | — Warsztaty dotyczce praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwokalnych
na temat ,Mapowanie zasobow, sieciowanie i motywowge partneréw do wspotpracy, czyli jak
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d)

nawigza¢ miedzyinstytucjonalna wspotprace partnerska i ja utrzymagé”

Spelnia oznaczae wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przegivgm terminu skiadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziataléw jest krétszy - w tym okresie, wykonal najeie 3 ustugi

polegajce na przeprowadzeniu szkalearsztatow z zakresu: nagywania partnerstw lokalnych lubl/i
mapowania zasobdéw lub/i sieciowania/networkingu /ilumotywowania w kontelcie wspétpracy
partnerskiej.

dla Czgsci Il — Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwiokalnych
na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie
analizy dobrych praktyk”

Spelnia oznaczae wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przegvwgm terminu skladania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziataliw jest krotszy - w tym okresie, wykonat nafeie 3 ustugi
polegajce na przeprowadzeniu szkatwarsztatow z zakresu: inicjatyw lokalnych lub/mnigzywania
partnerstw lokalnych.

Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego nkaru

Nie dotyczy

Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego nkaru

- Ocena spetnienia warunkgdzie dokonana wg formuty spetnia-nie spetnia naspmglie zadczonego
do oferty dokumentu pn.: ,Wykaz oséb, ktored${p uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia”,
stanowicego zadcznik nr 7 do SIWZ.

dla Czesci | — Warsztaty dotyczce praktycznych aspektéw funkcjonowania partnerstwlokalnych

na temat ,Mapowanie zasobow, sieciowanie i motywowge partneréw do wspotpracy, czyli jak

nawigza¢ miedzyinstytucjonalna wspotprace partnerska i ja utrzymagé”

- minimalne wyksztalcenie na poziomie #8gym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalna/animacja spoteczna lubl/i
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i szkota trenerow/umigposci
trenerskie lub/i coaching lub/i szkota lideréw;

- minimum 5 przeprowadzonych szkalearsztatbw dotyarych nawizywania partnerstw
lokalnych lub/i mapowania zasobdw lub/i sieciowamiworkingu Iub/i motywowania
w kontelécie wspotpracy partnerskiej w zakresganym minimum 150 godzin dydaktycznych
zajet;

- udziat w tworzeniu lub/i funkcjonowaniu przynajmpiepartnerstwa lokalnego.

dla Czesci Il — Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwokalnych

na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie

analizy dobrych praktyk”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalmna/animacja spoteczna lubl/i
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i szkota trenerow/umigposci
trenerskie lub/i coaching lub/i szkota liderow lupwojekty UE/projekty PO KL;

- minimum 5 przeprowadzonych szkalearsztatow dotyccych inicjatyw lokalnych lubl/i
nawiazywania partnerstw lokalnych w zakresigcanym minimum 150 godzin dydaktycznych
zajeé;

- udziat w tworzeniu lub/i funkcjonowaniu przynajmpiepartnerstwa lokalnego.
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e) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego mkaru
Nie dotyczy

2. Wykonawcy mog wspolnie ubiegasie o udzielenie zamowienia.

a) W przypadku tym, Wykonawcy ustanawigpetnomocnika do reprezentowania ich w ppstvaniu
0 udzielenie zamoOwienia albo reprezentowania w ¢postaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamdwienia publicznego.

b) Przepisy ustawy dotygze Wykonawcy stosuje siodpowiednio do Wykonawcow, o ktérych mowa
W niniejszym punkcie.

c) Jezeli oferta Wykonawcow, o ktérych mowa w niniejszypankcie, zostata wybrana, zamaw®j
bedzie zadat przed zawarciem umowy w sprawie zamodwienia ipabégo umowy regulage]
wspotprae tych wykonawcow.

d) W przypadku spotek cywilnych, kdy ze wspdlnikow spéiki osobno skiaddwiadczenia zgodne
w tresci z zahcznikiem nr 4 i 5 do SIWZ.

VI. Informacja o os$wiadczeniach lub dokumentach, jakie maj dostarcz¢ Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkoéw udziatu w postpowaniu:

1. W celu oceny spetnienia przez wykonawearunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawgnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowi@ublicznych, Zamawiaty wymaga zajczenia do oferty nagpujacych
dokumentéw:

a) Oswiadczenia zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Praavodvier publicznych - zajcznik nr 3 do SIWZ.

b) Wykaz wykonanych, a w przypadikiwiadczér okresowych lub agtych réwnie wykonywanych,
gtébwnych ustug w okresie ostatnich trzech lat praptywem terminu skladania ofert (azgdi okres
prowadzenia dziatalioi jest krotszy — w tym okresie) wraz z podanieimicartgci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi abstwykonane oraz zatzeniem dowodow czy
zostaty wykonane lubasvykonywane nakgycie - zahcznik nr 6 do SIWZ.

Za glébwne ustugi uznaje esiustugi niezkdne do wykazania spetniania warunku @loeego
w Rozdziale V punkt 1 lit. b) SIWZ, tj.:

dla Czgsci | — Warsztaty dotyczce praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwokalnych
na temat ,Mapowanie zasobow, sieciowanie i motywowe partneréw do wspotpracy, czyli jak
nawigza¢ miedzyinstytucjonalng wspotpracg partnerska i ja utrzyma¢”

3 ustugi polegaice na przeprowadzeniu szkalearsztatow z zakresu: naygywania partnerstw
lokalnych lub/i mapowania zasobow lub/i sieciowaméworkingu lub/i motywowania w kontgdie
wspotpracy partnerskiej.

dla Czgsci Il — Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwiokalnych
na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie
analizy dobrych praktyk”

3 uslugi polegajce na przeprowadzeniu szkalwarsztatow z zakresu: inicjatyw lokalnych lubfi
nawiazywania partnerstw lokalnych.

Pod pogciem ustuga Zamawiagy rozumie realizaej uméw odptatnych zawartych adizy Wykonawe
a innymi podmiotami. Zlecenia realizowane w ram@cimej umowy traktowanecHa jako jedna ustuga.

Dowodami potwierdzagymi czy ustugi zostalty wykonane lub wykonywane nalgycie s
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— poswiadczenie, z tymze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okrestwlub cagtych
poswiadczenie powinno liywydane nie wczmiej niz na 3 miesice przed uptywem terminu skiadania
ofert;

— oswiadczenie wykonawcy — teli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym chanaeevykonawca
nie jest w stanie uzyskaposwiadczenia, o ktérym mowa powsj. Jali wykonawca skiada
oswiadczenie, zobowrany jest podaprzyczyny braku mdiwosci uzyskania pawviadczenia.

W przypadku gdy Zamawiagy jest podmiotem, na rzecz ktérego ustugi wskazameykazie ustug zostaly
wczesniej wykonane, wykonawca nie ma obauku przedktadania dowodow potwierdmajch czy ustugi
te zostaly wykonane lula svykonywane nakgycie.

W razie koniecznéi, szczegoélnie gdy wykaz ustug lub dowody potwiaiste czy ustugi zostaly
wykonane lub $ wykonywane nalgycie budza watpliwosci, Zamawiagcy maze zwroct sie bezpdrednio
do wisciwego podmiotu, na rzecz ktorego ustugi byly wydwoe, o przedtenie dodatkowych informacji
lub dokumentéw bezpeednio Zamawiajcemu.

c) Podpisany i wypetniony formularz ,Wykaz osob, ktdxgda uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia”
wraz z informacjami na temat ich funkcji w realizmwym zamdéwieniu, dwiadczenia, posiadanych
uprawnia, kwalifikacji i certyfikatow, wyksztatcenia, tytuti stopnia naukowego oraz @dadczenia
w prowadzeniu szkofe— zahcznik nr 7 do SIWZ.

Osoby musz posiada:

dla Czesci | — Warsztaty dotyczce praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwlokalnych

na temat ,Mapowanie zasobow, sieciowanie i motywowge partneréw do wspotpracy, czyli jak

nawigza¢ miedzyinstytucjonalng wspotpracg partnerska i ja utrzymac¢”

- minimalne wyksztalcenie na poziomie #8ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalna/animacja spoteczna lubl/i
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i szkota trenerow/umignosci
trenerskie lub/i coaching lub/i szkota lideréw;

- minimum 5 przeprowadzonych szkolearsztatow dotycych nawizywania partnerstw
lokalnych lub/i mapowania zasobdw lub/i sieciowamiworkingu Iub/i motywowania
w kontelécie wspotpracy partnerskiej w zakresganym minimum 150 godzin dydaktycznych
zajet;

- udziat w tworzeniu lub/i funkcjonowaniu przynajmpiepartnerstwa lokalnego.

dla Czesci Il — Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwokalnych

na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie

analizy dobrych praktyk”

- minimalne wyksztatcenie na poziomie #ygym magisterskim;

- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie/a w prayméej jednym z podanych zakresow:
partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca gmleczndcia lokalmna/animacja spoteczna lubl/i
aktywizacja spoteczriai lub/i Programy Aktywnéci Lokalnej lub/i szkota trenerow/umignosci
trenerskie lub/i coaching lub/i szkota lideréw lupvojekty UE/projekty PO KL;

- minimum 5 przeprowadzonych szkolearsztatow dotycexych inicjatyw lokalnych lubli
nawiazywania partnerstw lokalnych w zakresigcanym minimum 150 godzin dydaktycznych
zajeé;

- udziat w tworzeniu lub/i funkcjonowaniu przynajmpiepartnerstwa lokalnego.

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z¢gpasvania o udzielenie zaméwienia Wykonawcy
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8.

w okoliczngciach, o ktdrych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZ&mawiajcy zada:

a) Oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, zgodniart. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamofvie
publicznych - zajcznik nr 4 do SIWZ.

b) Aktualnego odpisu z wiaiwego rejestru lub z centralnej ewidencji i infaci o dziatalnéci
gospodarczej, j@li odrebne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 Lipkt 2 ustawy PZP, wystawionego hie Wree)
niz 6 miesgcy przed uptywem terminu skladania ofert.

W zakresie potwierdzeniae oferowane dostawy, ustugi lub roboty budowlanpowdadaj okreslonym

wymaganiom naltey przedtay¢:

a) Oswiadczenie zgodne w ®e z Zahcznikiem nr 8 do SIWZze osoby, ktére dua uczestniczy
w wykonaniu zamowienia spetniajwszystkie wymagania Zamawiapgo przedstawione w opisie
przedmiotu zaméwienia do Specyfikacji Istotnych Weow Zamdwienia.

Jezeli wykonawca ma siedziblub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypldsj Polskiej

przedkitada:

a) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibb miejsce zamieszkania potwierdgaj, ze nie
otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadttio— wystawiony nie wczmiej niz 6 miesécy przed
uptywem terminu skiadania wnioskow o dopuszczenie udizialu w posgfpowaniu o udzielenie
zamowienia albo sktadania ofert.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia Wyeoy z posipowania o udzielenie zamowienia

w okoliczngciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) wstaWykonawca, wraz z ofert sktada list

podmiotéw naléacych do tej samej grupy kapitatlowej, o ktérej mowaart. 24 ust. 2 pkt 5) albo

informacg o tym, ze nie naley do grupy kapitatowej (wg Za¢znika Nr 5 do SIWZ).

Dokumenty g sktadane w oryginale lub kopii fwiadczonej za zgodié z oryginatem przez Wykonawc

W przypadku Wykonawcow wspolnie ubieg@jch st o udzielenie zamdéwienia oraz w przypadku

podmiotéw, o ktérych mowa w punkcie 4, kopie dokatdev dotycace odpowiednio Wykonawcy lub tych

podmiotow g poswiadczane za zgod&dz oryginalem przez Wykonawdub te podmioty.

Za zgodné¢ z oryginatem powinna ldypotwierdzona kada strona kserokopii zawiegap jakikolwiek

trescé.

Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym g sktadane wraz z ttumaczeniem nayk polski.

VII. Informacja o sposobie porozumiewania s Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen i dokumentéw a takze wskazanie o0s6b uprawnionych do porozumiewania ¢si
z Wykonawcami

1.

3.

4,

W niniejszym posipowaniu o0 udzielenie zamoOwienia publicznego sktadarzez Wykonawcéw
oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informaggmawiagcy i Wykonawcy przekazywamog
sobie pisemnie, faksem lub poceiektronicza.

Jezeli oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informgmjeekazanessprzez Zamawiagcego lub przez
Wykonawe za pomosg faksu lub poczty elektronicznej, 2da ze stron nagdanie drugiej zobowrana jest
do niezwlocznego potwierdzenia faktu ich otrzymania

Wykonawcy mog zwrac& sig do Zamawigcego O wyjdnienie tr@ci SIWZ. Zamawiajcy jest
obowigzany udziek wyjasnien niezwiocznie, jednak nie poiej niz na 2 dni przed uptywem terminu
skltadania ofert — pod warunkienie wniosek o wyjgnienie tréci specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia wplyat do zamawiagicego nie péniej niz do kaca dnia, w ktorym uptywa potowa
wyznaczonego terminu skladania ofert.zele wniosek o wyjénienie tréci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia wphgh po uptywie terminu sktadania wniosku lub dotyaryzielonych wyjanien,
Zamawiajcy maze udzielté wyjasnien albo pozostawi wniosek bez rozpoznania. Przedinie terminu
sktadania ofert nie wplywa na bieg terminu sktadamniosku.

W uzasadnionych przypadkach Zamawegj maze przed uptywem terminu sktadania ofert, zmieines¢
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SIWZ. Dokonan zmiarg SIWZ Zamawiaicy przekazuje niezwtocznie wszystkim Wykonawcongrin
przekazano SIWZ, a ta& zamieszcza na stronie internetowej dlireej w czsci | SIWZ. Jeeli zmiana
tresci SIWZ prowadzi do zmiany téei ogloszenia o zamdéwieniu, Zamawigy zamidgci ogtoszenie
0 zmianie ogtoszenia w Biuletynie ZamoéwiBublicznych - zgodnie z art. 38 ust. 4a pkt. hwsgt

5. Jeeli w wyniku zmiany tréci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia ni@padacej do zmiany
tresci ogtoszenia o zamowieniu jest niedby dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach
zamawiagcy przedida termin skiadania ofert i informuje o tym Wykonawmg ktorym przekazano
specyfikacg istotnych warunkéw zamoéwienia oraz zamieszczarin&g na stronie internetowej, jeli
specyfikacja istotnych warunkéw zamdéwienia jestsigmiana na tej stronie.

6. Osoby upowznione do kontaktu z Wykonawcami w sprawach datggeh niniejszego pogbowania:
- Patrycjusz Kornas i Magdalena Kotaczek, tel. 3@ 68 72, pokdj 213 — w sprawach procedury,
- Agnieszka Kwaniak, tel. 032 730 68 87, pokdj 218 — w sprawacksatatow.

VIIIl. Wymagania dotyczgce wadium
Zamawiajcy nie wymaga wniesienia wadium.
IX. Termin zwi gzania oferta

Termin zwizania ofer wynosi 30 dni. Bieg terminu zazania ofer rozpoczyna giwraz z uptywem terminu
sktadania ofert.

X. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Ofer nalery ztozy¢ w zamkngtej, nieprzejrzystej kopercie opisanej w sposoligpagacy:

Regionalny Gsrodek Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego
ul. Modelarska 10, 40 — 142 Katowice

oferta na:
Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowe Ksztatcenie i doradztwo dla kadr

pomocy i integracji spotecznej wojewddztslaskiegorealizowanego przez Regionalny @odek Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Slaskiego

Nr sprawy: ROPS.ZPP.3321.23.2014

NIE OTWIERA € PRZED: 20.08.2014 r., godz. 10:30

/Nazwa i adres Wykonawcy/

2. Oferta musi by ztozona w | egzemplarzu, w formie pisemnej pod rygoreewaznosci. Tres¢ oferty musi
odpowiadé tresci SIWZ.
3. W skiad oferty powinny wchod&i
a) Podpisany i wypetniony ,Formularz ofertowy”, zeknik nr 1 do SIWZ. Oferta musi zawiéra
oswiadczenie Wykonawcy, wskazge te cgsci zamoOwienia, ktorych wykonanie powierzy
podwykonawcom,
b) Podpisany i wypetniony ,Formularz cenowy”, gegnik nr 2 do SIWZ,
c) Podpisany i wypetniony ,Program zdj, zatacznik nr 9 do SIWZ,
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d) Wszystkie wymagane przez Zamawggo dwiadczenia i dokumenty wskazane w rozdziale VI

niniejszej SIWZ.

Wszelkie dokumenty musa byé podpisane przez Wykonawe — osole lub osoby uprawnione do
skladania dwiadczen woli w imieniu wykonawcy.

Z chwila ustanowienia petnomocnictwa istnieje obgeek zafczenia do oferty petnomocnictwa
z podaniem jego zakresu, skladany w formie orygihath kopii uwierzytelnionej przez notariusza.

Oferta ma by napisana wezyku polskim, czytelai trwata technilg.

. Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Wykonawca clodd poprawek, mugzy¢ parafowane przez oseb

podpisujca ofer. Wykonawca nie mae dokonywd zmian w istniejcej tr&ci formularzy przekazanych

przez Zamawiacego, a w szczegolsa usuwa jakichkolwiek jego zapisow.

Zastrzeenie przez Wykonawecinformacji zawartych w ofercie me odnosi si¢ do nieujawnionych do

publicznej wiadoméci informacji technicznych, technologicznych, hawich lub organizacyjnych

oferenta, co do ktérych pagdljon niezledne dziatania w celu zachowania ich poufiic- zgodnie z art. 11

ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwahiz nieuczciwe] konkurencji (t.j. Dz. U. z 2003r.

153, poz. 1503 ze zm).

. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stwinotajemnie przedstbiorstwa w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 16 kwietnia 1997 roku o lzmemniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503, z ga. zm.) Wykonawca winien w sposéb niebacz watpliwosci zastrzecze nie
mog by¢ udostpniane innym uczestnikom pgpbwania. Informacje te winny byoznaczone klauzal
.Informacje stanowice tajemni¢ przedsgbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy 0 zwaltu
nieuczciwej konkurencji” oraz oddzielone od pozysta informacji zawartych w ofercie.

. Wykonawca meée, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zndidutd wycofa& ofert.

11. Wykonawca mee wprowadzt zmiany w ztaonej ofercie lub g wycofat, pod warunkiemgze uczyni to

przed uptywem terminu sktadania ofert. Zarowno zraigak i wycofanie oferty wymagajzachowania
formy pisemnej. Na kopercie zewtrenej naley dodatkowo umigci¢ zastrzeenie ,ZMIANA OFERTY”
lub ,WYCOFANIE OFERTY”.

. Oferty niezgodne z ustawlub takie, ktorych tr& nie odpowiada t&ei SIWZ zostan odrzucone bez
dalszego rozpatrywania.

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty agane z przygotowaniem i Zieniem oferty.

XI. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

Zamknkta kopert zawierajca oferte naley zlozy¢ w siedzibie Zamawiagego, tj. w Regionalnym
Osrodku Polityki Spotecznej Wojewddztwalaskiego w Katowicach (40-142), ul. Modelarska 10,
w kancelarii pokéj numer 111.

Termin skfadania ofert uptywa w dniu 20 sierpnid20oku, o godzinie 10.00.

Otwarcie ofert jest jawne i nagi w dniu 20 sierpnia 2014 roku o godzinie 10.3®egionalnym Grodku
Polityki Spotecznej Wojewodztwélaskiego, w Katowicach (40-142), ul. Modelarska 10p@koju numer
213.

Bezpdrednio przed otwarciem ofert Zamawiey poda kwat, jaka zamierza przeznaczy na
sfinansowanie zamowienia.

Podczas otwarcia ofert zosgandczytane: nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcowakie informacje
dotyczice ceny, terminu wykonania zamowienia i pozostatyahunkéw zawartych w ofertach.

. Opis sposobu obliczenia ceny

Wykonawca okréla cerg brutto w ztotych polskich.
Cena musi zawietawszystkie koszty zvazane z wykonaniem zamoéwienia (w tym ewentualnedgkina
ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy) i musipmglana cyfrowo i stownie. deli Wykonawca ma
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zamiar zaproponowsgjakies rabaty lub upusty cen, powinien je od razacwy obliczeniach ceny, tak aby
wyliczona cena za realizggamowienia byla cencatagciows.

3. Wykonawca powinien zapozéaie z calacia specyfikacji, ktorej integralnczescia sa zahczniki.

4. Zaokmglenia cen w ziotych natg dokon& do dwoch miejsc po przecinku wedtug ogolnie pgigygh zasad
matematycznych.

5. Za cemr oferty uwaat sig bedzie hczm cerg brutto (kcznie z nalenym podatkiem VAT).

6. Zamodwienie kdzie finansowane w co najmniej 70% sedkow publicznych w rozumieniu art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 roku o finansachligych. Zgodnie z wyjmieniami Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego — Instytucji Zadzapcej PO KL (IZ PO KL) z dnia 31 stycznia 2012 roku,
dotyczicego kwalifikowalndci podatku VAT od ustug szkoleniowych w projektee® KL, przedmiotowe
ustugi podlegaj zwolnieniu z VAT.

7. W przypadku zteenia przez Wykonawgcoferty zawierajcej w cenie podatek VAT zobowaany jest on

wykaza, iz w stosunku do niego nie zachadgrzestanki warunkaie zwolnienie oferowanych ustug.
W zwiazku z powyszym w przypadku wyboru jako najkorzystniejszejrfetozonej przez Wykonawg

ktory dokonat naliczenia podatku VAT zobazany jest on do przedtenia wraz z ofest indywidualnej
interpretacji podatkowej, ktéractizie potwierdzata obowiek naliczenia podatku VAT od oferowanych
ustug lub przedizenia uzasadnieniaz bbowikzek naliczenia podatku wynika z odpowiednich przéywi
ustawy wraz ze wskazaniem okoliczoo faktycznych oraz podstawy prawnej uzasadogjj ww.
obowigzek.

XIll. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiaj acy bedzie si kierowat przy wyborze oferty wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert:

1. Zamawiajcy wybiera najkorzystniejazoferk, spagréd waznych ofert ztagonych w posgpowaniu.

2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawtyj bedzie s¢ kierowat nasfpujacymi kryteriami i ich
znaczeniem:
Czesé I
- Cena oferty — 50%
- Doswiadczenie treneréw w prowadzeniu szkdbearsztatow z zakresu: nagiywania partnerstw
lokalnych lub/i mapowania zasobow lub/i sieciowaméworkingu lub/i motywowania w kontg&tie
wspotpracy partnerskiej - 25%
- Doswiadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych lutdiadaniach podejmowanych w ramach partnerstw
lokalnych — 25%
Czesé 1l
- Cena oferty — 50%
- Doswiadczenie treneréw w prowadzeniu szkdlearsztatow z zakresu: inicjatyw lokalnych lubl/i

nawigzywania partnerstw lokalnych — 25%

- Doswiadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych luliadaniach podejmowanych w ramach partnerstw
lokalnych - 25%

3. Wszystkie wyniki zostan przez Zamawiacego zaokiglone, zgodnie z zasadami matematycznymi,
z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku.

4. Ocenie wedtug ww. kryteriow poddane zostggdynie oferty nie podlegge odrzuceniu.

5. Kazdej ofercie niepodlegagej odrzuceniu zostanie przyznanasélgpunktow, obliczona w nagiujacy

sposob:

Czesé | - Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwiokalnych na temat

.Mapowanie zasobdw, sieciowanie i motywowanie pargrow do wspotpracy, czyli jak nawjzaé

migdzyinstytucjonalnga wspotprace partnerska i ja utrzymagé”
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- KRYTERIUM ,Cena oferty”

Cena najtszej oferty
C = - x 50
Cena oferty ocenianegj

C = Liczba punktow uzyskanych przez ofent kryterium ,Cena oferty”

- KRYTERIUM ,Do s$wiadczenie trenera w prowadzeniu szkokwarsztatow dotyczcych
nawigzywania partnerstw lokalnych lub/i mapowania zasob@ lub/i sieciowania/networkingu lub/i
motywowania w kontekécie wspolpracy partnerskiej” - na podstawie przedstawionego przez
Wykonawe Wykazu oséb, stanowéego zadcznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktéw:

- 150 — 220 godzin — 10 punktow
- 221 — 300 godzin — 20 punktow
- powyzej 300 godzin — 25 punktéw

Przy ocenie kiicowej tego kryterium zastosowanydzie nasipujacy wzor:

(ut+ a@t+tat...a)

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryterium dula przyznawane na podstawie sdagadczenia wszystkich treneréow
spetiajicych wymagania okiéone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ, wykazanychzahczniku nr 7 do
SIWZ.

KRYTERIUM ,Do swiadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych lub/i diataniach
podejmowanych w ramach partnerstw lokalnych” -na podstawie przedstawionego przez Wykonrawc
Wykazu oséb, stanowéego zatcznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 1 partneratiwkalnego — 10 punktéw
- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 2 partnerstkalnych — 20 punktow
- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 3 i ggej partnerstw lokalnych — 25 punktow

Przy ocenie kacowej tego kryterium zastosowanydzie naspujacy wzor:

(nt+ a@+tat...a)

n

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryterium dola przyznawane na podstawie sddadczenia wszystkich trenerow
spetniajcych wymagania okééone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ, wykazanychzaiczniku nr 7 do
SIWZ.

Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktdra zdogdzie najwigksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:
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P=C+D+E

P — catkowita liczba punktow przyznana ofercie (gyakalnie 100 pkt)

C - liczba punktow przyznana za kryterium ,Cenatgfgmaksymalnie 50 pkt)

D — liczba punktéw przyznana za kryterium @gadczenie trenera w prowadzeniu szkélearsztatow
dotycacych  nawizywania  partnerstw  lokalnych  lub/i  mapowania  zasobo lub/i
sieciowania/networkingulub/i motywowania w kontedcie wspotpracy partnerskiej” (maksymalnie
25 pkt).

E - liczba punktow przyznana za kryterium ®gadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych lub/i
dziataniach podejmowanych w ramach partnerstw tojad (maksymalnie 25 pkt).

Czesé 1l - Warsztaty dotyczace praktycznych aspektow funkcjonowania partnerstwiokalnych na temat
.Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie analizy dobrgh
praktyk”

- KRYTERIUM ,Cena oferty™:
Cena najtszej oferty

C = x 50
Cena oferty ocenianegj

C = Liczba punktéw uzyskanych przez ofent kryterium ,Cena oferty”

- KRYTERIUM ,Do swiadczenie treneréw w prowadzeniu szkowarsztatow z zakresu: inicjatyw
lokalnych lub/i nawigzywania partnerstw lokalnych” - na podstawie przedstawionego przez
Wykonawe Wykazu oséb, stanowéego zadcznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktéw:

- 150 — 220 godzin — 10 punktow
- 221 — 300 godzin — 20 punktow
- powyzej 300 godzin — 25 punktéw

Przy ocenie kiicowej tego kryterium zastosowanydzie nasipujacy wzor:

(ut+ a@+tat...a)

gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryterium dua przyznawane na podstawie sdagadczenia wszystkich treneréw
spetiajicych wymagania okione w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ, wykazanychzahczniku nr 7 do
SIWZ.

- KRYTERIUM ,Do swiadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych lub/i diataniach
podejmowanych w ramach partnerstw lokalnych” -na podstawie przedstawionego przez Wykorgawc
Wykazu oséb, stanowéego zatcznik nr 7 do SIWZ - maksymalnie 25 punktow:

- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 1 partneratiwkalnego — 10 punktow
- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 2 partnerstkalnych — 20 punktow
- udziat w tworzeniu lub/i dziataniach 3 i ¢giej partnerstw lokalnych — 25 punktow

Przy ocenie kacowej tego kryterium zastosowanydzie naspujacy wzor:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztaltcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewddztwlskiego”
wspdffinansowany zé&odkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego ffuszu Spotecznego.



(ut+ a@+tat...a)
E =

n
gdzie:
a — liczba punktéw przyznana danemu trenerowi
n — liczba wszystkich treneréw poddana ocenie

Punkty za to kryterium dula przyznawane na podstawie sddadczenia wszystkich trenerow
spetniagcych wymagania okééone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ, wykazanychzaiczniku nr 7 do
SIWZ.

Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktdra zdogdzie najwigksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:
P=C+D+E

P — catkowita liczba punktow przyznana ofercie (gyakalnie 100 pkt)

C - liczba punktow przyznana za kryterium ,Cenatgfgmaksymalnie 50 pkt)

D - liczba punktéw przyznana za kryterium  d@gadczenie trenerébw w prowadzeniu
szkole/warsztatbw z zakresu: inicjatyw lokalnych lub/i wigzywania partnerstw lokalnych”
(maksymalnie 25 pkt).

E - liczba punktow przyznana za kryterium ®gadczenie w tworzeniu partnerstw lokalnych lub/i
dziataniach podejmowanych w ramach partnerstw tgicl (maksymalnie 25 pkt).

XIV. Informacje o formalno sciach, jakie powinny zost& dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zaméwienia publicznego:

1. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofergnzawiajcy jednoczénie zawiadamia Wykonawcow,

ktorzy ztazyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajnazve (firme), albo img i nazwisko, siedzib albo adres
zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego efesybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy
(firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo nsiegj zamieszkania i adresy Wykonawcow, ktérzy
zlozyli oferty, a take punktag przyznam ofertom w kadym kryterium oceny ofert akzm punktacg;

b) Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, paxiazasadnienie faktyczne i prawne;

c) Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z pgsiwania o udzielenie zamdwienia, pagaj
uzasadnienie faktyczne i prawne -—zgk postpowanie jest prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego, negocjacji bez ogloszenia alpgtaaia o ceg

d) terminie, okrélonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2, po ktéregtywje umowa w sprawie zamowienia
publicznego mie by zawarta.

2. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofergnizawiajcy zamieszcza informacje, o ktérych mowa

w ust. 1 lit. a), na stronie internetowej oraz vejstu publicznie dogbnym w swojej siedzibie.

3. Zamawiajcy zastrzega sobie movos¢é zadania przedstawienia dokumentéw potwiergzggh
wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje dla oséktygh w zahczniku nr 7 do SIWZ, przed podpisaniem
umowy z Wykonawg.

XV. Wymagania dotyczce zabezpieczenia naigtego wykonania umowy

Zamawiajcy niezada wniesienia zabezpieczenia rgtego wykonania umowy.
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XVI. Istotne dla stron postanowienia umowy

1. Wzo6r umowy stanowi zakznik nr 10 do niniejszej SIWZ.

2. Zamawiajcy wymaga od Wykonawcy, aby zawart z nim umow sprawie udzielenia zamdwienia
publicznego na zawartych w niej warunkach.

3. Zakazuje g istotnych zmian postanowieawartej umowy w stosunku do ¢eeoferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy, chybi@ Zamawiaicy przewidziat maliwos¢ dokonania takiej zmiany
w ogloszeniu o zamowieniu lub w SIWZ oraz chitevarunki takiej zmiany.

4. Zmiany umowy mog naspi¢ w nasgpujacych przypadkach:

a) Zaistnienia omytki pisarskiej,

b) Zmiany danych teleadresowych,

C) Zaistnienia sity wyszej (np. powo# pazar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, pwaer
w dostawie energii elektrycznej) magj wptyw na realizagjumowy.

5. Dopuszcza si mazliwos¢ zmiany terminébw warsztatow sktadeych s¢ na przedmiot umowy
Z nastpujacych przyczyn:

a) jezeli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji do udziakuwarsztacie nie zostanie zakwalifikowana
przynajmniej 60% grupa uczestnikdw spekigh kryteria stawiane na etapie procesu rekrytaciji

b) zaistnienie sity wyszej (w szczegolrioi: choroba trenera, powddpazar, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektngj) majcej wptyw na realizagjumowy.

6. Zamawiajpcy maze zwroct sii do Wykonawcy o zmian osoby (osob) prowadeej warsztatyjesli
w wyniku przeprowadzonej przez Zamawi@@go ankiety ewaluacyjnej uzyska ona aceoniej 3,75
pkt. w piciostopniowej skali ocen. Zaproponowana osoba rpasiadé kwalifikacje nie mniejsze ni
okreslone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ.

7. Jeeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotycodrpiotu, na ktérego zasoby Wykonawca
powotywat sg, na zasadach oldlenych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wyk@zaspetniania
warunkow udzialu w pogpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy ,P#fykonawca jest
obowiazany wykaza Zamawiagcemu, % proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszyra Wwiymagany w trakcie pagtowania o udzielenie
zamowienia.

8. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do rozzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
braku decyzji o dofinansowaniu lub wstrzymaniu dafisowania projektu systemowego ROPS pn.:
Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integrapptecznej wojewodztwséyskiegq

9. W przypadku rozwgzania umowy z przyczyny, o ktérej mowa w ust. 8,Kdfyawca éwiadcza,ze nie
bedzie z tego tytulu podnosit jakichkolwiek rosz6zewobec Zamawiagcego zwizanych
Z niezrealizowanym przedmiotem umowy.

10. Strony umowy zobowizuja sie do niezwtocznego wzajemnego informowania adeq zmianie danych
w dokumentach rejestracyjnych oraz innych danycimigpionych w umowie a magych wptyw na jej
waznose.

11. Wszelkie zmiany do umowy wymagajormy pisemnego aneksu, potwierdzonego podpisamézpobie
strony.

XVII. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku posgpowania
0 udzielenie zamowienia

Wykonawcom przystugaj srodki ochrony prawnej okéeone w Dziale VI ustawy Prawo zamoOwuie
publicznych.
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XVIII. Inne postanowienia

W sprawach nie obfych niniejsa Specyfikagy Istotnych Warunkéw Zamdwienia zastosowanie amaj
postanowienia ustawy Prawo zamofviblicznych i Kodeksu Cywilnego.

XIX. Wykaz zatacznikéw do SIWZ

Formularz ofertowy — zatznik nr 1 do SIWZ,

Formularz cenowy — zgg¢znik nr 2 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 22 — zaznik nr 3 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 24, ust. 1 —ganik nr 4 do SIWZ,

Oswiadczenie z art. 26, ust. 2d —ganik nr 5 do SIWZ,

Wykaz wykonanych gtdéwnych ustug — aetnik nr 6 do SIWZ,

Wykaz 0s0b, ktéredala uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia — zgiznik nr 7 do SIWZ,
Oswiadczenie o spetnianiu wymagazahcznik nr 8 do SIWZ — trenerzy,

Program zaji¢ - zahcznik nr 9 do SIWZ,

10 Wz6r umowy — zajfcznik nr 10 do SIWZ.

©CoNOGOR~WDNE

Katowice, dnia 07 sierpnia 2014 roku

ZATWIERDZAM

Marietta Hetka

/Dyrektor ROPS
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Zatacznik nr 1 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawc

Nazwa i adres wykonawcy:

MY,  NIZEJ  POUPISANI. cceeeeiiiiiittiiaeee e e e e e e e e s s e e e e e e e e e e e e e e eeeeeessssssa s s s e e e e e eaeeeeeaeeeeeennnnnes
dzialaRC W IMIENIU | N TZECZ ..ciiiiieeeeeei et s e s e e e e e e e e e e e e eeeeaesessnnmnnssssnnsnnasneaeeeaaaes
w odpowiedzi na ogtoszenie pgsbwania w trybie przetargu nieograniczonego skiadamiejsz
ofertg na: Wybdr oséb prowadzcych ustugi szkoleniowew ramach projektu systemowego
Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integiacgpotecznej wojewoddztwalgskiego

realizowanego przez Regionalny @odek Polityki Spotecznej WojewddztwaSIaskiego.

UWAGA:

Warsztaty bda finansowane w co najmniej 70% gedkdédw publicznych w rozumieniu art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 roku o finansacHigaiych. Zgodnie z wygnieniami Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego — Instytucji Zadzapce] PO KL (1Z PO KL) z dnia 31 stycznia 2012 roku,
dotyczcego kwalifikowalndci podatku VAT od ustug szkoleniowych w projektd®® KL, powysze
ustugi podlegaj zwolnieniu z VAT.

Oferujemy realizagjzamoéwienia:
Czes¢ | zamoOwienia

za cer obliczora w ,,Formularzu Cenowym” stanowgéym zahcznik do naszej oferty:

Cena oferty brutto (facznie).................... zb(stownie zh.......coooo i
.......................................... ) wraz z naleznym podatkiem ....... % VAT (jezeli dotyczy)
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Czesé 1l zamoOwienia
za cer obliczory w ,,Formularzu Cenowym” stanowgéym zahcznik do naszej oferty:
Cena oferty brutto (facznie).................... zb(stownie zh.......coooo i

.......................................... ) wraz z naleznym podatkiem ....... % VAT (jezeli dotyczy)

Oswiadczamyze :

1) nastpujace czsci zamowienia powierzymy podwykonawcom:

2) zapoznalmy sk ze Specyfikagj Istotnych Warunkéw ZamoOwienia wraz z gnikami i nie
wnosimy do nich zastrzen,

3) zamowienie zrealizujemy zgodnie ze wszystkimi wyardagmi zawartymi w Specyfikaciji
Istotnych Warunkéw Zaméwienia oraz w ganikach do SIWZ,

4) uwazamy sg¢ za zwhzanych niniejsz oferty przez okres 30 dni od daty jej otwarcia,

5) w razie wybrania naszej oferty zobawiljemy s¢ do podpisania umowy na warunkach zawartych
w zahczniku nr 10 do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zasienia w miejscu i terminie
okreslonym przez Zamawiagego,

6) oferk sktadamyna ...................... kolejno ponuomeanych stronach,

............................. ,dnia .........cceeeee.. 2014 roku

/Piecz¢ i podpis 0osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Piecz¢ wykonawc

FORMULARZ CENOWY

Zatacznik nr 2 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Czes¢ | - Warsztaty na temat ,Mapowanie zasobOw, sieciomnie i motywowanie partnerow
do wspotpracy, czyli jak nawiza¢ miedzyinstytucjonalng wspotprace partnerska i ja utrzymag”

Lp

Warsztat

Liczba godzin
dydaktycznych

Cena brutto za

godzine
dydaktyczng

Warto §¢ brutto
(3x4)

2

3

4

5

Mapowanie zasobow,
sieciowanie
i motywowanie
partnerow do
wspotpracy, czyli jak
nawiaza¢
migdzyinstytucjonalng
wspoOtprace partnerska
I jg utrzymaé

56

dnia .......ccccceee.n... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis 0osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Piecz¢ wykonawcy

FORMULARZ CENOWY

Zatacznik nr 2 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Czesé Il - Warsztaty na temat ,Partnerskie inicjatywy lo kalne — rodzaje dziatai i metody ich realizacji

na podstawie analizy dobrych praktyk”

Liczba godzin Cena bﬂ.mo za Warto$é brutto
Lp Warsztat dydaktycznych godzing (3x4)
dydaktyczna
1 2 3 4 5
Partnerskie inicjatywy
lokalne — rodzaje
dziatan i metody ich
1 . . . 56
realizacji na podstawie
analizy dobrych
praktyk
........ dnia ........ccccceee....... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawc

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posipowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpoteczne]
wojewodztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamfwigblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), ewiadczamze spetniam warunki dotygee:
1. posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalngci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowhzek ich posiadania;
2. posiadania wiedzy i dwiadczenia;
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznyaz esobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia;

4. sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

............................. ,dnia ......cciecceeeeeen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zalacznik nr 4 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piece¢ wykonawcy

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posgpowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpoteczne]
wojewOdztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €dodek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiego,prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamawieblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), éwiadczamze brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niénseia warunkow,

o ktérych mowa w art. 24, ust.1.

............................. sdnia ...coeiicceceeenen... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis 0osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zatacznik nr 5 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawc)

OSWIADCZENIE

Przystpujac do posipowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowego Ksztalcenie idoradztwo dla kadr pomocy i integiagpotecznej
wojewodztwa slgskiego realizowanego przez Regionalny €odek Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Slaskiega prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonegpaustawie art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamfwigblicznych (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz.
907 ze zm.), ewiadczamze nie naleze / naleze* do grupy kapitatowej, o ktorej mowa w art. 4 pkt.
14 Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow ziadnl6 Iutego 2007 roku
(. Dz. U. z 2007 roku, Nr 50, poz. 331 ze zm.).

Podmiotami grupy kapitatowej sa (w przypadku przynaleznosci do grupy kapitatowej):

............................. ,dnia ......c.eccceeeeen... 2014 roku

/Piecgé i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

* - niepotrzebne skreli¢
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Zakacznik nr 6 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawc

Wykaz gtéwnych ustug

Czesé | - Warsztaty na tematiapowanie zasobOw, sieciowanie i motywowanie paidmedo

wspotpracy, czyli jak nawizaé miedzyinstytucjonalg wspotprae partnerslg i jg utrzyma?

L Miejsce wykonania / Przedmiot zaméwienia Termin realizacji Warto §¢ wykonanej
P Odbiorca i opis zamowienia ustugi
1

UWAGA

Nalezy wykaza¢ 3 ustugi polegajce na przeprowadzeniu szkol®/warsztatow z zakresu: nawazywania
partnerstw lokalnych lub/i mapowania zasobdéw lub/isieciowania/networkingu lub/i motywowania
w kontekscie wspotpracy partnerskiej.

Do kazdej ustugi wskazanej w wykazie najeprzedstawdi dowod potwierdzagy, ze ta ustuga zostata
wykonana nalgycie.

Zamawiajcy zastrzegazi maze przeprowadZzi weryfikace danych podanych przez Wykonawea etapie
prowadzenia pospowania, ha co Wykonawca wyszgod

............................. sdnia ...cooovcceceeenon... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/

UNIA EUROPEJSKA
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Zakacznik nr 6 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawc

Wykaz gtéwnych ustug

Czes¢é Il - Warsztaty na temat ,Partnerskie inicjatywy kalne — rodzaje dziaki metody ich
realizacji na podstawie analizy dobrych praktyk”

L Miejsce wykonania / Przedmiot zaméwienia Termin realizaciji Warto §¢ wykonanej
P Odbiorca i opis zamoéwienia ustugi
1

UWAGA

Nalezy wykazaé 3 ustugi polegajce na przeprowadzeniu szkokwarsztatow z zakresu: inicjatyw
lokalnych lub/i nawiazywania partnerstw lokalnych.

Do kardej ustugi wskazane] w wykazie najeprzedstawd dowdd potwierdzagy, ze ta ustuga zostata
wykonana nalgycie.

Zamawiajcy zastrzegazi maze przeprowadZziweryfikace danych podanych przez Wykonawea etapie
prowadzenia pospowania, na co Wykonawca wyszgoa

............................. sdnia ...cooiicceceeenon... 2014 roku

/Piecz¢ i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Piecz¢ wykonawc

WYKAZ

Zatgcznik nr 7 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

0S0Db, ktore keda uczestnicz¢ w wykonaniu zamoéwienia

Czsé | - Warsztaty na temat ,Mapowanie zasobéw, sieciowe i motywowanie partnerow do wspotpracy,
czyli jak nawgza¢ miedzyinstytucjonalig wspotprag partnersly i jg utrzyma®

Doswiadczenie zawodowe:
- minimum 5 przeprowadzonych szkale
Opis posiadanych uprawnid, kwalifikacji warsztatow  dotycrych  nawizywania
i certyfikatow: Wvksztatcenie/ partnerstw  lokalnych lub/i mapowan
- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie y tviud/ zasobow lub/i sieciowania/ networkingu lu
Funkcja W przynajmniej jednym z p_odanych zak_res()w: stopieﬁynaukowy' motywowf'mia w kon_te‘k:ie Wsp_(’)i_praC) Informacja
(rola) partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca ze minimalne " | partnerskiej w zakresieadznym minimum 0 podstawie
L.p. | Imig i nazwisko w realizagji spotecznécia lokalm/animacja spoteczna lub/i wyksztatcenie na 150 godzin dydaktycznych zdj (dla dysponowania
Zaméwienia aktywizacja spoteczrioi lub/i Programy poziomie kazdego szkolenia nalzy podac: nazwe, wskazar 0soby
Aktywnosci Lokalnej lub/i szkota treneréw/ . miejsce  wykonania, odbiorg, liczbe
umiejetnosci trenerskie lub/i coaching lub/i szkota m\gyizsstgsnlq(im godzin);
lideréw. 9 - udziat w tworzeniu lub/i funkcjonowan
przynajmniej 1 partnerstwa lokalneg@la
kazdego partnerstwa nalgy podat nazwe,
miejsce)
1
UWAGA

Zamawiajacy zastrzega,4 moze przeprowadzi weryfikacje danych podanych przez Wykonawe na etapie prowadzenia pogpowania, na co Wykonawca wyraa zgoc:.

/Piecz¢ i podpis osoby upowaionej do reprezentowania wykonawcy/

KAPITAt LUDZKI

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC|

g
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Piecz¢ wykonawc)

WYKAZ

0s0b, ktore kpda uczestnicz¥ w wykonaniu zamoéwienia

Zatacznik nr 7 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

Czes¢é Il - Warsztaty na temat Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziaéa metody ich realizacji na podstawie analizy doblnypraktyk”

Doswiadczenie zawodowe:
Opis posiadanych uprawnid, kwalifikacji - minimum 5 przeprowadzonych szkoife
i certyfikatow: . warsztatow dotyccych inicjatyw
- ukonczone studia podyplomowe lub/i szkolenie Wyk?)ﬁs:/ceme/ lokalnych lub/i nawizywania partnersty
: w przynajmniej jednym z podanych zakreséw: - .| lokalnych w zakresie atznym minimum .
FULGE partnerstwo lokalne/rozwoj lokalny lub/i praca ze stopien _naukowy. 150 godzin dydaktycznych zgj (dla Informaqa_
. : (rola) : : g : minimalne . : .. 0 podstawie
L.p. | Imig i nazwisko /.. | spotecznécia lokalm/animacja spoteczna lub/i ] kazdego szkolenia nalzy podaé: nazwe, .
w realizacji A . : wyksztatcenie na O . X : dysponowania
Zaméwienia aktywizacja spoteczrioi lub/i Programy oziomie miejsce wykonania, odbiore, liczbe wskazar 0soby
Aktywnosci Lokalnej lub/i szkota treneréw/ \Ifjvyiszym godzin); M
umiejetnosci trenerskie lub/i coaching lub/i szkotal ] ] udzial w tworzeniu lub/i funkcjonowan
lideréw lub/i projekty UE/projekty PO KL. (SIS I Erz;&najmniej 1 partnerstwa IIokalneg((jila
azdego partnerstwa nalgy podaé
nazwe, miejsce)
1
UWAGA

Zamawiajacy zastrzega,Z moze przeprowadzit weryfikacje danych podanych przez Wykonawe na etapie prowadzenia pogpowania, na co Wykonawca wyraa zgod.

/Piecz¢ i podpis osoby upowaionej do reprezentowania wykonawcy/

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

g
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eemmeeenns 2014 roku




Zatacznik nr 8 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawcy

OSWIADCZENIE

Przystpujac do postpowania na:Wybor osob prowadzcych ustugi szkoleniowe w ramach
projektu systemowegadKsztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integlisggotecznej wojewddztwa
slgskiegorealizowanego przez Regionalny @odek Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego
oswiadczam,ze osoby ujte w Wykazie 0sOb, ktéreeta uczestnicz§ w wykonaniu zamowienia —
zahczniku nr 7 do SIWZ, spemiajwszystkie wymagania Zamawiapgo przedstawione w opisie

przedmiotu zamowienia do Specyfikacji Istotnych Wd&ow Zamowienia.

............................. ,dnia ..........coeveeeeee.. 2014 roku

/Piecgé i podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
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Zahcznik nr 9 do SIWZ

ROPS.ZPP.3321.23.2014

Piecz¢ wykonawcy

PROGRAM ZAJEC

Czesé | — Warsztaty na temat ,Mapowanie zasobow, siecioanie i motywowanie partnerow do wspoétpracy, czyligk
nawigzaé miedzyinstytucjonalna wspoétpracg partnerska i ja utrzymag”

Calas¢ ustugi szkoleniowej obejmuje:
a) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe realizowane dla $gzkoleniowych
b) Liczba godzin dydaktycznych — 56, tj. 14 godzin altycznych w ramach jednego dwudniowego warsztatu
c) Warsztat obejmuje nagtujace tematy:
1. Mapowanie zasob6w $vodowisku lokalnym.
2. Sieciowanie — nawzywanie kontaktoéw i tworzenie sieci wspotpracy:
— z sektorem biznesowym
— z sektorem publicznym
— z sektorem organizacji pozadowych
-z sektorem akademickim
-z mediami
3. Formalny / nieformalny system organizacji parshea.
4. Podtrzymywanie partnerstwa, motywowanie padwedo wspoélnych dziafa
— skad sk bierze motywacja i jak dziata
— czynniki motywujce i demotywujce
— motywacyjna rola lidera partnerstwa
- budowanie zaangawania partnerow
- jak przeciwdziata kryzysowi motywacji w partnerstwie

Warsztaty na temat ,Mapowanie zasobow, sieciowaniemotywowanie partneréw do wspotpracy, czyli jak navigzaé
miedzyinstytucjonalna wspétprace partnerska i ja utrzyma¢”

DZIEN WARSZTATOWY PROPONOWANY PROGRAM ZA3C

Pierwszy dzié

Drugi dziex
............................. ,dnia ............cceeeeee.. 2014 roku
/Pig@€z podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
25 KAPITAt LUDZKI e ROPE S
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Piecz¢ wykonawcy

Zalcznik nr 9 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

PROGRAM ZAJEC

Czesé Il — Warsztaty na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dzialan i metody ich realizacji na
podstawie analizy dobrych praktyk”

Calas¢ ustugi szkoleniowej obejmuije:
a) Dwudniowe warsztaty wyjazdowe realizowane dla $gzkoleniowych
b) Liczba godzin dydaktycznych — 56, tj. 14 godzin alstycznych w ramach jednego dwudniowego warsztatu
c) Warsztat obejmuje nagtujace tematy:
1. Charakterystyka inicjatyw lokalnych.
2. Metody i narzdzia realizacji inicjatyw lokalnych w partnerstwie.
3. Inicjatywy lokalne realizowane w partnerstwiaraliza minimum 8 przyktadéw dobrych praktyk:

pomyst

poszukiwanie i zaangawanie partnerow
pozyskanigrodkow

realizacja inicjatywy

efekty i wnioski

4. Wypracowanie przyktadowego schematu realizagjjatywy lokalnej.

Warsztaty na temat ,Partnerskie inicjatywy lokalne — rodzaje dziatan i metody ich realizacji na podstawie analizy
dobrych praktyk”

DZIEN WARSZTATOWY PROPONOWANY PROGRAM ZABC

Pierwszy dzié

Drugi dzieh
............................. ,dnia ............cceeeeee.. 2014 roku
/Pig@€z podpis osoby upowanionej do reprezentowania wykonawcy/
Zg KAPITAt LUDZKI e ROPE S
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Zatacznik nr 10 do SIWZ
ROPS.ZPP.3321.23.2014

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
nr /POKL/2014

zawarta w dniu rokuatowicach

pomiedzy:

Wojewodztwenslaskim - Regionalnym @odkiem Polityki Spotecznej Wojewddztviidaskiego
Z siedzilp w Katowicach (40-142), przy ulicy Modelarskiej 10

NIP: 954 — 23 — 31 - 531

reprezentowanym przez:

zwara W tresci umowy,Wykonawe;”
0 nastpujacej tresci:

81

1. Zamawiajicy powierza wykonanie, #ykonawcazobowhzuje sé wykona ustug: szkoleniow polegajca
na  przeprowadzeniu  WarSZEatOW: ... ..oo.vie it e e e e e e e e .-.--Zgodnie

Zz harmonogramem stanawym zahcznik nr 2 do umowy.

2. Zamawiajicy ustali ZWykonawg terminy warsztatow najidiej na 2 tygodnie przed ich rozpeciem.

3. Wykonawcaswiadcza ze:

a) w wykonaniu umowy dotay najwyzszej staranni@i zarOwno w opracowaniu harmonograméw,
w przygotowaniu materiatéw dydaktycznych, jak i iegkazaniu wiedzy uczestnikom warsztatow,

b) bedzie realizowat przedmiot umowy okteny w ust. 1 zgodnie ze wskazowkami przekazywanymi
mu przezZamawiagcego,

c) opracuje, wydrukuje i rozdysponujesmdd uczestnikbw warsztatow materiaty szkoleniowazor
udostpni je w formie elektronicznej. Materiaty szkolewie przygotowane w formie skryptu powinny
zawierd: strore tytutowa, harmonogram warsztatu, informacje teoretycznaekresu prowadzonego
warsztatu, tré&ci pomocnicze do prowadzonych @ajvarsztatowych,

d) wystawi zawiadczenia/certyfikaty ukizenia warsztatu, dostarczy Zamawaigmu kopie
poswiadczone za zgodlé z oryginatem lub duplikaty Zeviadczeé ukonczenia warsztatu,

e) umiesci na materiatach szkoleniowych informag wspotfinansowaniu zgodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ogatylpy zgodnie z Wytycznymi dotygzymi
oznaczania projektéw w ramach Programu OperacyjKegitat Ludzki,

f) umiesci na zawiadczeniach ukiiczenia warsztatbw informagcj o ich organizacji przez
Zamawiagcego, informacg o wspoifinansowaniu zesrodkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logotypgrag z Wytycznymi dotyegymi oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitatakij

UNIA EUROPEJSKA
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Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewédztwlskiego”
wspdffinansowany zé&odkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego ffuszu Spotecznego.



g) wydrukuje, rozda i zbierze d&mdd uczestnikbw szkolenia 2-stronne ankiety ewalp; sporadzone
wedtug wzoru przekazanego przez Zamayezeglo,

h) sporadzi krétka notatlke z przeprowadzonego warsztatu, uvedgiiajpca wnioski uczestnikdw oraz
rekomendacje trenera co do dalszych daiafamawiajcego, ktdre mag utatwic uczestnikom
zawarcie partnerstwa lokalnego,

i) zbierze podpisy uczestnikbw warsztatbw n&idi obecnéci oraz niezwlocznie po zakozeniu
warsztatow przeke list do siedzibyZzamawiajcegowraz z kard czasu pracy,

i) po uwzgkdnieniu zakresu zadgpowierzonych do realizacji niniegzimowy taczne zaangawanie
zawodowe w realizagjwszystkich projektow finansowanych z funduszy lgnealnych i Funduszu
Spéjnaci oraz dziata finansowanych z innyctrédet, w tymsrodkéw wiasnychAykonawcy innych
podmiotéw, nie przekroczy 240 godzin migginie a obcizenie z tego wynikage nie wykluczy

prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zaqaowierzonchVykonawcjf,

k) bedzie prowadzit za kaly miesac jednoczesnego wykonywania zadaynikajacych z niniejszej
umowy oraz z innych umow zawartych w tym lub/i iohyprojektach pisemnewidencg godzin
i zada realizowanych wramach wszystkich projektbw NSR@,ktérych realizag jest
zaangaowany, w tym na rzecz podmiotow innychzramawiajicy, oraz przekze tn ewidencg
Zamawiagcemupo zakaczeniu kadego miegica w ramach rozliczenia wynagrodzenia, o ktérym

mowa w § 3 ust. T,

[) ewentualne przekroczenie przé#&konawe limitu okreslonego w lit. j) nasipi wylacznie na jego
ryzyko i nie kedzie podnosit jakichkolwiek roszczevobecWykonawcyz tytutu wynagrodzenia za

ustug; wykonary ponad limit*

4. Umowa niniejsza wygasa z chwilvykonania ustugi zgodnie z niniejszmows w zakresie wskazanym
w ust. 1, nie pgniej niz 15 grudnia 2014 roku.

§2
1. Bezpdarednim realizatorem przedmiotu umowy ze stradykonawcybedzie/lgda/ ..............cccoeeeniits

(zgodnie z Zajcznikiem nr 7 do SIWZ).

2. Ze stronyZamawiajicego za uzgadnianie form i metod pracy, udzielanie komigch informacji oraz
podejmowanie innych niezbnych dziatda wynikajacych z niniejszej Umowy, ktérych pagje jest
konieczne do prawidtowego wykonywania pracy odpozigna jest ........................

3. Z zastrzeeniem postanowie okreslonych w ust. 1, Wykonawcanie mae bez pisemnej zgody
Zamawiajicegoprzekazéa praw i obowazkéw wynikapcych z niniejszej umowy na rzecz osoéb trzecich.

4. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do prowadzenia hospitacjirakcie warsztatow, stanoygych
przedmiot umowy okrgony w 8 1.

5. W ramach wykonywania przedmiotu umovwdamawiagcy powierzaWykonawcyprzetwarzanie danych
osobowych zbioréw, ktérych jest administratoregodnie z art. 31 ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierpid7 r.

0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2002 r,191, poz. 926 ze zm.), w ngstijacym zakresie:
imie, nazwisko, pesel oraz miejsce zatrudnienia bejeefiéw ostatecznych.

6. Wykonawcauprawniony jest do przetwarzania danych awyhie w zakresie i celu przewidzianym
W umowie.

7. Wykonawcazobowhzuje st podp¢ srodki zabezpieczage zbiér danych i ponosi odpowiedziadtigak
administrator danych i na rowni z nimsljgorzetwarza dane niezgodnie z umpw

§3
1. Wykonawcyza wykonanie przedmiotu umowy oki@enego w 8§ 1 przystuguje wynagrodzenie aoznej

wysokaci nie wigkszej né ...l zt brutto, stownie: .........ooiiiiiiiiiinnn. ...1100,

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt “Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomodytegracji spotecznej wojewédztwlskiego”
wspdffinansowany zé&odkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego ffuszu Spotecznego.



obliczone w nasgpujacy sposob: stawka za godzidydaktyczm warsztatu: ........... zt brutto x liczba
godzin dydaktycznych warsztatow: 56.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wspoétfinansoavjest zérodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Srodki finansowe na realizagpiniejszej umowy, o ktérych mowa w ust. 1 zostalpezpieczone przez
ROPS w bugdecie WojewodztwaSlaskiego na 2014 rok, dziale 853 — Pozostate zadaniakresie
polityki spotecznej, rozdziale 85395 — Pozostatatdings¢, § 4307 i 4309 — Zakup ustug pozostatych,
§ 4177 i 4179 — Wynagrodzenia bezosobowe, § 4114119 — Sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

§ 4127 i 4129 — Sktadki na Fundusz Pracy.

§4
1. W przypadku zrealizowania warsztatow, o ktorych mow81 ust 1 w wymiarze godzinowym mniejszym
niz okreslony w umowie, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie pprojonalnie pomniejszone.
Zamawiajcemu w tym przypadku przystuguje prawo naliczemigyko ktérej mowa w 86 ust. 1.
2. Rozliczenie wynagrodzenia odbytvaic bedzie na podstawie karty czasu pracy, ktérej wzani

zahkcznik nr 1 do niniejszej umowgraz ewidencji, o ktérej mowa w § 1 ust. 3 lit. kf
. Wynagrodzenie &zie wyptaconéMykonawcypo zrealizowaniu przedmiotu umowy, w terminie dbdhi
od otrzymania przeZamawiajcego prawidtowo wystawionego rachunku/faktury za prosypmdzenie
kazdego z warsztatow.
4. Wynagrodzenie pfatne c¢bzie przelewem na rachunek bankowyWkonawcy wskazany
w rachunku/fakturze

w

§5
Umowe zawiera s w oparciu o zapisy art. 39 ustawy z dnia 29 stic2004 r. Prawo zamowiepublicznych

(fj. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.).

§6
W przypadku uznania przez Zamawigo, ze przedmiot umowy zostal nienajeie wykonany

w istotnym zakresie, Zamawi@ly maze obchzy¢ Wykonawe karm umowry w wysokdéci do 50%
wynagrodzenia okéonego w 8 3 ust. 1 niniejszej umowy. Za niepagle wykonanie przedmiotu umowy
uwaza sk w szczegoIngei naruszenie postanowi® 1 ust. 3 niniejszej umowy.

2. Strony zgodnie postanawdgjze kara umowna nie zostéd potmcona z wynagrodzenidVykonawcy
0 czym zostanie on poinformowany pisemnie.

3. W przypadku niewykonania przedmiotu umowd/ykonawcynie przystuguje wynagrodzenie, a ponadto
Zamawiajcy moze obcazy¢ Wykonawe kara umowry naliczory na zasadach okilenych w ust. 1.

4. W przypadku, gdy wysokd poniesionej szkody przewsza wysoké&t zastrzeonej kary umownej
Zamawiajcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowardasaalach ogdlnych.

=

8§87
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdajla swej wanosci pisemnej formy aneksu, zaakceptowanego

przez strony, pod rygorem niexvenici.
2. Zmiany umowy mog nasipi¢ w nas¢pujacych przypadkach:
a) Zaistnienia omytki pisarskiej,
b) Zmiany danych teleadresowych,
c) Zaistnienia sity wyszej (powdd, pazar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, pnaer w  dostawie
energii elektrycznej) magej wpltyw na realizagjumowy.
3. Dopuszcza si mozliwos¢é zmiany terminbw warsztatow sktadeych sé na przedmiot umowy
Z nastgpujacych przyczyn:
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a) jezeli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji do udziakuwarsztacie nie zostanie zakwalifikowana
przynajmniej 60% grupa uczestnikdéw spekgch kryteria stawiane na etapie procesu rekrytaciji

b) zaistnienie sity wyszej (w szczegolrioi: choroba trenera, powddpazar, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektngj) majcej wptyw na realizagjumowy,

4. Zamawiajcy maze zwroct sic do Wykonawcy zmiar osoby (oséb) prowadeej warsztat, j@i w wyniku
przeprowadzonej przezZamawiajcego ankiety ewaluacyjnej uzyska ona eoe poniej 3,75
pkt. w pkciostopniowej skali ocen. Zaproponowana osoba rposiadé kwalifikacje nie mniejsze ai
okreslone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ.

5. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotycodmiotu, na ktérego zasobWykonawca
powotywat sk, na zasadach oldlenych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wyké&aspelniania
warunkéw udzialu w pogpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy ,Pafykonawcajest
obowiazany wykaza Zamawiagcemy iz proponowany inny podwykonawca l¥ldykonawcasamodzielnie
spetnia je w stopniu nie mniejszynznirymagany w trakcie pagtowania o udzielenie zamowienia.

6. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do rozmania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
braku decyzji o dofinansowaniu lub wstrzymaniu dafisowania projektu systemowego ROPS pn.:
Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integrapptecznej wojewodztwiyskiego

7. W przypadku rozwizania umowy z przyczyny, o ktérej mowa w ust.V@ykonawcaoswiadcza,ze nie
bedzie z tego tytulu podnosit jakichkolwiek roszazewobec Zamawiajcego, zwiazanych
z niezrealizowanym przedmiotem umowy.

§8
1. W sprawach nieuregulowanych ninigjazmows zastosowanie maprzepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Ewentualne spory wynikte na tle niniejszej umowystozygane &da przez gdy powszechne wigiwe ze
wzgledu na miejsce siedzil¥amawiajcego.
Umowa zostata spagdzona w dwoch jednobrzadych egzemplarzach, po jednym dlad@j ze stron.

4. Integralry cze$cia umowy f Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWidaz z zadcznikami
oraz oferta Wykonawcy wraz z zaknikami.

w

ZAMAWIAJ ACY: WYKONAWCA:

Kontrasygnata finansowa:
Katowice, dnia roku

Sporgdzit: Sprawdzit:

*dotyczy 0sOb fizycznych nie prowadgcych dziatalngci gospodarczej, w przypadku wyboru
Wykonawcy nie bedacego osob fizyczna nie prowadzca dziatalnosci gospodarczej zapisy zostan
usunigte z umowy.
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Zatacznik nr ... do umowy nr ....
ROPS.ZPP.3321.23.2014

KARTA CZASU PRACY W RAMACH PROJEKTU
"Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integracji spotecznej wojewodztwa $laskiego”

Wykonywane zadania:

Liczba godzin

Dzien . . .
Opis zadan wykonywanych na rzecz lub w ramach projektu dydaktycznych

miesigca

Ogotem:
Potwierdzam wykonanie:
Podpis zleceniobiorcy / wykonawcy Podpis
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