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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
www.rops-katowice.pl

Katowice: ROPS.ZPP.3321.27.2014 - Wyboér osob prowad zacych ustugi
szkoleniowe z zakresu przeciwdziatania przemocy w r  odzinie z
problemem alkoholowym realizowane przez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Wojewodztwa  Slaskiego
Numer ogtoszenia: 272798 - 2014, data zamieszczenia : 14.08.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtloszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

l. 1) NAZWA | ADRES: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego , ul Modelarska 10,
40-142 Katowice, woj. slaskie, tel. 32 730 68 68, faks 32 730 68 71.
Adres strony internetowej zamawiaj acego: www.rops-katowice.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Il.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiaj acego: ROPS.ZPP.3321.27.2014 - Wybor os6b
prowadzacych ustugi szkoleniowe z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym
realizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego.

I.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

[.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: Czesé | - Cykl szkoleniowy Przemoc w
rodzinie z problemem alkoholowym - praca z ofiarg i sprawcg 1.Przedmiotem zamdéwienia jest ustuga szkoleniowa,
polegajgca na zrealizowaniu 28 godzinnego cyklu szkoleniowego Przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym -
praca z ofiarg i sprawcg (dwie sesje x 2 dni-14 godzin dydaktycznych - kazda z sesji) dla grupy 20 o0s6b.
2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego bedg czionkowie zespotow interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz rodzinnych osrodkéw
diagnostyczno-konsultacyjnych. 3.Celem cyklu szkoleniowego jest podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb
pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny:
diagnoza przemocy w rodzinie, specyfika pracy z rodzing z problemem alkoholowym, psychologiczny portret
osoby doznajgcej przemocy domowej oraz osoby stosujgcej przemoc wobec bliskich przy uwzglednieniu
problemoéw wspotistniejacych (uzaleznienie, wspotuzaleznienie), pomoc osobie doznajgcej przemocy w rodzinie

oraz strategie pracy z osobg stosujgca przemoc, aspekty prawne przeciwdziatania przemocy domowej,
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kompetencje i wspélpraca stuzb i instytucji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie - dziatania
interwencyjne, pomoc w kryzysie, procedura Niebieska Karta. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia
2014 roku, po ustaleniu terminéw z wybranym Wykonawca. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w
Katowicach wskazany przez Zamawiajacego. Czesc¢ Il - Cykl szkoleniowy Strategie pomocy dziecku
doswiadczajgcemu przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym 1.Przedmiotem zaméwienia jest ustuga
szkoleniowa, polegajaca na zrealizowaniu 28 godzinnego cyklu szkoleniowego Strategie pomocy dziecku
doswiadczajgcemu przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym (dwie sesje x 2 dni - 14 godzin dydaktycznych
- kazda z sesiji) dla grupy 20 os6b. 2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego bedg czionkowie zespotow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przedstawiciele oswiaty, poradni pedagogiczno
-psychologicznych, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, rodzinnych osrodkéw diagnostyczno-
konsultacyjnych, policji, cztonkowie gminnych komisji rozwigzywania probleméw uzaleznieh. 3.Celem cyklu
szkoleniowego jest rozwijanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z udzielaniem pomocy dziecku doswiadczajacemu
przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: sytuacja dziecka w rodzinie z problemem
alkoholowym, w tym problem przemocy (dziecko-ofiara, dziecko-sprawca), portret psychologiczny dziecka
doswiadczajacego przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym, pierwszy kontakt, przeprowadzanie
interwencji oraz pomoc dziecku doswiadczajagcemu przemocy, budowanie lokalnego systemu wsparcia dla dziecka
doswiadczajgcego przemocy, praca z rodzicem lub opiekunem krzywdzacym/krzywdzonym. 5.Przewidywany
termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu terminéw z wybranym Wykonawcg. 6.Miejsce realizacji:
osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez Zamawiajacego. Czes¢ Il - Cykl szkoleniowy Interwencja w
sytuacji przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym 1.Przedmiotem zaméwienia jest ustuga szkoleniowa,
polegajaca na zrealizowaniu 28godzinnego cyklu szkoleniowego Interwencja w sytuacji przemocy w rodzinie z
problemem alkoholowym (dwie sesje x 2 dni-14 godzin dydaktycznych - kazda z ses;ji) dla grupy 20 oséb.
2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego bedg czionkowie zespotéw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, przedstawiciele oswiaty, poradni pedagogiczno-psychologicznych, jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej. 3.Celem cyklu szkoleniowego jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci
w zakresie pracy z osobg stosujaca przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: zrodta
przemocy, portret osoby stosujacej przemoc, strategie postepowania - w tym procedury interwencyjne wobec
osoby stosujacej przemoc, uprawnienia i cele instytucji przeprowadzajacych interwencje, interwencja a kontakt
pomocowy, wspotpraca stuzb, motywowanie osoby stosujgcej przemoc do poszukiwania pomocy, sprawca
przemocy uzalezniony od alkoholu - pomoc wieloptaszczyznowa. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia
2014 roku, po ustaleniu terminéw z wybranym Wykonawca. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w
Katowicach wskazany przez Zamawiajacego. Czesc¢ IV - Szkolenie Praktyka dziatania zespotow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym 1.Przedmiotem
zamOwienia jest ustuga szkoleniowa, polegajgca na zrealizowaniu dwudniowego szkolenia Praktyka dziatania
zespotow interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym (2 dni - 14
godzin dydaktycznych dla grupy 20 osob). 2.Uczestnikami szkolenia bedg czlonkowie zespotow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie. 3.Celem szkolenia jest podniesienie wiedzy i

umiejetnosci w zakresie pracy zespotdw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z
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problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: system reagowania w sytuacji przemocy - aspekty prawne, praca
zespotow interdyscyplinarnych oraz grup roboczych, strategie postepowania - w tym procedury interwencyjne,
kompetencje stuzb, role, narzedzia, procedura Niebieskiej Karty, dobre praktyki, wspotpraca
miedzyinstytucjonalna. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu terminéw z
wybranym Wykonawca. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez Zamawiajgcego.
Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia znajduje sie w Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zaméwienia.

I.1.6) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.51.00.00-2.

I.1.7) Czy dopuszcza si € zlozenie oferty cz esciowej: tak, liczba czesci: 4.

[1.1.8) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej:  nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:  Zakonczenie: 12.12.2014.

SEKCJA 1lI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium:  nie dotyczy
l11.2) ZALICZKI
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIA NIA
TYCH WARUNKOW
Ill. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre $lonej dziatalno $ci lub czynno $ci, je zeli przepisy prawa
nakladaj @ obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
nie dotyczy
11.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku - Ocena spetnienia warunku bedzie
dokonana wg formuly spetnia-nie spetia na podstawie zataczonego do oferty wykazu gtéwnych ustug,
stanowigcego zatgcznik nr 6 do SIWZ. dla Czesci | - Cykl szkoleniowy Przemoc w rodzinie z problemem
alkoholowym - praca z ofiarg i sprawcg Spetnia oznacza, ze Wykonawca w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie, wykonat nalezycie 4 ustugi polegajace na swiadczeniu ustug szkoleniowych z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i/lub pracy z ofiarg i/lub sprawca przemocy domowej lub/i pracy z
rodzing z problemem przemocy, o minimalnej liczbie 10 godzin dydaktycznych kazda. dla Czesci Il - Cykl
szkoleniowy Strategie pomocy dziecku doswiadczajgcemu przemocy w rodzinie z problemem
alkoholowym Spetnia oznacza, ze Wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, wykonat nalezycie

4 ustugi, polegajace na swiadczeniu ustug szkoleniowych z obszaru pracy z dzieckiem do$wiadczajgcym
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przemocy w rodzinie, o minimalnej liczbie 10 godzin dydaktycznych kazda; dla Czesci lll - Cykl
szkoleniowy Interwencja w sytuacji przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym Spetnia oznacza, ze
Wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wykonat nalezycie 4 ustugi polegajace na
swiadczeniu ustugi szkoleniowej z zakresu pracy z osoba stosujaca przemoc w rodzinie, 0 minimalnej
liczbie 10 godzin dydaktycznych kazda. dla Czesci IV - Szkolenie Praktyka dziatania zespotow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym Spetnia
oznacza, ze Wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wykonat nalezycie 4 ustugi polegajace na
Swiadczeniu ustugi szkoleniowej z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i/lub budowania
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i/lub pracy zespotéw interdyscyplinarnych i/lub procedury
Niebieskie Karty, o minimalnej liczbie 10 godzin dydaktycznych kazda.

111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetiania tego waru nku
nie dotyczy

I1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetiania tego waru nku
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku - Ocena spetnienia warunku bedzie
dokonana wg formuly spetnia-nie spetnia na podstawie zatlgczonego do oferty dokumentu pn.: Wykaz
0s06b, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamdwienia, stanowigcego zatgcznik nr 7 do SIWZ.
Warunki dla czesci | trener spetniajacy nizej wskazane kryteria: -minimalne wyksztalcenie na poziomie
wyzszym magisterskim z zakresu pedagogiki, psychologii, resocjalizacji, profilaktyki spotecznej,
socjoterapii, socjologii, nauk medycznych lub pokrewnych; -ukonczenie minimum 200 godzin
interdyscyplinarnych szkolen z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie; -przeprowadzone
minimum 120 godzin dydaktycznych zaje¢ z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie w okresie
ostatnich pieciu lat, w tym minimum 4 ustug szkoleniowych z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie i/lub pracy z ofiarg i/lub sprawcg przemocy domowej i/lub pracy z rodzing z problemem
przemocy; -minimum 5 lat doswiadczenia w pracy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w
placéwkach opiekunczo - wychowawczych lub/i jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lub/i
organizacjach pozarzadowych lub/i placéwkach resocjalizacyjnych lub/i poradniach/instytutach
pedagogicznych lub/i psychologicznych. Warunki dla czesci Il trener spetniajacy nizej wskazane kryteria:
-minimalne wyksztalcenie na poziomie wyzszym magisterskim z zakresu pedagogiki, psychologii,
resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, socjoterapii, socjologii, nauk medycznych lub pokrewnych;
-ukonczenie minimum 200 godzin interdyscyplinarnych szkoleh z obszaru przeciwdziatania przemocy w
rodzinie; -przeprowadzone minimum 120 godzin dydaktycznych zaje¢ z obszaru przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w okresie ostatnich pieciu lat, w tym minimum 4 ustug szkoleniowych z obszaru
pracy z dzieckiem doswiadczajgcym przemocy w rodzinie; -minimum 5 lat doswiadczenia w pracy w

zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w placéwkach opiekunczo - wychowawczych lub/i
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jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lub/i organizacjach pozarzadowych lub/i placéwkach
resocjalizacyjnych lub/i poradniach/instytutach pedagogicznych lub/i psychologicznych. Warunki dla
czesci lll trener spetniajacy nizej wskazane kryteria: -minimalne wyksztalcenie na poziomie wyzszym
magisterskim z zakresu pedagogiki, psychologii, resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, socjoterapii,
socjologii, nauk medycznych lub pokrewnych; -ukonczenie minimum 200 godzin interdyscyplinarnych
szkolen z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie; -przeprowadzone minimum 120 godzin
dydaktycznych zaje¢ z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie w okresie ostatnich pieciu lat, w
tym minimum 4 ustug szkoleniowych z zakresu pracy z osobg stosujaca przemoc w rodzinie; -minimum 5
lat doswiadczenia w pracy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w placéwkach opiekunczo
- wychowawczych lub/i jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lub/i organizacjach
pozarzadowych lub/i placéwkach resocjalizacyjnych lub/i poradniach/instytutach pedagogicznych lub/i
psychologicznych. Warunki dla cze$ci IV trener spelniajacy nizej wskazane kryteria: -minimalne
wyksztalcenie na poziomie wyzszym magisterskim z zakresu pedagogiki, psychologii, resocjalizaciji,
profilaktyki spotecznej, socjoterapii, socjologii, nauk medycznych lub pokrewnych; -ukonczenie minimum
200 godzin interdyscyplinarnych szkoleh z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
-przeprowadzone minimum 120 godzin dydaktycznych zaje¢ z obszaru przeciwdziatania przemocy w
rodzinie w okresie ostatnich pieciu lat, w tym minimum 4 ustug szkoleniowych z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i/lub budowania systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i/lub pracy
zespotow interdyscyplinarnych i/lub procedury Niebieskie Karty; -minimum 5 lat doswiadczenia w pracy
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w placéwkach opiekunczo - wychowawczych lub/i
jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lub/i organizacjach pozarzadowych lub/i placéwkach
resocjalizacyjnych lub/i poradniach/instytutach pedagogicznych lub/i psychologicznych.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku

nie dotyczy

I11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY

W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ

NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

l.4.1) W zakresie wykazania spetiania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1

ustawy, oprocz o swiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w post ~ epowaniu nale zy przedio zyé¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, giéwnych
dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych dostawy
lub ustugi zostaly wykonane, oraz zalgczeniem dowoddéw, czy zostaly wykonane lub sg wykonywane

nalezycie;

e wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
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Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztaicenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi

osobami;

[1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy

przedio zy¢:
e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji 0 dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia

albo skfadania ofert;

l11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej Polskiej,
przedktada:

l11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania potwierdzaj acy,

ze:

® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia

albo skladania ofert;
l1.4.4) Dokumenty dotycz ace przynale znos$ci do tej samej grupy kapitatowej

® lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. 0

ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

1I1.5) INFORMACJA O DOKUMENTACH POTWIERDZAJ ACYCH, ZE OFEROWANE DOSTAWY, UStUGI LUB
ROBOTY BUDOWLANE ODPOWIADAJ A OKRESLONYM WYMAGANIOM
W zakresie potwierdzenia, ze oferowane roboty budowlane, dostawy lub ustugi od powiadaj g okre slonym

wymaganiom nale zy przedio zy¢:

e inne dokumenty
Oswiadczenie zgodne w tresci z Zalgcznikiem nr 8 do SIWZ, ze osoby, ktoére beda uczestniczy¢ w
wykonaniu zamodwienia spetniajg wszystkie wymagania Zamawiajgcego przedstawione w opisie

przedmiotu zamoéwienia do Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia.

[11.6) INNE DOKUMENTY
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Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pk  t lll.5)

W skiad oferty powinny wchodzi¢: a)Podpisany i wypetniony Formularz ofertowy, zalgcznik nr 1 do SIWZ. Oferta
musi zawiera¢ oswiadczenie Wykonawcy, wskazujgce te czesci zamodwienia, ktérych wykonanie powierzy
podwykonawcom, b)Podpisany i wypetniony Formularz cenowy, zatgcznik nr 2 do SIWZ, c)Podpisany i wypetniony
Program zaje¢, zalgcznik nr 9 do SIWZ, d)Wszystkie wymagane przez Zamawiajgcego oswiadczenia i dokumenty

wskazane w rozdziale VI niniejszej SIWZ,

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoOwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert:

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si e istotne zmiany postanowie nh zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na podstawie
ktdrej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowie R umowy oraz okre slenie warunkéw zmian

1.Zmiany umowy moga nastapi¢ w nastepujacych przypadkach: a)Zaistnienia omyiki pisarskiej, b)Zmiany danych
teleadresowych, c)Zaistnienia sity wyzszej (np. powddz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w
dostawie energii elektrycznej) majacej wplyw na realizacje umowy, 2.Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany termindw
szkolenia sktadajgacego sie na przedmiot umowy z nastepujgcych przyczyn: a)jezeli w wyniku przeprowadzonej
rekrutacji do udzialu w szkoleniu nie zostanie zakwalifikowana przynajmniej 60% grupa uczestnikbw spetniajacych
kryteria stawiane na etapie procesu rekrutacji, b)zaistnienie sity wyzszej (w szczegoélnosci: choroba trenera,
powdédz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektrycznej) majacej wptyw
na realizacje umowy, 3.Zamawiajgcy moze zwrdécic sie do Wykonawcy o zmiane osoby (oséb) prowadzacej
szkolenie, jesli w wyniku przeprowadzonej przez Zamawiajgcego ankiety ewaluacyjnej uzyska ona ocene ponizej
3,75 pkt. w pieciostopniowej skali ocen. Zaproponowana osoba musi posiada¢ kwalifikacje nie mniejsze niz
okreslone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d SIWZ. 4.W szczegélnie uzasadnionych wypadkach, za ktére Wykonawca nie
ponosi odpowiedzialnosci, dopuszczalna jest zmiana osoby prowadzacej szkolenie, po uprzednim poinformowaniu
o tym fakcie Zamawiajacego, z podaniem przyczyny tejze zmiany i uzyskaniu akceptacji dla osoby wskazanej na
zastepce. Zaproponowana osoba musi posiada¢ kwalifikacje nie mniejsze niz okreslone w Rozdziale V pkt. 1 lit. d
SIWZ. 5.Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca
powotlywat sie, na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania warunkéw
udziatu w postepowaniu, 0 ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawca jest obowigzany wykazac
Zamawiajgcemu, iz proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie
mniejszym niz wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamoéwienia.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia:
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www.rops-katowice.pl

Specyfikacj e istotnych warunkéw zamoéwienia mo  zna uzyska ¢ pod adresem: Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Wojewodztwa Slgskiego, ul. Modelarska 10, 40-142 Katowice, pokoj nr 213.

IV.4.4) Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert: 27.08.2014
godzina 10:00, miejsce: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego, ul. Modelarska 10,
40-142 Katowice kancelaria, pokdj nr 111.

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkow pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére miaty by ¢ przeznaczone na sfinansowanie calo  $ci lub cz e$ci zaméwienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Czes¢ | - Cykl szkoleniowy Przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym - praca z ofiarg

i sprawca.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamowienia:  1.Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga
szkoleniowa, polegajgca na zrealizowaniu 28 godzinnego cyklu szkoleniowego Przemoc w rodzinie z
problemem alkoholowym - praca z ofiarg i sprawcg (dwie sesje x 2 dni-14 godzin dydaktycznych - kazda z
sesji) dla grupy 20 os6b. 2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego bedg czlonkowie zespotow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przedstawiciele jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej oraz rodzinnych osrodkéw diagnostyczno-konsultacyjnych. 3.Celem cyklu szkoleniowego
jest podniesienie kwalifikacji zawodowych 0s6b pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w
rodzinie z problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: diagnoza przemocy w rodzinie, specyfika pracy z
rodzing z problemem alkoholowym, psychologiczny portret osoby doznajgcej przemocy domowej oraz osoby
stosujacej przemoc wobec bliskich przy uwzglednieniu problemoéw wspétistniejacych (uzaleznienie,
wspétuzaleznienie), pomoc osobie doznajgcej przemocy w rodzinie oraz strategie pracy z osobg stosujaca
przemoc, aspekty prawne przeciwdziatania przemocy domowej, kompetencje i wspoipraca stuzb i instytucji w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie - dziatania interwencyjne, pomoc w kryzysie, procedura
Niebieska Karta. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu terminéw z
wybranym Wykonawcg. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez
Zamawiajgcego. SzczegOtowy opis przedmiotu zaméwienia znajduje sie w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia...
2) Wspolny Stownik Zamoéwie n (CPV): 80.51.00.00-2.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 12.12.2014.
4) Kryteria oceny ofert; cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
1. Cena - 50

2. Doswiadczenie trenera - 50
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CZESC Nr: 2 NAZWA: Czes¢ Il - Cykl szkoleniowy Strategie pomocy dziecku do$wiadczajacemu przemocy w

rodzinie z problemem alkoholowym.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamoOwienia:  1.Przedmiotem zaméwienia jest ustuga
szkoleniowa, polegajgca na zrealizowaniu 28 godzinnego cyklu szkoleniowego Strategie pomocy dziecku
doswiadczajgcemu przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym (dwie sesje x 2 dni - 14 godzin
dydaktycznych - kazda z sesji) dla grupy 20 oséb. 2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego beda cztonkowie
zespotdw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przedstawiciele oswiaty, poradni
pedagogiczno -psychologicznych, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, rodzinnych osrodkow
diagnostyczno-konsultacyjnych, policji, cztonkowie gminnych komisji rozwigzywania probleméw uzaleznien.
3.Celem cyklu szkoleniowego jest rozwijanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z udzielaniem pomocy dziecku
doswiadczajgcemu przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: sytuacja dziecka
w rodzinie z problemem alkoholowym, w tym problem przemocy (dziecko-ofiara, dziecko-sprawca), portret
psychologiczny dziecka doswiadczajgcego przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym, pierwszy
kontakt, przeprowadzanie interwencji oraz pomoc dziecku doswiadczajacemu przemocy, budowanie
lokalnego systemu wsparcia dla dziecka doswiadczajacego przemocy, praca z rodzicem lub opiekunem
krzywdzacym/krzywdzonym. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu
terminéw z wybranym Wykonawca. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez
Zamawiajgcego. Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia znajduje sie w Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia...
2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.51.00.00-2.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 12.12.2014.
4) Kryteria oceny ofert:  cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
1. Cena - 50

2. Doswiadczenie trenera - 50

CZESC Nr: 3 NAZWA: Czeé¢ lIl - Cykl szkoleniowy Interwencja w sytuaciji przemocy w rodzinie z problemem

alkoholowym.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamowienia:  1.Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga
szkoleniowa, polegajaca na zrealizowaniu 28godzinnego cyklu szkoleniowego Interwencja w sytuaciji
przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym (dwie sesje x 2 dni-14 godzin dydaktycznych - kazda z sesji)
dla grupy 20 os6b. 2.Uczestnikami cyklu szkoleniowego bedg czlonkowie zespotow interdyscyplinarnych ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przedstawiciele oswiaty, poradni pedagogiczno-psychologicznych,
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej. 3.Celem cyklu szkoleniowego jest podniesienie poziomu
wiedzy i umiejetnosci w zakresie pracy z 0sobg stosujacg przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym.
4.Zakres tematyczny: zrodta przemocy, portret osoby stosujacej przemoc, strategie postepowania - w tym
procedury interwencyjne wobec osoby stosujgcej przemoc, uprawnienia i cele instytucji przeprowadzajgcych

interwencje, interwencja a kontakt pomocowy, wspétpraca stuzb, motywowanie osoby stosujgcej przemoc do
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poszukiwania pomocy, sprawca przemocy uzalezniony od alkoholu - pomoc wieloptaszczyznowa.
5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu terminéw z wybranym Wykonawca.
6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez Zamawiajacego. Szczeg6towy opis
przedmiotu zaméwienia znajduje sie w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia.

2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.51.00.00-2.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 12.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert; cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
1. Cena - 50

2. Doswiadczenie trenera - 50

CZESC Nr: 4 NAZWA: Czes¢ IV - Szkolenie Praktyka dziatania zespotéw interdyscyplinarnych ds.

przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamoOwienia:  1.Przedmiotem zaméwienia jest ustuga
szkoleniowa, polegajgca na zrealizowaniu dwudniowego szkolenia Praktyka dziatania zespotéw
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym (2 dni - 14 godzin
dydaktycznych dla grupy 20 osdb). 2.Uczestnikami szkolenia bedg czionkowie zespotéw interdyscyplinarnych
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie. 3.Celem szkolenia jest podniesienie wiedzy i umiejetnosci w
zakresie pracy zespotow interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie z problemem
alkoholowym. 4.Zakres tematyczny: system reagowania w sytuacji przemocy - aspekty prawne, praca
zespotéw interdyscyplinarnych oraz grup roboczych, strategie postepowania - w tym procedury
interwencyjne, kompetencje stuzb, role, narzedzia, procedura Niebieskiej Karty, dobre praktyki, wspotpraca
miedzyinstytucjonalna. 5.Przewidywany termin realizacji: do 12 grudnia 2014 roku, po ustaleniu terminéw z
wybranym Wykonawcg. 6.Miejsce realizacji: osrodek szkoleniowy w Katowicach wskazany przez
Zamawiajgcego. Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia znajduje sie w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia.

2) Wspolny Stownik Zamoéwie n (CPV): 80.51.00.00-2.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 12.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert; cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
1. Cena - 50

2. Doswiadczenie trenera - 50
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